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โดย



คำนำ 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 ได้กำหนดให้คณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เป็นไปตามระเบียบ
ดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ จึงได้ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 (เดือน
ตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568) ขึ้น เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่เสนอต่อสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ หวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่ารายงานงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฉบับนี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ต่อไป  
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ส่วนที่ ๑  
บทนำ 

 ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ  
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนตำบล 
ศาลาใหม่ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงจำเป็นที่ 
จะต้องมีการติดตามประประเมินผล เพื่อวัดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินการในด้านต่างๆ เพื่อ
ใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย  
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบบัที่ 
3 พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อเป็นเครื่องมือใน
การใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส 
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของ ประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงใดก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมอื
ที่สำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุเป้าหมาย หรือไม่ อย่างไร ซึ่ง 
“ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการนำข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุง แก้ไขเพิ่มเติม
หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล  
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ 
โครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล
ป้อนกลับ เกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่าย โครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรม ไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อย กว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาใน
การตรวจสอบความขัดแย้งในการ ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที่กำลัง
ดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จ เสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับ
การติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่า แผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อัน
เป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็น อย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้
หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็น ข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง
และตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
 2.1 เพื่อให้ทราบว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  
 2.2 เพื่อให้เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน 
การปฏิบัติทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 2.3 เพื่อให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลง มาก
น้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ 
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏบิัติ 
เป็นต้น  
 2.4 เพื่อให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิด 
จากสาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการ
นำไป ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน  
 2.5 เพื่อให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ 
อะไร เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของ
แผนงาน ให้มีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป  
 2.6 เพื ่อให้ทราบว่าแผนงานที ่นำไปปฏิบัติมีจ ุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) 
อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วน
แล้ว ผลการวิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 2.7 เพื่อให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของ
การนำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้ การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ทั้ง
ผู้ให้การ สนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)  
 2.8 เพื่อให้การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และ
ปัญหา อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง  
 2.9 เพื่อให้การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควร
จะขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหา ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมี
ลักษณะแข่งขันกันการ ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของ
สาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทน
น้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ จะต้องดำเนินการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  ๒๕๔๘ แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๒๙ ดังนี้ 

(๑) กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีองค์ประกอบที่ใช้ในการติดตามดังนี ้ 
(๑) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลตำบลบ้านส้อง ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น พ.ศ.  ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3)  
พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘ โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตาม    

(๒)  การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน ดังนี้  
แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

4. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 แบบที่  ๑  การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
 2.1 ทำให้ทราบว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด  
 2.2 ทำให้เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอน  
การปฏิบัติทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการ
นำไปปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 2.3 ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปลี่ยนแปลง มาก
น้อยแค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์  
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏบิัติ 
เป็นต้น  
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 2.4 ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิด จาก
สาเหตุอะไร เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไป 
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน  
 2.5 ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ อะไร 
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงาน 
ให้มีความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป  
 2.6 ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะนำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 2.7 ทำให้ผู้ให้การสนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
นำนโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนำโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสำเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อทำการประเมินผลโครงการ ทั้ง
ผู้ให้การ สนับสนุนการนำโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทำการประเมินผลต่างๆ)  
 2.8 การประเมินจะชี ้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ ่นประสบ
ความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และ
ปัญหา อุปสรรคเหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง  
 2.9 การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหา ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะ
แข่งขันกันการ ประเมินผลจะทำให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชน
สมควรสนับสนุนให้ ดำเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก  
ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย    
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ส่วนที่ 2 
วิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

วิสัยทัศน์ 
 ยกฐานะความเป็นอยู่ สาธารณูปโภคครบครัน สืบสานวัฒนธรรมประเพณี พัฒนาการท่องเที่ยว  
เพิ่มศักยภาพบุคลากรและชุมชน 

เป้าประสงค ์

 ๑. ดำเนินการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 
 ๒. ประชาชนได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ครบถ้วน 
 ๓. การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ตลอดจน ถูกสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๔. การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการและบริการประชาชนให้ประทับใจ 
 ๕. ประชาชนมีสุขภาพดีกันทั่วหน้า 
           ๖. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 ๗. พัฒนาด้านการศึกษาได้มาตรฐาน 
 ๘. พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 
 ๙.  มีความรู้ความเข้าใจด้านการเมือง การปกครอง 
 ๑๐. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ สามารถเลี้ยงตัวเองได้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
     ค่าเป้าหมาย :- 
  ๑.๑ บุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายน้ำ 
  ๑.๒ สร้างและปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค  บริโภค 
  ๑.๓ จัดทำผังเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังตำบล 
  ๑.๔ พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
  ๑.๕ จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถึง 
 ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
     ค่าเป้าหมาย :- 
  ๒.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
  ๒.๒ ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม   
  ๒.๓ ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา 
  ๒.๔ ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
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  ๒.๕ ส่งเสริมด้านการออกกำลังกาย การกีฬา และนันทนาการ   
  ๒.๖ ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
  ๒.๗ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
 ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
     ค่าเป้าหมาย :- 
  ๓.๑ ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 
  ๓.๒ พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา
ความ สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
  ๓.๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 
  ๓.๔ ส่งเสริมให้ผู้นำศาสนาเข้ามามีบทบาทเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง 
 ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
     ค่าเป้าหมาย :- 
  ๔.๑ ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน เพื่อรองรับประชาคม
อาเซียน 
  ๔.๒ ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น  
  ๔.๓ ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๔.๔ พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อรองรับประชาคม
อาเซียน 
  ๔.๕ ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดำริ 
 ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
      
  ค่าเป้าหมาย :- 
  ๕.๑ อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.๒  ส่ งเสริม  สนับสนุน ให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสำนึก ในการร่วมกันอนุ รักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
  ๕.๔ จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 
  ๕.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน 
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 ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ค่าเป้าหมาย :- 
  ๖.๑ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  
  ๖.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
  ๖.๓ เสริมสร้างและทำนุบำรุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๖.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถุและโบราณสถานในท้องถิ่น 
  ๖.๕ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
 ๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  ค่าเป้าหมาย :- 
  ๗.๑ พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
  ๗.๒ พัฒนาปรับปรุงจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบัติงาน 
  ๗.๓ พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
  ๗.๔ ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
  ๗.๕ ส่งเสริมและสร้างทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานเพื่อการบริการประชาชน 
  ๗.๖ พัฒนาส่งเสริมระบบการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การดำเนินงานขององค์กร  เพื่อ
รองรับ ประชาคมอาเซียน 
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ส่วนที่ 3 
แบบการกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดย
จะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธวิาส 

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ดำเนินงาน 

 

ไม่มีการ 
ดำเนินงาน 

 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3. มีการจดัประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ ✓  
4. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถ่ินมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  

✓  

10. มีการกำหนดวิสัยทศัน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11. มีการกำหนดวิสัยทศัน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวดั 

✓  

12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
14. มีการกำหนดยุทธศาสตรก์ารพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15. มีการกำหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา ✓  
17. มีการจดัทำบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
18. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การวดั และการ
นำเสนอผล 

✓  

- ความถี่ในการวัด : หลังจากองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นจัดทำแผนเสร็จและประกาศใช้อยา่งเป็นทางการ 
- เกณฑ์การพิจารณา : พิจารณาจาก มี/ไม่มี การดำเนินการนั้น 
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๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคมและความสงบ
เรียบร้อย
     ๓.๑ แผนงานการบริหารงานท่ัวไป ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๒ ๕๐๕,๐๐๐ ๑๐ ๒,๕๒๕,๐๐๐
     ๓.๒ แผนงานรักษาความสงบภายใน ๔ ๒๖๕,๐๐๐ ๔ ๒๖๕,๐๐๐ ๔ ๒๖๕,๐๐๐ ๔ ๒๖๕,๐๐๐ ๔ ๒๖๕,๐๐๐ ๒๐ ๑,๓๒๕,๐๐๐
     ๓.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ ๒ ๑๑๐,๐๐๐ ๒ ๑๑๐,๐๐๐ ๒ ๑๑๐,๐๐๐ ๒ ๑๑๐,๐๐๐ ๒ ๑๑๐,๐๐๐ ๑๐ ๕๕๐,๐๐๐
ชุมชน

รวม ๘ ๘๘๐,๐๐๐ ๘ ๘๘๐,๐๐๐ ๘ ๘๘๐,๐๐๐ ๘ ๘๘๐,๐๐๐ ๘ ๘๘๐,๐๐๐ ๔๐ ๔,๔๐๐,๐๐๐
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม
และการท่องเท่ียว
     ๔.๑ แผนงานการบริหารงานท่ัวไป ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๒๕๐,๐๐๐
     ๔.๒ แผนงานการพาณิชย์ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๒ ๑,๐๕๐,๐๐๐ ๖ ๑,๒๕๐,๐๐๐
     4.3 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  -  -  -  -  -  - ๑ ๒๐,๐๐๐  -  - ๑ ๒๐,๐๐๐
และนันทนาการ
     ๔.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๕ ๕๐๐,๐๐๐
ของชุมชน

รวม ๓ ๒๐๐,๐๐๐ ๓ ๒๐๐,๐๐๐ ๓ ๒๐๐,๐๐๐ ๔ ๒๒๐,๐๐๐ ๔ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑๗ ๒,๐๒๐,๐๐๐
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
     ๕.๑ แผนงานการเกษตร ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๑๕ ๗๐๐,๐๐๐
     ๕.๒ แผนงานการเคหะและชุมชน ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๕ ๑๕๐,๐๐๐

รวม ๔ ๑๗๐,๐๐๐ ๔ ๑๗๐,๐๐๐ ๔ ๑๗๐,๐๐๐ ๔ ๑๗๐,๐๐๐ ๔ ๑๗๐,๐๐๐ ๒๐ ๘๕๐,๐๐๐
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
     ๖.๑ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๑๓๕ ๙,๒๒๕,๐๐๐
และนันทนาการ

รวม ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๒๗ ๑,๘๔๕,๐๐๐ ๑๓๕ ๙,๒๒๕,๐๐๐
๗. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล
     ๗.๑ แผนงานบริหารท่ัวไป ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๓๕ ๓,๕๗๐,๐๐๐
     7.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๑ ๕๐๐,๐๐๐  -  -  -  -  -  -  -  - ๑ ๕๐๐,๐๐๐

รวม ๘ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๗ ๗๑๔,๐๐๐ ๓๖ ๓,๕๗๐,๐๐๐
รวมท้ังส้ิน ๑๗๔ ๑๔๑,๕๔๗,๓๖๒ ๑๖๑ ๔๖,๘๘๐,๙๙๔ ๑๕๖ ๔๒,๙๐๕,๒๒๖ ๑๕๑ ๓๙,๖๙๕,๔๕๘ ๑๒๒ ๓๘,๒๒๙,๔๕๘ ๗๖๔ ๓๐๙,๒๕๘,๔๙๘

ยุทธศาสตร์
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน
     ๑.๑ แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ๓๔ ๑๒๑,๑๗๘,๐๐๐ ๒๓ ๒๖,๒๓๗,๕๐๐ ๑๘ ๑๙,๖๔๐,๐๐๐ ๑๓ ๑๘,๙๖๒,๕๐๐ ๑๓ ๑๖,๓๗๗,๐๐๐ ๑๐๑ ๒๐๒,๓๙๕,๐๐๐

รวม ๓๔ ๑๒๑,๑๗๘,๐๐๐ ๒๓ ๒๖,๒๓๗,๕๐๐ ๑๘ ๑๙,๖๔๐,๐๐๐ ๑๓ ๑๘,๙๖๒,๕๐๐ ๑๓ ๑๖,๓๗๗,๐๐๐ ๑๐๑ ๒๐๒,๓๙๕,๐๐๐
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
     2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๑ ๓๐,๐๐๐ ๕ ๑๕๐,๐๐๐
     ๒.2 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม ๑๑ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๑๑ ๑,๐๘๐,๐๐๐ ๕๕ ๕,๔๐๐,๐๐๐
และนันทนาการ
     ๒.3 แผนงานการเกษตร ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๒ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๐ ๗๕๐,๐๐๐
     ๒.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง ๒๐ ๑,๕๕๕,๐๐๐ ๒๐ ๑,๕๕๕,๐๐๐ ๒๐ ๑,๕๕๕,๐๐๐ ๒๐ ๑,๕๕๕,๐๐๐ ๒๐ ๑,๕๕๕,๐๐๐ ๑๐๐ ๗,๗๗๕,๐๐๐
ของชุมชน
     ๒.5 แผนงานการศึกษา ๓๑ ๑๒,๘๘๕,๓๖๒ ๓๐ ๑๓,๑๕๙,๔๙๔ ๓๐ ๑๕,๗๘๑,๒๒๖ ๒๙ ๑๓,๒๒๘,๙๕๘ ๒๙ ๑๓,๓๖๘,๔๕๘ ๑๔๙ ๖๘,๔๒๓,๔๙๘
     ๒.6 แผนงานสาธารณสุข ๒๕ ๘๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘๖๐,๐๐๐ ๑๒๕ ๔,๓๐๐,๐๐๐

รวม ๙๐ ๑๖,๕๖๐,๓๖๒ ๘๙ ๑๖,๘๓๔,๔๙๔ ๘๙ ๑๙,๔๕๖,๒๒๖ ๘๘ ๑๖,๙๐๓,๙๕๘ ๕๙ ๑๗,๐๔๓,๔๕๘ ๔๔๔ ๘๖,๗๙๘,๔๙๘

ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕67 ปี ๒๕68 ปี ๒๕69 ปี ๒๕70 รวม ๕ ปี

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 

2. จำนวนโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 66 โครงการ สามารถ
จำแนกตามยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณตาม 
ข้อบัญญัติ 

(บาท) 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสรา้งพื้นฐาน 7 5,629,000 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 39 24,068,254 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจดัระเบียบชุมชน/สังคม - - 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผนการส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

- - 

5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-  - 

6. ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารตี 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

14 1,230,000 

7. ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลัก 5 447,000 
รวม 65 ๓๑,374,254 

 
 
 
 



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม ก่อสร้างถนน 1,115,000 อบต.ศาลาใหม่ พ.ค. - ส.ค.  - ✓  - 1,114,554   ผูกพัน

เหล็กสายปูลาโต๊ะบีซู หมู่ท่ี 8           กว้าง 2.50 เมตร ยาว 600.00 เมตร 2568
ต าบลศาลาใหม่ อ าเภอตากใบ           หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  
จังหวัดนราธิวาส 1,500.00 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตาม 
แบบแปลนท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
ศาลาใหม่ก าหนด

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม ก่อสร้างถนน 935,000 อบต.ศาลาใหม่ มิ.ย. - ก.ย. ✓  -  - 934,000      

เหล็กสายเปาะเต๊ะ หมู่ท่ี 7 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร 2568
ต าบลศาลาใหม่ อ าเภอตากใบ หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
จังหวัดนราธิวาส 800.00 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

ประมาณการงานก่อสร้าง และตาม
แบบแปลนท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
ศาลาใหม่ก าหนด 

ส่วนท่ี 4

ผลกำรด ำเนินกำร

ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร/กิจกรรม
ในแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

(เดือนตุลำคม 2567 - เดือนกันยำยน 2568)
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
3 โครงการก่อสร้างสะพานทางเดิน ก่อสร้างสะพานทางเดิน 495,000 อบต.ศาลาใหม่ พ.ค. - ก.ย.  - ✓  - 494,844      ผูกพัน

บ้านปูลาโต๊ะบีซู หมู่ท่ี 8 ต าบลศาลาใหม่ กว้าง 2.00 เมตร ยาว 30.00 เมตร 2568

อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาใหม่
ก าหนด 

4 โครงการบุกเบิกถนนสายป่าลาวาริน บุกเบิกถนน 1,244,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. - ก.ค.  - ✓  - 1,237,786   ผูกพัน

หมู่ท่ี 2 ต าบลศาลาใหม่ อ าเภอตากใบ กว้าง 5.00 เมตร ยาว 685.00 เมตร 2568
จังหวัดนราธิวาส หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 

3,425.00 ตารางเมตร รายละเอียด
ตามประมาณการงานก่อสร้าง และตาม
แบบแปลนท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
ศาลาใหม่ก าหนด

5 โครงการวางท่อระบายน้ าสายโรงเรียน วางท่อระบายน้ า 1,995,000 อบต.ศาลาใหม่ มี.ค. - ก.ค.  - ✓  - 1,910,000   ผูกพัน

จรรยาอิสลาม - สะโหนง หมู่ท่ี 3 ท่อขนาด ศก.0.80 เมตร 2568
ต าบลศาลาใหม่ อ าเภอตากใบ ยาว 496.00 เมตร รายละเอียดตาม
จังหวัดนราธิวาส ประมาณการงาก่อสร้าง และตาม

แบบแปลนท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
ศาลาใหม่ก าหนด

6 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ ปรับปรุงภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อม 40,000 อบต.ศาลาใหม่ ก.พ. - เม.ย. ✓  -  - 40,000        

ส่ิงแวดล้อมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด 2568
5,329,000  - 2 4  - 5,731,184

ผลกำรด ำเนินกำร

รวม

12



1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน
     1.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ จัดให้มีไฟฟ้ำและระบบโทรคมนำคมอย่ำงท่ัวถึง
           (1) แผนงำนเคหะและชุมชน
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอ 300,000 การไฟฟ้า เม.ย. - มิ.ย. ✓  -  - 341,603      โอนเพ่ิม
ตากใบ ตากใบ ส่วนภูมิภาค 2568 42,000

อ าเภอตากใบ บาท
300,000  - 1  -  - 341,603

ผลกำรด ำเนินกำร

รวม
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2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต
     2.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมงำนด้ำนสังคมสงเครำะห์และสวัสดิกำรชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกำสทำงสังคม  
         (1) แผนงำนงบกลำง
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 เงินส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุ 390,000 อบต.ศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 607,147      โอนเพ่ิม
สาธารณภัยเกิดข้ึน หรือกรณีการป้องกัน ก.ย. 2568 300,000    
และยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัย บาท
หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย 
หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวม

2 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 60 ปีบริบูรณ์ 8,842,800 อบต.ศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 7,970,200   

ข้ึนไป ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ก.ย. 2568
3 เบ้ียยังชีพความพิการ จ่ายเบ้ียยังชีพความพิการท่ีมีสิทธิ 3,650,400 อบต.ศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 3,269,200   

ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ก.ย. 2568
4 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ่ายเบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วย 50,000 อบต.ศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 12,000        

เอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและวินิจฉัยแล้ว ก.ย. 2568
ตามบัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิได้รับ

12,543,200  - 4  -  - 11,858,547 รวม

ผลกำรด ำเนินกำร
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2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต
     2.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรศึกษำท้ังใน นอกระบบและตำมอัธยำศัย โดยสนับสนุนให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ
          (1) แผนงำนกำรศึกษำ
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและ ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 20,000 อบต.ศาลาใหม่ ม.ค. - มี.ค. ✓  -  - ๒๗,๑๔๐ โอนเพ่ิม

บุคลากรทางการศึกษาของ ทางการศึกษาขององค์การบริหารส่วน 2568 20,000
องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาใหม่ ต าบลศาลาใหม่ บาท

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถาน 1,504,420 ศพด. ต.ค. 2567 - ✓  -  - 1,297,209   
บริหารสถานศึกษา ศึกษา บ้านศาลาใหม่ ก.ย. 2568

1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหาร ศพด.
กลางวัน บ้านคลองตัน
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว)
3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

3 โครงการแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 10,000 อบต.ศาลาใหม่ พ.ค. - ก.ค.  -  - ✓  - 
2568

4 วัสดุงานบ้านงานครัว จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) แก่โรงเรียน 3,104,634 รร.บ้านศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 3,080,881.95 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา รร.บ้านคลองตัน ก.ย. 2568
ประถมศึกษานราธิวาส เขต 2 รร.บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ

(ต าบลศาลาใหม่) และศูนย์พัฒนา รร.วัดโคกมะเฟือง
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล ศพด.บ้านศาลาใหม่
ศาลาใหม่ ศพด.บ้านคลองตัน

ผลกำรด ำเนินกำร
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
5 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ส าหรับเด็ก 1,496,000 รร.บ้านคลองตัน ต.ค. 2567 - ✓  -  - 1,479,258   

ให้แก่โรงเรียนบ้านคลองตัน เล็กเด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปี ก.ย. 2568
ท่ี 1-6 อัตราม้ือละ 22 บาทต่อคน 
จ านวน 200 วัน

6 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ส าหรับเด็ก 572,000 รร.บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 539,812      

ให้แก่โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ เล็กเด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปี ก.ย. 2568
ท่ี 1-6 อัตราม้ือละ 22 บาทต่อคน 
จ านวน 200 วัน

7 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ส าหรับเด็ก 3,740,000 รร.บ้านศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 4,033,238   

ให้แก่โรงเรียนบ้านศาลาใหม่ เล็กเด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปี ก.ย. 2568
ท่ี 1-6 อัตราม้ือละ 22 บาทต่อคน 
จ านวน 200 วัน

8 โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ส าหรับเด็ก 528,000 รร.วัดโคกมะเฟือง ต.ค. 2567 - ✓  -  - 512,352      

ให้แก่โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง เล็กเด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปี ก.ย. 2568
ท่ี 1-6 อัตราม้ือละ 22 บาทต่อคน 
จ านวน 200 วัน

10,975,054  - 7  - 1 10,969,890.95 รวม

ผลกำรด ำเนินกำร

16



2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต
     2.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรป้องกัน รักษำ ควบคุมโรค ตลอดจนกำรพัฒนำด้ำนกำรสำธำรณสุข
          (1) แผนงำนสำธำรณสุข
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 โครงการ Big Cleaning Day ต าบล จัดกิจกรรม Big Cleaning Day ต าบล 10,000 ต าบลศาลาใหม่ ต.ค. 2567 - ✓  -  - 5,125          

ศาลาใหม่ ศาลาใหม่ ก.ย. 2568
2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา ฝึกอบรมเก่ียวกับป้องกันและแก้ไข 20,000 อบต.ศาลาใหม่ ก.ย. 2568 ✓  -  - 20,000        

ยาเสพติด ปัญหายาเสพติด
3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์ ฝึกอบรมเก่ียวป้องกันและแก้ไขปัญหา 20,000 อบต.ศาลาใหม่ มี.ค. - มิ.ย. ✓  -  - 19,815        

เอดส์ 2568
4 โครงการรณรงค์คัดแยกขยะท่ีต้นทาง จัดกิจกรรมรณรงค์คัดแยกขยะท่ีต้นทาง 20,000 อบต.ศาลาใหม่ มี.ค. - มิ.ย. ✓  -  - 19,425        

2568
5 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย ฉีดวัคซีนให้แก่หมาแมวท่ีอยู่ในต าบล 100,000 ต าบลศาลาใหม่ มี.ค. - พ.ค. ✓  -  - 76,584        

จากโรคพิษสุนัขบ้า ศาลาใหม่ 2568
6 โครงการสุขาภิบาลอาหาร โครงการสุขาภิบาลอาหาร 20,000 ต าบลศาลาใหม่ มี.ค. - มิ.ย. ✓  -  - 20,000        

2568
7 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 1 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000        

ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านโคกมะเฟือง 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 1 บ้านโคกมะเฟือง

ผลกำรด ำเนินกำร

17



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
8 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 11,800 หมู่ท่ี 2 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 11,800

ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านตะปัง 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี หมู่ท่ี 2 บ้านตะปัง

9 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหายา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 3 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000
เสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านศาลาใหม่ 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 3 บ้านศาลาใหม่

10 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 4 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000
ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านคลองตัน 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 4 บ้านคลองตัน

11 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 5 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000
ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ

ผลกำรด ำเนินกำร

18



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
12 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 6 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000

ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านศาลาเชือก 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 6 บ้านศาลาเชือก

13 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 7 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000
ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านคลองเลย 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี หมู่ท่ี 7 บ้านคลองเลย

14 โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหา อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 14,000 หมู่ท่ี 8 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 14,000
ยาเสพติด To be number one แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านปูลาโต๊ะบีซู 2568
(ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน) สาธารณสุข
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี 
หมู่ท่ี 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู

15 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 1 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านโคกมะเฟือง 2568
หมู่ท่ี 1 บ้านโคกมะเฟือง สาธารณสุข

16 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 8,200 หมู่ท่ี 2 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 8,200
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านตะปัง 2568
หมู่ท่ี 2 บ้านตะปัง สาธารณสุข

ผลกำรด ำเนินกำร

19



ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
17 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 3 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000

สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านศาลาใหม่ 2568
หมู่ท่ี 3 บ้านศาลาใหม่ สาธารณสุข

18 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 4 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านคลองตัน 2568
หมู่ท่ี 4 บ้านคลองตัน สาธารณสุข

19 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 5 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 2568
หมู่ท่ี 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ สาธารณสุข

20 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 6 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านศาลาเชือก 2568
หมู่ท่ี 6 บ้านศาลาเชือก สาธารณสุข

21 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 7 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านคลองเลย 2568
หมู่ท่ี 7 บ้านคลองเลย สาธารณสุข

22 โครงการสืบสานพระราชปณิธาน อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม 6,000 หมู่ท่ี 8 มี.ค. - ก.ย. ✓  -  - 6,000
สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน บ้านปูลาโต๊ะบีซู 2568
หมู่ท่ี 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู สาธารณสุข

350,000  - 22  -  - ๓๒๐,๙๔๙

ผลกำรด ำเนินกำร

รวม

20



2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต
     2.4 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมและสนับสนุนกำรสร้ำงงำนสร้ำงอำชีพแบบย่ังยืนให้กับประชำชนในท้องถ่ิน
          (1) แผนงำนสังคมสงเครำะห์
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพการท าขนม ฝึกอบรมอาชีพการท าขนม 30,000 อบต.ศาลาใหม่ ก.พ. 2568 ✓  -  - ๒๙,๙๙๒

2 โครงการฝึกอบรมอาชีพการปลูกผัก ฝึกอบรมอาชีพการปลูกผัก 60,000 อบต.ศาลาใหม่ พ.ค. 2568 ✓  -  - 59,998        

3 โครงการฝึกอบรมอาชีพช่างเฟอร์นิเจอร์ ฝึกอบรมอาชีพช่างเฟอร์นิเจอร์ 50,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. 2568 ✓  -  - 49,988        

4 โครงการส่งเสริมอาชีพการออกแบบ ฝึกอบรมอาชีพการออกแบบและ 30,000 อบต.ศาลาใหม่ มี.ค. 2568 ✓  -  - 30,000        
และตัดผมชาย ตัดผมชาย

5 โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และ 30,000 อบต.ศาลาใหม่ ส.ค. 2568 ✓  -  - 29,999        

และผู้ด้อยโอกาส ผู้ด้อยโอกาส
200,000  - 5  -  - ๑๙๙,๙๗๗

ผลกำรด ำเนินกำร

รวม

21



3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนศิลปะ วัฒนธรรม จำรีตประเพณีและภูมิปัญญำท้องถ่ิน

     3.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจำรีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
          (1) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชน จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาชุมชน 150,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. - พ.ค. ✓  -  - 190,000      โอนเพ่ิม
สัมพันธ์ ต าบลศาลาใหม่ สัมพันธ์ ต าบลศาลาใหม่ 40,000

บาท
2 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 200,000 อบต.ศาลาใหม่ ม.ค. 2568 ✓  -  - ๒๐๐,๐๐๐

3 โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาเพ่ือความ ฝึกอบรมทักษะกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ 40,000 อบต.ศาลาใหม่ ก.พ. 2568  -  - ✓  - 

เป็นเลิศ
4 โครงการงานของดีเมืองนรา เข้าร่วมงานของดีเมืองนรา 50,000 จังหวัดนราธิวาส ก.ย. 2568 ✓  -  - 42,500        

5 โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ จัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ 50,000 หมู่ท่ี 2 ก.ย. 2568 ✓  -  - 25,050        

บ้านตะปัง
6 โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ จัดงานประเพณีกวนอาซูรอ 60,000 อบต.ศาลาใหม่ มิ.ย. 2568  -  - ✓  - 

7 โครงการจัดงานประเพณีรดน้ าด าหัว จัดงานประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ 40,000 หมู่ท่ี 2 เม.ย. 2568 ✓  -  - 40,000        

ผู้สูงอายุ บ้านโคกมะเฟือง
8 โครงการจัดงานประเพณีลาซัง จัดงานประเพณีลาซัง 50,000 อบต.ศาลาใหม่ พ.ค. 2568 ✓  -  - 13,300        

9 โครงการจัดงานเมาลิด จัดงานเมาลิด 100,000 อบต.ศาลาใหม่ ก.ย. 2568  -  - ✓  - 

ผลกำรด ำเนินกำร
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ
ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ

แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)
10 โครงการตาดีกาสัมพันธ์ จัดงานตาดีกาสัมพันธ์ 200,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. 2568 ✓  -  - 200,000      

11 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าด้าน ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้น าด้าน 200,000 อบต.ศาลาใหม่ มิ.ย. 2568 ✓  -  - 199,875      

การศึกษาและศาสนา การศึกษาและศาสนา
12 โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข จัดกิจกรรมวัด ประชา รัฐ สร้างสุข 10,000 อบต.ศาลาใหม่ มี.ค. 2568  -  - ✓  - 

เพ่ือพัฒนาท่ีย่ังยืนต าบลศาลาใหม่ เพ่ือพัฒนาท่ีย่ังยืนต าบลศาลาใหม่
13 โครงการสืบสานงานประเพณี จัดงานประเพณีลอยกระทง 40,000 หมู่ท่ี 2 พ.ย. 2567 ✓  -  - ๓๙,๙๘๐

ลอยกระทง บ้านตะปัง
14 โครงการสืบสานประเพณีหล่อเทียน จัดงานสืบสานประเพณีหล่อเทียน 40,000 หมู่ท่ี 3 ก.ค. 2568 ✓  -  - 39,820        

พรรษา เข้าวัดฟังธรรมในเทศกาล พรรษา เข้าวัดฟังธรรมในเทศกาล บ้านตะปัง
วันเข้าพรรษา วันเข้าพรรษา

1,230,000  - 10  - 4 ๙๙๐,๕๒๕

ผลกำรด ำเนินกำร

รวม
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4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล

     4.1 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ พัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลำกรในองค์กร
          (1) แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป
ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม ผลผลิตของโครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี ระยะเวลำ ผลกำรใช้จ่ำย หมำยเหตุ

ท่ี (บำท) ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร อยู่ระหว่ำง ไม่ได้ งบประมำณ
แล้วเสร็จ ด ำเนินกำร ด ำเนินกำร (บำท)

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือ 30,000 อบต.ศาลาใหม่ มิ.ย. - ส.ค. ✓  -  - 22,017        

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 2568
2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ ฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการจัดท า 20,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. 2568 ✓  -  - 18,350        

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและ แผนพัฒนาท้องถ่ินและการมีส่วนร่วม
การมีส่วนร่วมของประชาชน ของประชาชน

3 โครงการให้ความรู้ สร้างจิตส านึกในการ ฝึกอบรมให้ความรู้ สร้างจิตส านึกในการ 20,000 อบต.ศาลาใหม่ มิ.ย. - ก.ย. ✓  -  - 18,436        

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้กับ ป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้กับ 2568
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล
ศาลาใหม่ ศาลาใหม่

4 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ 27,000 อบต. พ.ย. - ธ.ค. ✓  -  - 27,000        
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ เกาะสะท้อน 2567
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอตากใบ ปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอตากใบ 
จังหวัดนราธิวาส ประจ าปีงบประมาณ จังหวัดนราธิวาส ประจ าปีงบประมาณ 
2567 อุดหนุนให้แก่องค์การบริหาร 2568 อุดหนุนให้แก่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะสะท้อน ส่วนต าบลเกาะสะท้อน

5 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียน จัดท าแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 350,000 อบต.ศาลาใหม่ เม.ย. - ก.ค. ✓  -  - 350,000      

ทรัพย์สิน 2568
447,000  - 5  -  - ๔๓๕,๘๐๓รวม

ผลกำรด ำเนินกำร
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ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ (บาท) โครงงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 7 5,629,000 3 ๑,๓๑๕,๖๐๓.๐๐ 4 4,757,184  -  - 
2. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 39 ๒๔,๐๖๘,๒๕๔ 38 ๒๓,๓๔๙,๓๖๓.๙๕  -  - 1 ๑๐,๐๐๐
3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  -  -  -  - 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย
4. ด้านการวางแผน การส่งเสริม  -  -  -  -  -  -  -  - 
การลงทุนพาณิชยกรมม และการ
ท่องเท่ียว
5. ด้านการบริหารจัดการและ  -  -  -  -  -  -  -  - 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 14 ๑,๒๓๐,๐๐๐ 10 990,525  -  - 4 210,000
ปรพเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน
7. ด้านการบริหารจัดการตามหลัก ๕ ๔๔๗,๐๐๐ 5 435,803         -  -  -  - 
ธรรมาภิบาล

รวม ๖๕ ๓๑,๓๗๔,๒๕๔ ๕๖ ๒๖,๐๙๑,๒๙๔.๙๕ ๔ ๔,๗๕๗,๑๘๔ ๕ ๒๒๐,๐๐๐
หมายเหตุ:- สถานะการด าเนินการ
           - จ านวนโครงการท้ังหมด จ านวน 65 โครงการ เท่ากับ 100 เปอร์เซ็นต์
           - จ านวนโครงการท่ีด าเนินการเสร็จแล้ว จ านวน 56 โครงการ เท่ากับ 86.00 เปอร์เซ็นต์
           - จ านวนโครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 4 โครงการ เท่ากับ 6.00 เปอร์เซ็นต์
           - จ านวนท่ีไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 5 โครงการ เท่ากับ 8.00 เปอร์เซ็นต์ 

ท้ังหมด ท่ีด าเนินการเสร็จแล้ว ท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ

สรุปผลผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (เดือนตุลาคม 2567 - เดือนกันยายน 2568)
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ส่วนที่ 5 ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

1. สภาพปัญหาและอุปสรรค  
 จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 (เดือนตุลาคม 2567 – เดือนกันยายน 2568) พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ดังนี้  
 1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี มีโครงการ/แผนงาน เป็นจำนวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ 
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ที่มีอยู่อย่างจำกัด สำหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ดำเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับ 
งบประมาณที่มี ทั้งนี้ โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ จะบรรจุไว้
เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น         
กรมทรัพยากรน้ำ กรมทางหลวงชนบท เป็นต้น  
 2. สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

2. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การนำแผนไปสู่การปฏิบัติ  
 1. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่คำนึงถึงความเหมาะสมและความ 
เป็นไปได้เท่าที่ควร ทำให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่นำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
น้อย ส่งผลให้ร้อยละความสำเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ำ  
 2. สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่นำไปปฏิบัติจริง ยังดำเนินการได้น้อยเมื่อเทียบกับ 
โครงสร้างพื้นฐานที่ดำเนินการเป็นส่วนมาก  
 3. มีความจำกัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ 
 4. การดำเนินโครงการไม่เป็นไปตามเวลาที่กำหนด ส่งผลให้บางโครงการไม่สามารถดำเนินการใน
ปีงบประมาณ    

3. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ    
 1. การกำหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรคำนึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม 
และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความสำเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง    
 2. ควรดำเนินโครงการให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ เพื่อจะได้บรรลุวิสัยทัศน์ พันธกิจ ของ อบต.    
 


