
ข้อบญัญติั
เรื่อง

งบประมาณรายจ่าย
ประจำป�งบประมาณ

พ.ศ. 2570

องค์การบรหิารสว่นตําบลศาลาใหม่
อำเภอตากใบ   จังหวดันราธวิาส





ตารางกิโลเมตร

คน

คน

คน

ชาย  5,497

หญิง  5,529

 อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส 96110

พ้ืนท่ี  15.87

ประชากรท้ังหมด  11,026

 องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาใหม่

 อ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส

-------------------------------------------------------------------------

หมู่ท่ี 3 ซอย- ถนน- ต าบล
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ส่วนที่ 1

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

อำเภอตากใบ   จังหวัดนราธิวาส

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย
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รวม 1,609,398.00 บาท

1.1.2 เงินสะสม จำนวน 137,221,693.16 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 57,719,329.17 บาท

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วันที่ 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป

1.1.3 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 2 โครงการ

1. สถานะการคลัง

1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท

0.00 บาท

38,197,897.44 บาท

154,246.54 บาท

จำนวน

110,809.61 บาท

จำนวน

467,971.61 บาท

0.00 บาทหมวดรายได้จากทุน

29,766,154.66 บาท

2.1 รายรับจริง จำนวน 68,891,266.86 บาท ประกอบด้วย

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

จำนวน

หมวดภาษีอากร

หมวดเงินอุดหนุน

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

จำนวน

จำนวน

หมวดภาษีจัดสรร

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จำนวน

จำนวน

194,187.00 บาท

จำนวน

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหารท้องถิ่นองค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลาใหม่ จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนว
นโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปนี้

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

คำแถลงงบประมาณ

รวม 1,689,894.53 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 9 โครงการ
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12,911,526.00 บาทงบกลาง จำนวน

จำนวน 19,237,037.72 บาทงบบุคลากร

14,201,058.85 บาทงบดำเนินงาน จำนวน

จำนวนงบลงทุน 2,200,350.00 บาท

งบเงินอุดหนุน 7,093,263.04 บาทจำนวน

งบรายจ่ายอื่น 0.00 บาทจำนวน

2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 55,643,235.61 บาท ประกอบด้วย

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่

2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม

2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 4,048,414.00 บาท

จำนวน

จำนวน

จำนวน

จำนวน

3,596,614.00 บาท

5,905,000.00 บาท

0.00 บาท

0.00 บาท
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

1. รายรับ

อำเภอตากใบ      จังหวัดนราธิวาส

ประมาณการ
ปี 2570

ประมาณการ
ปี 2569

รายรับจริง
ปี 2568

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

116,000.00 119,000.00110,809.61หมวดภาษีอากร

213,800.00 204,200.00194,187.00หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

400,000.00 760,000.00467,971.61หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

160,000.00 160,000.00154,246.54หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

889,800.00 1,243,200.00927,214.76รวมรายได้จัดเก็บเอง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

31,450,000.00 31,609,200.0029,766,154.66หมวดภาษีจัดสรร

31,450,000.00 31,609,200.0029,766,154.66
รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

42,241,000.00 40,800,000.0038,197,897.44หมวดเงินอุดหนุน

42,241,000.00 40,800,000.0038,197,897.44รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

68,891,266.86รวม 73,652,400.0074,580,800.00
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คำแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

อำเภอตากใบ      จังหวัดนราธิวาส

รายจ่าย
ประมาณการ

ปี 2569
รายจ่ายจริง

ปี 2568
ประมาณการ

ปี 2570

2. รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

13,858,085.00      งบกลาง 12,911,526.00 16,091,606.00

26,628,125.00      งบบุคลากร 19,237,037.72 25,805,399.00

18,616,690.00      งบดำเนินงาน 14,201,058.85 18,246,695.00

7,396,900.00      งบลงทุน 2,200,350.00 7,223,700.00

7,152,600.00      งบเงินอุดหนุน 7,093,263.04 7,195,000.00

0.00      งบรายจ่ายอื่น 0.00 0.00

55,643,235.61 74,562,400.00 73,652,400.00รวมจ่ายจากงบประมาณ
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

อำเภอตากใบ   จังหวัดนราธิวาส

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570
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บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

อำเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส

ด้าน รวม

ด้านบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 19,558,725

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,194,860

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 17,583,990

      แผนงานสาธารณสุข 3,341,200

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,886,960

      แผนงานเคหะและชุมชน 2,020,000

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,962,220

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,647,000

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9,599,360

ด้านการดำเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 13,858,085

73,652,400งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
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ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 5,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา
ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 1,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายและข้อบังคับท้องถ่ิน จ านวน 500

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน จ านวน 500

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง

จ านวน 500

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหาร
ท้องถ่ิน

จ านวน 1,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 3,500

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดต้ังแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพ่ือการ
โฆษณา

จ านวน 200

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 204,200

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 190,000

ประมาณการไว้ตามจ านวนผู้มีหน้าท่ีเสียภาษี
ภาษีป้าย จ านวน 19,000

ประมาณการไว้มากว่าปีท่ีผ่านมา

หมวดภาษีอากร รวม 119,000
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง จ านวน 100,000

อ าเภอตากใบ  จังหวัดนราธิวาส
ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 73,652,400 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลศาลาใหม่
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บาท
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท
บาทเงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวน 40,800,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

หมวดเงินอุดหนุน รวม 40,800,000

ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ จ านวน 5,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ท่ีดิน

จ านวน 10,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 130,200

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 100,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา
ภาษีสรรพสามิต จ านวน 9,050,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 6,767,000

ประมาณการไว้น้อยกว่าปีท่ีผ่านมา
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน 35,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 15,060,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดภาษีจัดสรร รวม 31,609,200

ภาษีรถยนต์ จ านวน 452,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 10,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 160,000
เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จ านวน 150,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
รายได้จากทรัพย์สินอ่ืน ๆ จ านวน 300,000

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา

ประมาณการไว้มากกว่าปีท่ีผ่านมา
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 760,000

ดอกเบ้ีย จ านวน 460,000

ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 1,500
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

องค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 73,652,400 บาท แยกเป็น

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป รวม บาท13,494,285

งบบุคลากร รวม บาท7,439,085

รวม บาท2,399,040เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

725,760จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
อัตราเดือนละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
อัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน รวม 2 คน
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก 180,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
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องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายกแยกดังนี้
(สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
อัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล

120,960จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท
จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1,192,320จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/
สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แยกดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) ค่าตอบแทนประธานสภา อัตราเดือนละ 15,840 บาท
จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภา อัตราเดือนละ
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12,960 บาท จำนวน 12 เดือน
(3) ค่าตอบแทนสมาชิกสภาสภา อัตราเดือนละ
10,080 บาท/คน รวม 6 คน จำนวน 12 เดือน
(4) ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่า
ตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566

รวม บาท5,040,045เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,149,485จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 317,140จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 6 อัตรา
ตั้งไว้ 180,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 53,040 บาท
 (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือน (ปลัดองค์การบริหารส่วน
ตำบล) จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 84,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.

61



ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 144,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,050,820จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
1. สำนักปลัด จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว้ 876,960 บาท
2. กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
ตั้งไว้ 173,760 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 378,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง
1. สำนักปลัด จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 7 อัตรา ตั้ง
ไว้ 210,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 6 อัตรา ตั้งไว้
144,000 บาท
2. กองคลัง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา
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ตั้งไว้ 3,600 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท5,861,900

รวม บาท1,954,500ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
เพื่อจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยข้าราชการ พ.ศ. 2536
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่
มท 0804.4/ว 2158 ลงวะนที่ 20 เมษายน 2559

5,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งของ
อปท. เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำ อปท. ประธาน
กรรมการและกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการ
หรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่
ของผู้อำนวยการเลือกตั้งประจำ อปท.ตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
แก้ไขเพิ่มเตมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2568
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

50,000จำนวน บาท
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ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
เลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือ
แจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ให้กับเจ้าหน้าที่ของสำนัก
ทะเบียนอำเภอ สำนักทะเบียนท้องถิ่นในภารกิจการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
แก้ไขเพิ่มเตมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2568
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 10 ลงวันที่ 5 มกราคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0817.2/ว 3254 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2565

5,000จำนวน บาท

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษให้แก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง
จำนวน 1 เท่าของอัตราเงินเดือนต่อคน แยกดังนี้
(1) สำนักปลัด จำนวน 24 อัตรา ตั้งไว้ 471,400 บาท
(2) กองคลัง จำนวน 11 อัตรา ตั้งไว้ 304,000 บาท
(3) กองช่าง จำนวน 9 อัตรา ตั้งไว้ 209,400บาท
(4) กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 18 อัตรา
ตั้งไว้ 344,800 บาท
(5) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 10 อัตรา
ตั้งไว้ 201,200 บาท
(6) กองสวัสดิการสังคม จำนวน 5 อัตรา
ตั้งไว้ 152,000 บาท
(7) หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 19,900 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนด
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.3/ว 1255 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2567

1,702,700จำนวน บาท
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ค่าเช่าบ้าน 58,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา
ที่ระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

83,000จำนวน บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา
ที่ระเบียบฯ กำหนด (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

50,000จำนวน บาท

รวม บาท2,432,600ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 3475 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2550

25,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการงานประชาสัมพันธ์
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานประชาสัมพันธ์
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

168,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดและดูแลรักษาภูมิทัศน์
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดและดูแล
รักษาภูมิทัศน์ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยอาคาร
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่ และสถานที่ซึ่ง
เป็นทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
ระยะเวลา 12 เดือน (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

993,600จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562

- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564

20,000จำนวน บาท

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ระยะเวลา 12 เดือน
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 3475 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2550
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564

42,000จำนวน บาท

ค่าติดตั้งโทรศัพท์
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งโทรศัพท์ เช่น ค่าเดินสาย LAN
ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564

26,000จำนวน บาท

- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 3475 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2550
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ค่าเบี้ยประกันภัยรถยนต์
เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยประกันภัยรถยนต์ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 3475 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2550

64,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

10,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ค่าใช้จ่ายใน
การเตรียมการระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่อง
กับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระ
บรมวงศานุวงษ์ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็นที่มีลักษณะเกี่ยว
กับการรับรองและพิธีการ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

50,000จำนวน บาท
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

230,000จำนวน บาท

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมาย ระเบียบ หรือหนังสือสั่งการ
กำหนด เช่น ค่าบัตรเลือกตั้ง วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องเขียน ตรา
ประทับ ค่าป้าย คู่มือกรรมการ รวมถึงการอบรมคณะ
กรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง (กปน.) และเจ้าหน้าที่รักษา
ความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562
แก้ไขเพิ่มเตมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2568
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่
มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 91 ลำดับที่ 1

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

220,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรสุจริต (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 23 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 4

30,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น แก่ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และผู้แทนชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล
พนักงานจ้างและผู้แทนชุมชน ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 17 ลำดับที่ 1

400,000จำนวน บาท

รวม บาท730,000ค่าวัสดุ
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วัสดุสำนักงาน 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง
ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์
เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย
หม้อน้ำ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 600,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม
น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน
น้ำมันเตาน้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์
น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1358 ลงวันที่ 7 พฤษภาคม 2563

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
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จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

รวม บาท744,800ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า 600,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าอาคารสำนักงานและกิจการที่อยู่ใน
ความดูแลรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สำนักงาน ค่าโทรศัพท์
เคลื่อนที่และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และรวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

ค่าบริการไปรษณีย์ 13,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธณาณัติ ค่าดวงตราไปรษณีย์
ค่าธรรมเนียมการโอน ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
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จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 101,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นระบบ CLOUD, HOSTING ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน
2563

งบลงทุน รวม บาท166,300

รวม บาท166,300ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
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เก้าอี้สำนักงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้บุนวม แบบมีล้อเลื่อน
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)
- เก้าอี้สำนักงานบุนวม มีล้อเลื่อน พนักพิง ที่เท้าแขนและ
สามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

5,000จำนวน บาท

เครื่องโทรศัพท์ภายในสำนักงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องโทรศัพท์ภายในสำนักงาน
จำนวน 9 เครื่อง รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)
- เครื่องโทรศัพท์ภายในสำนักงาน พร้อมอุปกรณ์
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

43,000จำนวน บาท
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เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
(รวมค่าติดตั้ง) ดังนี้ (สำนักปลัด)
(1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตั้งพื้นหรือแบบ
แขวน ขนาด 20,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง จำนวน 2 เครื่อง
ตั้งไว้ 61,800 บาท
(2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตั้งพื้นหรือแบบ
แขวน ขนาด 36,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง จำนวน 1 เครื่อง
ตั้งไว้ 45,500 บาท
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2568
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

107,300จำนวน บาท

โต๊ะทำงานเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจก
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)
- โต๊ะทำงานเหล็ก 5 ฟุต พร้อมกระจก
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

11,000จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท27,000

รวม บาท27,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอตากใบ
จังหวัดนราธิวาส ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลโฆษิต
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 107 ลำดับที่ 5

27,000จำนวน บาท

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม บาท412,020

งบบุคลากร รวม บาท382,020

รวม บาท382,020เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 352,020จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
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ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท30,000

รวม บาท30,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

10,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

10,000จำนวน บาท

งานบริหารงานคลัง รวม บาท5,327,220

งบบุคลากร รวม บาท3,964,020

รวม บาท3,964,020เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
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เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 3,044,580จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองคลัง จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 328,080จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองคลัง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 7 อัตรา
ตั้งไว้ 210,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 5 อัตรา
ตั้งไว้ 58,080 บาท
(3) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้
24,000 บาท
 (4) เงินเพิ่มสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่งด้านพัสดุ
จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้ 36,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
กองคลัง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
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- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 389,760จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองคลัง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 141,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองคลัง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 90,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 141,600 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท1,339,000

รวม บาท570,000ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น
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ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด (กองคลัง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3)
พ.ศ. 2569
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561

500,000จำนวน บาท

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
เงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

50,000จำนวน บาท

รวม บาท644,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

30,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

30,000จำนวน บาท

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 500,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลาใหม่เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
แยกดังนี้
(1) สำนักปลัด ตั้งไว้ 170,000 บาท
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(2) กองคลัง ตั้งไว้ 40,000 บาท
(3) กองช่าง ตั้งไว้ 130,000 บาท
(4) กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตั้งไว้ 40,000 บาท
(5) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งไว้ 90,000 บาท
(6) กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว้ 30,000 บาท
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

รวม บาท125,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
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ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองคลัง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท24,200

รวม บาท24,200ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้บุนวม แบบมีล้อเลื่อน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้บุนวม แบบมีล้อเลื่อน
จำนวน 7 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองคลัง)
- เก้าอี้บุนวม แบบมีล้อดลื่อน พนักพิง และมีที่เท้าแขน
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

17,500จำนวน บาท
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โต๊ะคอมพิวเตอร์ขาไม้
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์ขาไม้ จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี้ (กองคลัง)
- โต๊ะคอมพิวเตอร์ขาไม้ คีย์บอร์ด ขนาดกว้าง 120 ซม.
ความลึก 60 ซม. ความสูง 75 ซม. พร้อมลิ้นชัก
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

3,500จำนวน บาท

โต๊ะทำงานระดับ 1 - 2
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะระดับ 1 - 2 จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี้ (กองคลัง)
- โต๊ะทำงานระดับ 1 - 2 ไม้ ขาเหล็ก มีช่องเก็บของบานเปิด
ขนาด 120X60X75 ซม.
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

3,200จำนวน บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม บาท325,200

งบบุคลากร รวม บาท263,700
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รวม บาท263,700เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 233,700จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา ตั้ง
ไว้ 30,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท40,000

รวม บาท40,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (หน่วยตรวจสอบภายใน)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

15,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(หน่วยตรวจสอบภายใน)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

25,000จำนวน บาท

งบลงทุน รวม บาท21,500

รวม บาท21,500ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้สำนักงานแบบมีล้อเลื่อน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้บุนวม แบบมีล้อเลื่อน
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (หน่วยตรวจสอบภายใน)
- เก้าอี้สำนักงานบุนวม มีล้อเลื่อน พนักพิง ที่เท้าแขนและ
สามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

3,500จำนวน บาท
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ตู้เหล็ก 4 ฟุต บานเลื่อนใส
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 4 ฟุต บานเลื่อนใส
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (หน่วยตรวจสอบภายใน)
- ตู้เหล็ก 4 ฟุต บานเลื่อนใส
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

11,000จำนวน บาท

โต๊ะทำงาน ระดับ 3 - 6
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ 3 - 6
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (หน่วยตรวจสอบภายใน)
- โต๊ะทำงาน ระดับ 3 - 6
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

7,000จำนวน บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม บาท2,174,860

งบบุคลากร รวม บาท1,719,660
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รวม บาท1,719,660เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 178,260จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 32,400จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 2,400 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,047,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 462,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
สำนักปลัด จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 9 อัตรา
ตั้งไว้ 270,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 8 อัตรา
ตั้งไว้ 192,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท185,500

รวม บาท105,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

55,000จำนวน บาท

รวม บาท80,500ค่าวัสดุ
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,500จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี
และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่างๆ
หน้ากากอนามัย ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุเครื่องแต่งกาย 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/
ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุเครื่องดับเพลิง 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น ท่อสายส่งน้ำ
สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟฟ้า ถังดับเพลิง ฯลฯ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท269,700

รวม บาท269,700ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

ขาตั้งถังน้ำชนิดเหล็ก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อขาตั้งถังน้ำชนิดเหล็ก จำนวน 10 ชุด
รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)
- ความกว้าง 1.25 เมตร ยาว 1.25 เมตร และสูง 50 ซม.
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 18 ลำดับที่ 2

102,000จำนวน บาท

ถังน้ำแบบพลาสติก ขนาดความจุ 2,000 ลิตร
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังน้ำแบบพลาสติก ขนาดความจุ
2,000 ลิตร จำนวน 10 ใบ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2568
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 18 ลำดับที่ 1

70,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
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เรือท้องแบนไฟเบอร์กลาส
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเรือท้องแบนไฟเบอร์กลาส
จำนวน 2 ลำ
รายละเอียด ดังนี้ (สำนักปลัด)
- เรือท้องแบนไฟเบอร์กลาส ขนาด 13 ฟุต
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 19 ลำดับที่ 2

90,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์การเกษตร

เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง เครื่องยนต์เบนซิน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง
เครื่องยนต์เบนซิน สูบน้ำได้ 1,000 ลิตรต่อนาที
ขนาด 5 แรงม้า จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2568
- ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 20 ลำดับที่ 1

7,700จำนวน บาท

งานจราจร รวม บาท20,000

งบดำเนินงาน รวม บาท20,000

รวม บาท20,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่และช่วงเทศกาลสงกรานต์
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมตามโครงการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุบนถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่
และช่วงเทศกาลสงกรานต์ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 20 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม บาท2,490,900

งบบุคลากร รวม บาท2,020,500

รวม บาท2,020,500เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,425,180จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 4 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 134,760จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 12 เดือน
แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 4 อัตรา
ตั้งไว้ 120,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 14,760 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
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(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 334,560จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 12 เดือน
แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา ตั้ง
ไว้ 60,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา ตั้งไว้
24,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
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- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท301,000

รวม บาท86,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 36,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา
ที่ระเบียบฯ กำหนด (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

50,000จำนวน บาท

รวม บาท160,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

70,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

70,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 73 ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท

รวม บาท55,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุก่อสร้าง 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทาไม้
คีม ชะแลง ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา
ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ (กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
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ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท169,400

รวม บาท169,400ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เก้าอี้สำนักงานบุนวม
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงานบุนวม แบบมีล้อเลื่อน
จำนวน 3 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เก้าอี้สำนักงานบุนวม มีล้อเลื่อน พนักพิง ที่เท้าแขนและ
สามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

10,500จำนวน บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
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รถตัดหญ้าแบบนั่ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรถตัดหญ้าแบบนั่ง
จำนวน 1 คัน รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- รถตัดหญ้าแบบนั่ง
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

150,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบที่
1 (33 หน้า/นาที)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ
ชนิด Network แบบที่ 1 (33 หน้า/นาที) จำนวน 1 เครื่อง
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม
2568
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

8,900จำนวน บาท

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม บาท15,093,090

งบบุคลากร รวม บาท2,878,200

รวม บาท2,878,200เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,331,760จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 5 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหมj

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 150,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 12 เดือน
ดังนี้
     เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 5 อัตรา
ตั้งไว้ 150,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินวิทยฐานะ 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,010,040จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 7 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
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ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 344,400จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 12 เดือน
แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 7 อัตรา
ตั้งไว้ 210,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 6 อัตรา
ตั้งไว้ 134,400 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท5,417,290

รวม บาท2,148,175ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการงานการภารโรง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานการภารโรง
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

168,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ดูแลเด็ก
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 ราย
ระยะเวลา 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

384,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ (กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563

10,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

40,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

40,000จำนวน บาท
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โครงการประชุมผู้ปกครอง
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมผู้ปกครอง
(กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 73 ลำดับที่ 3

10,000จำนวน บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน เงินค่า
พัฒนาการจัดการศึกษาและเงินอื่นที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สถานศึกษาภายในสังกัดโดยเบิกหักผลักส่งให้
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองตัน ตั้งไว้ 941,675 บาท
 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านศาลาใหม่ ตั้งไว้ 524,500 บาท
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 73 ลำดับที่ 2

1,466,175จำนวน บาท
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โครงการแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 11861 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2567
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมซ้อมแผนป้องกันอัคคีภัยภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมซ้อมแผนป้องกัน
อัคคีภัยภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 21 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

รวม บาท3,269,115ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 26,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุงานบ้านงานครัว 3,205,115จำนวน บาท

(1) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) แก่
โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
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นราธิวาสเขต 2 (ตำบลศาลาใหม่) จำนวน 4 แห่ง ดังนี้
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
 1. โรงเรียนบ้านศาลาใหม่ ตั้งไว้ 1,678,482 บาท
 2. โรงเรียนบ้านคลองตัน ตั้งไว้ 733,558 บาท
 3. โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ตั้งไว้ 248,664 บาท
 4. โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง ตั้งไว้ 207,220 บาท
(2) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
จำนวน 2 แห่ง ดังนี้
 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองตัน ตั้งไว้ 207,220 บาท
 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านศาลาใหม่ ตั้งไว้ 113,971 บาท
(3) เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง
ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ ตั้งไว้ 16,000 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 74 ลำดับที่ 4

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ
(กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
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0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุจราจร 18,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ
สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ฯลฯ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท32,000

รวม บาท32,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
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เก้าอี้สำนักงาน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เก้าอี้สำนักงานบุนวม มีล้อเลื่อน พนักพิง ที่เท้าแขนและ
สามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

3,500จำนวน บาท

ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 ชั้น
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 ชั้น จำนวน 2 ตู้
รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 ชั้น
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

15,000จำนวน บาท
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โต๊ะทำงานระดับ 1- 2
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน ระดับ 1-2 จำนวน 1 ตัว
รายละเอียด ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- โต๊ะทำงาน ระดับ 1-2
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

4,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง
จำนวน 1 เครื่อง ดังนี้ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ
ฉบับเดือนธันวาคม 2568
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

9,500จำนวน บาท

งบเงินอุดหนุน รวม บาท6,765,600

รวม บาท6,765,600เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
คลองตัน
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 ตามโครงการเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านคลองตัน
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน
2565 และมติคณรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 2

1,557,600จำนวน บาท

โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านปู
ลาเจ๊ะมูดอ
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 ตามโครงการเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน
2565 และมติคณรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 3

576,000จำนวน บาท
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โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนบ้าน
ศาลาใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล เด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 และมัธยมศึกษา
ตอนต้น ม.1 - ม.3 ตามโครงการเงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนบ้านศาลาใหม่
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน
2565 และมติคณรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 4

4,092,000จำนวน บาท

โครงการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวัดโคก
มะเฟือง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก
เด็กอนุบาล และเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 ตามโครงการเงิน
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน
2565 และมติคณรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 5

540,000จำนวน บาท

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม บาท1,408,600

งบบุคลากร รวม บาท1,064,600

รวม บาท1,064,600เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 782,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 2 อัตรา
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จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 78,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 60,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 18,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
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กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 54,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 24,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท344,000

รวม บาท144,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

115



ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

30,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

30,000จำนวน บาท

รวม บาท200,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
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ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ
กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง
ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง
ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรก ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์
เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย
หม้อน้ำ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
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ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุเครื่องแต่งกาย 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/
ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ผ้า เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061
ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม บาท1,932,600

งบบุคลากร รวม บาท1,340,600

รวม บาท1,340,600เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 956,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 60,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 60,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 216,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
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พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 2 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 60,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 48,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท432,000

รวม บาท108,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 78,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2561

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา
ที่ระเบียบฯ กำหนด (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

30,000จำนวน บาท

รวม บาท244,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานกู้ชีพกู้ภัย
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานกู้ชีพกู้ภัย จำนวน 1 ราย
ระยะเวลา 12 เดือน (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทาง
ไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

50,000จำนวน บาท
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ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

50,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 81 ลำดับที่ 2

20,000จำนวน บาท

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเอดส์ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 81 ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท

โครงการอบรมการปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการช่วยเหลือ
คืนชีพขั้นพื้นฐาน (CPR)
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมการ
ปฐมพยาบาลฉุกเฉินและการช่วยเหลือคืนชีพขั้นพื้นฐาน
(CPR) (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 15 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

รวม บาท80,000ค่าวัสดุ
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี
และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่างๆ
หน้ากากอนามัย ฯลฯ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 81 ลำดับที่ 4

งบเงินอุดหนุน รวม บาท160,000

รวม บาท160,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
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โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 1 บ้านโคกมะเฟือง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 1 บ้านโคกมะเฟือง ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้าน โคกมะเฟือง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 2

10,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 3 บ้านศาลาใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 3 บ้านศาลาใหม่ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านศาลาใหม่
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 6

10,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 4 บ้านคลองตัน
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 4 บ้านคลองตัน ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านคลองตัน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 8

10,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 10

10,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 6 บ้านศาลาเชือก
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 6 บ้านศาลาเชือก ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านศาลาเชือก
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 12

10,000จำนวน บาท

โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 7 บ้านคลองเลย
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 7 บ้านคลองเลย ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หหมู่ที่ 7 บ้านคลองเลย
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 14 ลำดับที่ 14

10,000จำนวน บาท
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โครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกุมารี หมู่ที่ 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการพัฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเรียนและชุมชน ของสมเด็จพระกนิษฐา
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรม
ราชกุมารี หมู่ที่ 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 14 ลำดับที่ 16

10,000จำนวน บาท
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โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน)
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี หมู่
ที่ 2 บ้านตะปัง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์ และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด To be number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น
ในชุมชน/หมู่บ้าน) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี หมู่ที่ 2 บ้านตะปัง ให้แก่คณะกรรมการ
หมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านตะปัง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 3

8,350จำนวน บาท
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โครงการรณรงค์ และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชน/หมู่บ้าน)
ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี หมู่
ที่ 7 บ้านคลองเลย
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์ และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด To be number one (ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น
ในชุมชน/หมู่บ้าน) ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี หมู่ที่ 7 บ้านคลองเลย ให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 บ้านคลองเลย
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 13

10,000จำนวน บาท

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้า
นม หมู่ที่ 2 บ้านตะปัง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการสืบสานพระราช
ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่ที่ 2 บ้านตะปัง
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 บ้านตะปัง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 4

11,650จำนวน บาท

129



โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 1 บ้าน
โคกมะเฟือง
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 1 บ้านโคกมะเฟือง
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านโคกมะเฟือง
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 1

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 3 บ้าน
ศาลาใหม่
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 3 บ้านศาลาใหม่
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 บ้านศาลาใหม่
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 5

10,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 4 บ้าน
คลองตัน
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 4 บ้านคลองตัน
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 บ้านคลองตัน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 7

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 5 บ้าน
ปูลาเจ๊ะมูดอ
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 12 ลำดับที่ 9

10,000จำนวน บาท
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โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 6 บ้าน
ศาลาเชือก
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 6 บ้านศาลาเชือก
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านศาลาเชือก
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 13 ลำดับที่ 11

10,000จำนวน บาท

โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 8 บ้าน
ปูลาโต๊ะบีซู
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชประสงค์ หมู่ที่ 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู
ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้านปูลาโต๊ะบีซู
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม
2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3122 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม
2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 14 ลำดับที่ 15

10,000จำนวน บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม บาท1,676,960

งบบุคลากร รวม บาท1,100,460

รวม บาท1,100,460เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 820,860จำนวน บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 75,600จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 60,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 15,600 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
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พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 54,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 24,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท487,000

รวม บาท117,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

45,000จำนวน บาท

รวม บาท280,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการงานทำความสะอาด
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานทำความสะอาด
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

72,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการงานสังคมสงเคราะห์
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานสังคมสงเคราะห์
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

20,000จำนวน บาท

รวม บาท90,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 40,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขา
ตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด
เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท89,500

รวม บาท89,500ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน

เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน
แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน ขนาด 18,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง
จำนวน 1 เครื่อง (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
สำนักงบประมาณ ฉบับเดือนธันวาม 2568
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

28,600จำนวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One
สำหรับงานประมวลผล จำนวน 2 เครื่อง
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปรับปรุง
รายการที่ 1 - 11 เดือนพฤษภาคม 2569
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

52,000จำนวน บาท

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบที่
1 (33 หน้า/นาที)
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One
สำหรับงานประมวลผล จำนวน 2 เครื่อง
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม
2568
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

8,900จำนวน บาท

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม บาท210,000

งบดำเนินงาน รวม บาท210,000

รวม บาท210,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพอาหารแปรรูป
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ
อาหารแปรรูป (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 2

40,000จำนวน บาท
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โครงการฝึกอบรมสตรี
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมสตรี
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 69 ลำดับที่ 8

50,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมสภาเด็กและเยาวชน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมสภาเด็กและเยาวชน
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 68 ลำดับที่ 4

40,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมอาชีพการทำตลาดออนไลน์
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพการทำตลาด
ออนไลน์ (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 11 ลำดับที่ 4

50,000จำนวน บาท

โครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ คน
พิการ และผู้ด้อยโอกาส (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 72 ลำดับที่ 20

30,000จำนวน บาท

แผนงานเคหะและชุมชน

งานไฟฟ้าและประปา รวม บาท400,000

งบดำเนินงาน รวม บาท200,000
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รวม บาท200,000ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 200,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟนขาตั้ง
ไมโครโฟน โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ
ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบเงินอุดหนุน รวม บาท200,000

รวม บาท200,000เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอตากใบ
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอตากใบ
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 62 ลำดับที่ 89

200,000จำนวน บาท

งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม บาท1,620,000

งบบุคลากร รวม บาท608,000

รวม บาท608,000เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 324,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
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ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 284,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 90,000 บาท
(2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 72,000 บาท
(3) เงินเพิ่มสำหรับพนักงานจ้าง ผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะ
เป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 120,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และอบต.
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินเพิ่มสำหรับพนักงาน
จ้างผู้บฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2569
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท1,012,000

รวม บาท1,012,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการคนงานเก็บ ขน ขยะมูลฝอย
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานเก็บ ขน ขยะมูลฝอย
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการคนงานเก็บขยะ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานทำเก็บขยะ
จำนวน 7 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

588,000จำนวน บาท
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ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการ
มูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560

300,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการ Big Cleaning Day ตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ Big Cleaning Day
ตำบลศาลาใหม่ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่าย
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา
และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 82 ลำดับที่ 7

20,000จำนวน บาท

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะที่ต้นทาง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์คัดแยกขยะ
ที่ต้นทาง (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 81 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม บาท900,000

งบลงทุน รวม บาท900,000

รวม บาท900,000ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
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โครงการติดตั้งเสียงตามสายบ้านโคกมะเฟือง หมู่ที่ 1 ตำบล
ศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการติดตั้งเสียงตามสาย
บ้านโคกมะเฟือง หมู่ที่ 1 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ
จังหวัดนราธิวาส ระยะทาง 4,000 เมตร (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 1

450,000จำนวน บาท

โครงการติดตั้งเสียงตามสายบ้านตะปัง หมู่ที่ 2 ตำบลศาลา
ใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการติดตั้งเสียงตามสาย
บ้านตะปัง หมู่ที่ 2 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ
จังหวัดนราธิวาส ระยะทาง 4,000 เมตร (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 2

450,000จำนวน บาท

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม บาท1,062,220

งบบุคลากร รวม บาท945,220

รวม บาท945,220เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 837,940จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 107,280จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองสวัสดิการสังคม จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 60,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 5,280 บาท
 (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 42,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท117,000

รวม บาท77,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 72,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

5,000จำนวน บาท
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รวม บาท40,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

20,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

20,000จำนวน บาท

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ รวม บาท837,000

งบดำเนินงาน รวม บาท837,000

รวม บาท722,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการงานกีฬาและนันทนาการ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานกีฬาและนันทนาการ
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานดูแลสนามกีฬา
เพื่อจ่ายเป็นค่าค่าจ้างเหมาปฏิบัติงานดูแลสนามกีฬา
จำนวน 2 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

168,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ
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โครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ ตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาชุมชน
สัมพันธ์ ตำบลศาลาใหม่ (กองการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0816.5/ว 2084 ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 64 ลำดับที่ 2

200,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.5/
ว 2084 ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 66 ลำดับที่ 13

200,000จำนวน บาท

โครงการฝึกอบรมทักษะกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ
การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.5/
ว 2084 ลงวันที่ 23 พฤษภาคม 2566
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หน้าที่ 66 ลำดับที่ 13

70,000จำนวน บาท

รวม บาท115,000ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 15,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเกษตร เช่น ปุ๋ย  ยาป้องกันและกำจัด
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ศัตรูพืชและสัตว์ มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565

วัสดุกีฬา 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ตะกร้อ
ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม บาท810,000

งบดำเนินงาน รวม บาท810,000

รวม บาท810,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการงานของดีเมืองนรา
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการงานของดีเมืองนรา
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 23
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 102 ลำดับที่ 12

50,000จำนวน บาท

150



โครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันสารทเดือนสิบ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ลงวันที่ 23 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หน้าที่ 103 ลำดับที่ 19

40,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีกวนอาซูรอ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 23
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 101 ลำดับที่ 7

60,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้
สูงอายุ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้าที่ 16 ลำดับที่ 1

40,000จำนวน บาท
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โครงการจัดงานประเพณีลาซัง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีลาซัง
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 23
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 100 ลำดับที่ 3

20,000จำนวน บาท

โครงการจัดงานเมาลิด
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานจัดงานเมาลิด
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ลงวันที่ 23 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
หน้าที่ 101 ลำดับที่ 8

80,000จำนวน บาท

โครงการตาดีกาสัมพันธ์
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการตาดีกาสัมพันธ์
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 102 ลำดับที่ 11

200,000จำนวน บาท
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โครงการเทศกาลเดือนรอมฎอน
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเทศกาลเดือนรอมฎอน
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามประกาศจังหวัดนราธิวาส เรื่อง งานประเพณี
เฉพาะในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 23
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่
102 ลำดับที่ 10

200,000จำนวน บาท

โครงการประเพณีแข่งว่าวตำบลศาลาใหม่
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีแข่งว่าว
ตำบลศาลาใหม่ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 16 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานงานประเพณี
ลอยกระทง (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 100 ลำดับที่ 2

40,000จำนวน บาท
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โครงการสืบสานประเพณีชักพระ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีชักพระ
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 22 ลำดับที่ 1

20,000จำนวน บาท

โครงการสืบสานประเพณีหล่อเทียนพรรษา เข้าวัดฟังธรรมใน
เทศกาลวันเข้าพรรษา
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีหล่อ
เทียนพรรษา เข้าวัดฟังธรรมในเทศกาลวันเข้าพรรษา
(กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
หน้าที่ 101 ลำดับที่ 6

40,000จำนวน บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม บาท2,238,200

งบบุคลากร รวม บาท1,749,900

รวม บาท1,749,900เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 1,423,380จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองช่าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 122,520จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
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กองช่าง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 3 อัตรา
ตั้งไว้ 90,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 32,520 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินประจำตำแหน่ง 42,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลผู้มีสิทธิ ดังนี้
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 54,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองช่าง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
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 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้24,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท424,000

รวม บาท155,000ค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 120,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อหรือผ่อนชำระเงินกู้เพื่อ
ชำระราคาบ้านที่ค้างชำระตามระเบียบให้แก่พนักงานส่วน
ตำบลและผู้มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด
(กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้าง
ประจำ
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น หรือลูกจ้างประจำที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่
ระเบียบฯ กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563

35,000จำนวน บาท

รวม บาท159,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูล
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

84,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

50,000จำนวน บาท

ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

25,000จำนวน บาท

รวม บาท110,000ค่าวัสดุ

วัสดุสำนักงาน 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์
ที่ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
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จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์
เมาส์ ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท64,300

รวม บาท64,300ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สำนักงาน
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เก้าอี้ทำงาน ระดับ 3 - 6
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน ระดับ 3 - 6
จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- เก้าอี้ทำงาน ระดับ 3 - 6 โครงเหล็ก ขาเหล็ก พนักพิงหนัง
แบบมีล้อเลื่อน มีที่เท้าแขน และสามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

6,000จำนวน บาท

เก้าอี้สำนักงานแบบมีล้อเลื่อน
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้บุนวมแบบมีล้อเลื่อน
จำนวน 2 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- เก้าอี้บุนวม แบบมีล้อเลื่อน พนักพิง มีที่เท้าแขน และ
สามารถปรับระดับได้
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

7,000จำนวน บาท
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โต๊ะทำงานระดับ 1-2
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานระดับ 1-2
จำนวน 2 ตัว รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- โต๊ะทำงานไม้ขาเหล็ก มีช่องเก็บของ บานเปิด
ขนาด 120X60X75 ซม.
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

7,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์สำรวจ

โพลขาว - แดง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโพลขาว - แดง จำนวน 3  อัน
รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- โพลขาว - แดง ยาว 3 เมตร
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

4,500จำนวน บาท
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ไม้สตาฟฟ์
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อไม้สตาฟฟ์ จำนวน 1  อัน
รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- ไม้สตาฟฟ์อลูมิเนียมแบบชัก 5 เมตร
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

2,800จำนวน บาท

ล้อวัดระยะทาง
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อล้อวัดระยะทาง จำนวน 1 ชุด
รายละเอียด ดังนี้ (กองช่าง)
- ล้อวัดระยะทาง จำนวน 1 ชุด
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพื่อใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว
1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว
7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

12,000จำนวน บาท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก
สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง
(กองช่าง)
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการ
จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับปรับปรุง
รายการที่ 1 - 11 เดือนพฤษภาคม 2569
- ไม่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เป็นไปตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563

25,000จำนวน บาท

งานก่อสร้าง รวม บาท7,361,160

งบบุคลากร รวม บาท1,152,160

รวม บาท1,152,160เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 351,520จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองช่าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานส่วนตำบล ดังนี้
กองช่าง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 1 อัตรา
ตั้งไว้ 30,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 602,640จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน ดังนี้
กองช่าง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 168,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ดังนี้
กองช่าง จำนวน 12 เดือน แยกดังนี้
 (1) เงินเพิ่มค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน จำนวน 4 อัตรา
ตั้งไว้ 120,000 บาท
 (2) เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว จำนวน 2 อัตรา
ตั้งไว้ 48,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการสำหรับการ
ปฏิบัติงานประจำสำนักงานในพื้นที่พิเศษ แก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.
ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลศาลาใหม่

งบดำเนินงาน รวม บาท549,000

รวม บาท449,000ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
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ค่าจ้างเหมาบริการงานเขียนแบบ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานเขียนแบบ
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

108,000จำนวน บาท

ค่าจ้างเหมาบริการงานสำรวจ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการงานสำรวจ
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

108,000จำนวน บาท
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ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงานสาธารณูปโภคไฟฟ้า
สาธารณะ
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการบุคคลปฏิบัติงาน
สาธารณูปโภคไฟฟ้าสาธารณะ จำนวน 1 ราย
ระยะเวลา 12 เดือน (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 9636 ลงวันที่ 10 กันยายน 2567
- เป็นไปตามหนังสือหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2564
- เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการววินิจฉัยปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 877 ลงวันที่ 8 ธันวาคม
2568

108,000จำนวน บาท

ค่าจ้างออกแบบ
เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่าย ให้แก่เอกชน
นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่ง
สิ่งก่อสร้าง (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้
จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

50,000จำนวน บาท

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอื่น ๆ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักร ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ อนุมัติให้เดินทางไป
ราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561

50,000จำนวน บาท

165



ค่าลงทะเบียนสำหรับการฝึกอบรมในประเทศ
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลศาลาใหม่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเองและมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2569

25,000จำนวน บาท

รวม บาท100,000ค่าวัสดุ

วัสดุก่อสร้าง 100,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ ค้อน น้ำมันทาไม้
คีม ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ท่อน้ำและ
อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ (กองช่าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่า
ใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 184 ลงวันที่ 12 มกราคม 2567
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/
ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน 2565

งบลงทุน รวม บาท5,660,000

รวม บาท5,660,000ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
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โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ ช่วงบ้านเปาะเป็งถึงบ้านแบยา
หมู่ที่ 5 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างคูระบายน้ำ ช่วงบ้านเปาะเป็งถึง
บ้านแบยา หมู่ที่ 5 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ
จังหวัดนราธิวาส ขนาดกว้าง 0.30 เมตร ลึก 0.30 เมตร
ความยาว 412.00 เมตร รายละเอียดตามประมาณการงาน
ก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล
ศาลาใหม่กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 2

2,810,000จำนวน บาท

โครงการบุกเบิกถนนสายเปาะซูมิ หมู่ที่ 6 ตำบลศาลาใหม่
อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายเปาะซูมิ หมู่ที่ 6
ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ความยาว 280.00 เมตร
หนา 0.20 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
1,400.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลาใหม่กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2567 หน้าที่ 8 ลำดับที่ 11

593,000จำนวน บาท
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โครงการบุกเบิกถนนสายมานาอุทิศ หมู่ที่ 3 ตำบลศาลาใหม่
อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายมานาอุทิศ หมู่ที่ 3
ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ความยาว 260.00 เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า
1,300.00 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลาใหม่กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 7 ลำดับที่ 1

642,000จำนวน บาท

โครงการปรับปรุงลานออกกำลังกายพร้อมติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง บ้านคลองตัน หมู่ที่ 4 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ
จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงลานออกกำลังกายพร้อม
ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง บ้านคลองตัน หมู่ที่ 4
ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
จำนวน 1 แห่ง รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลาใหม่กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2569 หน้าที่ 9 ลำดับที่ 1

600,000จำนวน บาท

ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
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โครงการซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน บ้านศาลาใหม่ หมู่ที่ 3
ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมประปาหมู่บ้าน บ้านศาลาใหม่
หมู่ที่ 3 ตำบลศาลาใหม่ อำเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส
จำนวน 1 แห่ง รายละเอียดตามประมาณการ
งานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลศาลาใหม่กำหนด (กองช่าง)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2569
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2568 หน้าที่ 10 ลำดับที่ 2

985,000จำนวน บาท

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
(ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)
(กองช่าง)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0808.2/ว 1099 ลงวันที่ 10 มีนาคม 2568

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม บาท13,858,085

งบกลาง รวม บาท13,858,085

รวม บาท13,858,085งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 290,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ
5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2558
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 10,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความ
คุ้มครองพนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วยถึงแก่
ความตายหรือสูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่องค์การ
บริหารส่วนตำบลศาลาใหม่โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนเงิน

169



ทดแทน 1 ครั้ง ต่อปี คำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้าง
พนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี (เดือนมกราคม – ธันวาคม)
(สำนักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท
0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,290,800จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้
แก่ผู้สูงอายุ ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0810.6/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569

เบี้ยยังชีพความพิการ 3,936,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ที่ได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0810.6/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 30,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้
ป่วยเอดส์ ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และราย
ได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล
ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ
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จะได้รับเบี้ยยังชีพ คนละ 500 บาทต่อเดือน
(กองสวัสดิการสังคม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0810.6/ว 4093 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2569

เงินสำรองจ่าย 370,000จำนวน บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่า
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม แยกดังนี้
(1) สำนักปลัด ตั้งไว้ 350,000 บาท
(2) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ตั้งไว้ 20,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2550
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว 980 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2569
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที่ มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.2/ว 3218 ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท
0808.4/ว 5911 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
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เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.
บ.ท.)
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุก
ประเภทตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปียกเว้น
ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงิน
อุดหนุนไม่ต้องนำมารวมคำนวณ (สำนักปลัด)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 8)
พ.ศ. 2556
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับ
ในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุน
บำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว 48
ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2568

657,085จำนวน บาท

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพสำหรับผู้มีภาวะพึ่งพิง
LTC
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
(กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง การกำหนดอัตราการสมทบขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการบริหารจัดการสาธารณสุข
สำหรับผู้มีภาวะพึ่งพิงในชุมชน พ.ศ. 2568

28,200จำนวน บาท
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เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (สปสช.)
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ที่ 3) พ.ศ. 2563

246,000จำนวน บาท
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