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   ของ 
 
 
 
 

   องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
   อําเภอตากใบ  จังหวัดนราธวิาส 

 



คํานํา 
 
  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่กําหนดศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ซึง่แสดงถงึ วสิยัทัศน์ พันธกิจ  
และจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนาอําเภอ 
  องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยได้ผ่าน
กระบวนการจัดทําข้อมูลจากประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตําบล  และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  ดําเนินการจัดทําในรายละเอียดก่อนนําเสนอคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่พิจารณาและเสนอต่อที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่   
ให้ความเห็นชอบ 
  การจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในคร้ังนี้  องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่คาดหวัง
ว่าจะสามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นภายในท้องถิ่นได้  และสามารถทําให้ราษฎรมีความอยู่ดีกินดี  และมีความ
ม่ันคงในการประกอบอาชีพต่อไป 
 
 
 

   องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
           หน้า 

ส่วนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
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 สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560 
 ผลที่ได้รับจากการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560 
 สรุปปัญหาอุปสรรคการดําเนินงานทีผ่่านมาและแนวทางแก้ไข   

ปีงบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560 
ส่วนท่ี 3 ยุทธศาสตรอ์งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
ส่วนท่ี 4 การนําแผนพัฒนาทอ้งถิ่นสี่ปีไปสูก่ารปฏิบัต ิ
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ส่วนท่ี 5 การติดตามและประเมินผล 
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 การตดิตามและประเมินผลโครงการ 
 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนท่ี  1  สภาพท่ัวไปและขอ้มูลพ้ืนฐาน 
 
1. สภาพท่ัวไป 

1.1  ท่ีตั้ง 
   ตําบลศาลาใหม่  ตัง้อยู่ในเขตอําเภอตากใบ  จังหวดันราธิวาส  ห่างจากตัวอําเภอตากใบ ไป
ทางทศิตะวันตกประมาณ  6  กิโลเมตร  มีอาณาเขต   ดงัน้ี 
  ทิศเหนือ  จด  อ่าวไทย 
  ทิศใต ้   จด  แม่นํ้าบางนราและตําบลบางขุนทอง  อําเภอตากใบ 
  ทิศตะวันออก  จด  ตําบลเจ๊ะเห  อําเภอตากใบ 
  ทิศตะวันตก  จด  ตําบลไพรวัน  อําเภอตากใบ 

  1.2  เน้ือท่ี 
            ตําบลศาลาใหม่ มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 10,412 ไร่ (15.87 ตารางกิโลเมตร) แบ่งเป็น
พ้ืนที่ท่ีอยู่อาศัย ประมาณ 4,615 ไร่ (7.03 ตารางกิโลเมตร) แนวพ้ืนที่ทําการเกษตร ประมาณ 5,797 ไร่ 
(8.84 ตารางกิโลเมตร) 

  1.3  ลักษณะภูมิประเทศ 
   พ้ืนที่ในตําบลศาลาใหม่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบ โดยแบ่งเป็น  2 ลักษณะ กล่าวคือ ที่ราบชายฝั่ง
อ่าวไทยและที่ราบทุ่งนา  โดยมีแม่นํ้าตากใบ ซึงเป็นแม่น้ํา ที่มีลักษณะเป็นนํ้ากร่อย ไหลผ่าน หมู่ที่ 3, 4, 5, 
6, 7 และหมู่ท่ี 8 ทางตอนเหนือของแม่น้ําตากใบจดอ่าวไทยประกอบด้วย 3 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 4, 5, และ 
หมู่ท่ี 8  ประชาชนในหมู่บ้านสว่นใหญ่ประกอบอาชีพประมงพ้ืนบ้าน โดยออกจับสัตว์นํ้าเค็มในอ่าวไทย และ
เลี้ยงปลาในกระชัง แม่นํ้าตากใบ อีกส่วนทางทิศใต้ของแม่นํ้าตากใบจดแม่นํ้าบางนรา  เป็นที่ราบทุ่งนา 
ประกอบ ด้วย 4 หมู่บ้านคือหมู่ท่ี 1, 2, 3 และหมู่ที่ 6 ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ  ทํานา เพาะปลูก 
เลี้ยงสัตว์ เป็นต้น 

  1.4  การปกครอง 
  ตําบลศาลาใหม่  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น 8 หมู่บ้าน ซ่ึงอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตําบลศาลาใหม่ท้ังหมด ดังนี ้

หมู่ท่ี  1  บ้านโคกมะเฟือง 
หมู่ท่ี  2  บ้านตะปัง 
หมู่ท่ี   3  บ้านศาลาใหม่ 
หมู่ท่ี  4  บ้านคลองตัน  
หมู่ท่ี   5  บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 
หมู่ท่ี   6   บ้านศาลาเชือก  
หมู่ท่ี   7    บ้านคลองเลย 
หมู่ท่ี   8   บ้านปูลาโต๊ะบีซ ู
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1.5  จํานวนประชากรในตําบลศาลาใหม่ 
   จํานวนประชากรของตําบลศาลาใหม่  มีทั้งสิ้น จํานวน  9,994 คน  แยกเป็น  ประชากร 
ชาย 5,016 คน ประชากร หญิง  4,๙7๘ คน มีความหนาแน่นเฉลี่ยของประชากรประมาณ 630 คน/ตาราง
กิโลเมตร จํานวนหลังคาเรือนทั้งหมด  2,032  หลังคาเรือน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน  2560) 
 
 

ตารางแสดงจํานวนประชากรในตําบลศาลาใหม่   ประจําปี  พ.ศ. 25๖๐ 
 

ช่ือหมู่บ้าน 
จํานวน 

หลังคาเรือน 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
หมู่ที ่1   บ้านโคกมะเฟือง 266 402 442 844 
หมู่ที ่2   บ้านตะปัง 123 180 216 396 
หมู่ที ่3   บ้านศาลาใหม ่ 378 1,136 1,028 2,164 
หมู่ที ่4   บ้านคลองตัน 206 518 571 1,089 
หมู่ที ่5   บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ 254 653 643 1,296 
หมู่ที ่6   บ้านศาลาเชือก 426 925 923 1,848 
หมู่ที ่7   บ้านคลองเลย 260 801 794 1,595 
หมู่ที ่8   บ้านปูลาโต๊ะบีซู 119 401 361 762 

รวม 2,032 5,016 4,978 9,994 
 
 ท่ีมา  :  สํานักงานทะเบียนอําเภอตากใบ  (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2560) 
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ตําบลศาลาใหม่โดยสังเขป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

  ไป 

นรา 

ธิ 

วาส 

  หมูท่ี� 4  คลองตนั  อ่   า   ว   ไ   ท   ย 

      หมูท่ี� 7  คลองเลย  

   หมู่ที� 6 ศาลาเชอืก    

ต. ไ  พ  ร  ว ั น 

หมูท่ี� 3 ศาลาใหม ่

       หมู่ที� 5 ปูลาเจะ๊มูดอ 

ไ ป  ท ร า ย ข า ว เกาะนางนวล         หมูท่ี � 1  โคกมะเฟือง  

ศูนย์พฒันาเพาะ 
เลี �ยงสตัว์นํ �าชาย 

ชายฝั� งนราธิวาส 

      นาหนู ปากขวาง  

หมูท่ี� 2 

ไป 

ตาก 

ตะปัง 

ต. เ จ ๊ะ เ ห  

ใบ 

ต. บ  า  ง  ข ุ น  ท  อ  ง  

เหนือ 

ที�ทําการ อบต.ศาลาใหม่ 

หมูท่ี� 8 ปูลาโตะ๊บซูี 
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2.  ผลิตภัณฑ์มวลรวม/รายได้ 
   เนื่องจากพื้นที่ตําบลศาลาใหม่  มี 2 ลักษณะใหญ่  ๆ คือ ทีร่าบชายฝั่งอ่าวไทย มีแม่นํ้าตาก
ใบไหลผ่าน  ได้แก่ หมู่ที่  3, 4, 5, 6, 7 และ หมู่ที่ 8 รายได้ของประชากรในเขตน้ี  ส่วนใหญ่ได้จากการ
ประกอบอาชีพ ประมงพ้ืนบ้าน โดยออกเรือจับสตัว์นํ้าในอ่าวไทย และเลี้ยงปลาในกระชัง  เช่น  ปลากะพงขาว
, ปลากะรังปลาเก๋า, หอยแครง เป็นต้น 
  อีกฝั่งหน่ึง  ได้แก่  หมู่ที่  1, 2, 3  และ หมู่ที่ 6 เป็นที่ราบริมทุ่งนาติดกับแม่นํ้าบางนรา 
ที่ดินแถบน้ี เหมาะสําหรับทําการทํานา เพาะปลูกและเลี้ยงสัตว์ ทําให้ประชาชนในเขต  มีรายได้จากการ
ประกอบอาชีพ  ทํานา  เพาะปลูกพืชไร่  พืชสวน  ผักต่าง ๆ และจากการเลี้ยง วัว ควาย เป็ด ไก่ หมู  เป็นต้น  
  นอกจากนี้  ยังมีรายได้จากการประกอบอาชีพอ่ืน ๆ เช่น ปักจักร ค้าขาย รับจ้าง และ
ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตัว  ประชาชนส่วนใหญ่โดยเฉพาะวัยทํางาน  จะออกไปทํางานยังประเทศมาเลเซีย 
เพ่ือประกอบอาชีพ ประมง และรับจ้าง เป็นส่วนใหญ่ 

3.  หน่วยธุรกิจในเขต อบต. 
   1.  ปั๊มน้ํามัน   จํานวน  1 แหง่ 
   2.  โรงส ี   จํานวน  2 แหง่ 
   3.  ตลาดนัด   จํานวน  1 แหง่ 
   4. ร้านจําหน่ายวัสดุก่อสร้าง จํานวน  4       แหง่ 
   5. ร้านขายของทั่วไป  จํานวน           172 ร้าน 

 4.  การศึกษา 
   1.  โรงเรียนประถมศึกษา   จํานวน   4    แหง่ 
   -  โรงเรียนวัดโคกมะเฟือง  ม.1 

-  โรงเรียนบ้านศาลาใหม่  ม.3 
-  โรงเรียนบ้านคลองตัน  ม.4 
-  โรงเรียนบ้านปูลาเจ๊ะมูดอ ม.8 

   2.  โรงเรียนมัธยมศึกษา  จํานวน   1   แหง่ 
    -  โครงการขยายโอกาส    โรงเรียนบ้านศาลาใหม่   (ชั้น ม.1 – ม.3) 
   3.  ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก  จํานวน  2   แห่ง 
    -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองตัน ม.7 

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านศาลาใหม่ ม.3 
   4. โรงเรียนตาดีกา   จํานวน    6   แห่ง 

-  โรงเรียนตาดีการียาฎอตลุอตัฟาล  ม.3 
-  โรงเรียนตาดีการอมานียะห์   ม.4 
-  โรงเรียนตาดีกาสมุทรศาสน์อสิลาม   ม.8    
-  โรงเรียนตาดีกาอัลตัรบยีะหอ์ัลอัคลากยีะห์อลัอิสลามยีะห ์  ม.5   
-  โรงเรียนตาดีกาดารุลอามาน 
-  โรงเรียนตาดีกาตะฮ์ฟีซุลกรุ – อ่าน 
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5.  โรงเรียนเอกชนสอนศาสนา (ปอเนาะ)  จํานวน   1    แหง่ 

       -  โรงเรียนจรรยาอิสลาม ม.3 
5.  สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

1.  วัด/สํานักสงฆ ์  จํานวน     2    แหง่ 
2.  มัสยดิ   จํานวน     6    แหง่  
3.  มัดราเซาะห ์   จํานวน    14    แห่ง 

 

6.  สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพชุมชนตําบลศาลาใหม ่รับผดิชอบทั้ง  8  หมู่บ้าน  

 

7.  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   ขึ้นตรงกับหน่วยรักษาความปลอดภยั ป้อมตํารวจไพรวัน  ม. 6  
 

8.  การคมนาคม 
  การคมนาคมของตาํบลศาลาใหม่  โดยหลักแลว้จะเป็นการคมนาคมทางบก โดยเป็นเส้นทาง
คมนาคมของรถยนต์  มีถนนสายหลักเดินทางไปยังตัวจังหวัด และอําเภอตากใบ คือ เส้นทางหลวงหมายเลข 
4084   สาย นราธิวาส – ตาบา มีรถยนต์โดยสารผ่านตลอดเส้นทาง และมีเส้นทางคมนาคมเส้นทางต่างๆ  
ดังนี ้
   1.  ทางหลวงชนบท   จํานวน    1    สาย 

-  สายบ้านค่าย - บ้านศาลาใหม่ 
2.  ถนนลาดยาง   จํานวน    4    สาย 

    -  สายบือลาวัน หมู่ท่ี 4 หมู่ที่ 7 
   -  สายบ้านปลูาเจ๊ะมูดอ หมู่ที ่1 หมูท่ี่ 3 และหมู่ท่ี 5 
   -  สายบ้านศาลาใหม่ – บ้านสะโหนง หมู่ท่ี 3 และหมู่ท่ี 6 

-  สาย บ้านโคกมะเฟือง – บ้านตะปัง หมู่ที ่1 และหมู่ที ่2 
3.  ถนนคอนกรีต   จํานวน    38    สาย 

   -  สายบ้านศาลาเชือก – บ้านคลองตัน หมู่ที ่4 หมูท่ี่ 6 และหมู่ท่ี 7 
-  สายบ้านตะปัง – บ้านไร่  หมู่ที ่2 
-  สายเกาะนวล  หมู่ที ่1 และหมู่ที ่2 และหมู่ที ่3 

 -  สายริมเล หมู่ท่ี 4 
-  สาย โรงเรียนจรรยาอิสลาม  หมู่ที่ 3 

 -  สายทางหลวง – สะโหนง  หมู่ท่ี 3 
-  สายบ้านศาลาใหม่ – บ้านบาเดาะมาต ีหมู่ท่ี 3 

 -  สายงาแบ – ปันตยักําปง  หมู่ท่ี 3 และหมู่ท่ี 6 
 -  สายสายกลางทุง่ตะปัง  หมู่ท่ี 2 
 -  สายหลงัโรงเรียนวดัโคกมะเฟือง  หมู่ท่ี 1  
 -  สายหลงัวัดโคกมะเฟือง  หมู่ที ่1 
 -  สายศรีผลิวัน 1 หมู่ที ่2 
 -  สายนัดกูวิง – จือกอง หมู่ท่ี 1 และหมู่ท่ี 3 
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 -  สายราษฎร์นุเคราะห์ (บ้านปลูาเจ๊ะมูดอ) หมู่ที่ 5 
 -  สายประชารวมใจ 1 (บ้านปูลาเจ๊ะมูดอ) หมู่ที ่5 
 -  สายริมแม่นํ้าปูลาเจ๊ะมูดอ  หมู่ที่ 5 
 -  สายประชาอุทศิ 1 (บ้านปลูาโต๊ะบีซู)  หมูท่ี่ 8 
 -  สายงาแบ ซอย 2  หมู่ที ่3 
 -  สายงาแบ ซอย 1 (กูโบร์)  หมู่ที ่6 
 -  สายปอเนาะฆอแล 1 หมูท่ี่ 6 

-  สายปอเนาะฆอแล 2 หมูท่ี่ 6 
-  สายกูโบร์ศาลาเชือก  หมู่ท่ี 6 
-  สายศาลาเชอืก  1  หมู่ท่ี 6 
-  สายดาแลบาหะ  หมู่ท่ี 6 
-  สายกูโบร์คลองตัน  หมู่ท่ี 4 
-  สายทะเล 1 หมู่ท่ี 4 
-  สายทะเล 2 หมู่ท่ี 4 
-  สายชุมชนบ้านคลองตัน 2 หมู่ที ่4 
-  สายชุมชนบ้านคลองตัน 1 หมู่ที ่4 
-  สายเราะห์มานียะห ์(บ้านคลองเลย)  หมู่ท่ี 7 
-  สายมัสยิดบ้านคลองเลย  หมู่ท่ี 7 
-  สายซาวาวีนุเคราะห์ (บ้านคลองเลย)  หมูท่ี่ 7 
-  สายตะห์ฟลิซลุกุรอ่าน (บ้านคลองเลย)  หมู่ท่ี 7 
-  สายชุมชนคลองเลย 1 หมู่ที่ 7 
-  สายชุมชนคลองเลย 2 หมู่ที่ 7 
-  สายศาลาเชือก 2  หมู่ที ่6 
-  สายบ้านคลองตัน 2 หมู่ท่ี 4 
-  สายอาลาดินอทุิศ (บ้านคลองตัน) หมู่ที่ 4 

3.  ถนนลูกรัง  3  สาย 
 -  สายในสวนบ้านตะปัง  หมู่ที ่2 

-  สายบ้านคลองเลย – กวาลอกาโต๊ะ  หมูท่ี่ 7 
-  สายราษฎร์อุทศิ 1 (บ้านศาลาเชือก) หมู่ท่ี 6 

9.  การไฟฟ้า 
   ตําบลศาลาใหม่มีไฟฟ้าใช้เข้าถึงทุกหมู่บ้านครอบคลุมทกุหลงัคาเรือน จํานวน 2,032 
หลงัคาเรือน 
 

10.  แหล่งนํ้าธรรมชาติ 
   1.   แม่นํ้า  จํานวน   2   สาย   คือ  
    -  แม่น้ําตากใบ 
    -  แม่น้ําบางนรา 

2. คลอง  จํานวน   2   แหง่   คือ 
-  คลองตัน   (แม่นํ้าตากใบ) 
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-  คลองตะปัง   (แม่น้ําบางนรา) 

 

12.  แหล่งท่องเท่ียวในพ้ืนท่ี   
   1.  วัดโคกมะเฟือง   หมู่ท่ี 1 บ้านโคกมะเฟือง   
    2.  วัดตะปัง   หมู่ท่ี 2 บ้านตะปัง 
   3.  ธรรมชาติริมคลอง งาแบ  หมูท่ี3่  บ้านศาลาใหม ่
   4.  ชายหาด   หมู่ที่ 4   บ้านคลองตัน 
   5.  ชายหาด   หมู่ที่ 5   บ้านปลูาเจ๊ะมูดอ 
   6.  ชายหาด   หมู่ที่ 7   บ้านคลองเลย 
   7.  ปากอ่าว กวาลอกาโต๊ะ  หมู่ที ่  7  บ้านคลองเลย 
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ส่วนท่ี 2  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2557 - 2560) 

 
๑.  สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ   
     พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๑.๑ สรุปสถานการณ์พัฒนา  การต้ังงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
         สรุปการตั้งงบประมาณ และรายรับรายจ่ายจริงขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ จาก
ข้อมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) รายละเอียดดังน้ี 
ปีงบประมาณ  2557 
ตั้งงบประมาณรายรับไว้     34,450,300.00       บาท 
ประมาณการรายจ่ายไว้     34,377,402.00       บาท 
รายรับจริง                    36,261,546.66       บาท 
รายจ่ายจริง                   25,096,468.06       บาท 
 
ปีงบประมาณ  2558 
ตั้งงบประมาณรายรับไว้    39,170,400.00      บาท 
ประมาณการรายจ่ายไว้     39,062,628.00     บาท 
รายรับจริง                    37,615,613.12     บาท 
รายจ่ายจริง                   28,032,515.51     บาท 
 
ปีงบประมาณ  2559 
ตั้งงบประมาณรายรับไว้    36,725,600.00      บาท 
ประมาณการรายจ่ายไว้    36,638,570.00      บาท 
รายรับจริง                   36,995,747.51      บาท 
รายจ่ายจริง                  31,423,098.35      บาท 
 
ปีงบประมาณ  2560 
ตั้งงบประมาณรายรับไว้     48,842,200.00     บาท 
ประมาณการรายจ่ายไว้     48,652,715.00     บาท 
รายรับจริง                    51,090,311.85     บาท 
รายจ่ายจริง                   41,065,387.23     บาท 
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1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ปี 2557  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕๗ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 5 100 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 30 25 83.33 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

10 5 50 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการสง่เสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรมและการท่องเทีย่ว 

1 - 0 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

3 1 33.33 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านศลิปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมิู
ปัญญาท้องถิ่น 21 14 66.66 

๗.  ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 24 11 45.83 
รวมท้ังส้ิน 94 61 64.90 

 
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

          องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  มีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบ  8  หมู่บ้าน  ปัจจุบันมีรายได้
ไม่รวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ประชาชนในพ้ืนที่ ต้องการพัฒนาในด้านต่าง ๆได้แก่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้าน
เศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา ด้านการสาธารณสุข  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่มุ่งเน้นการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานเป็นหลัก 
                   องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้ดําเนินการแก้ไขปัญหาต่างๆ ของประชาชน  และ
จัดทําโครงการพัฒนาต่างๆ ตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ได้แก่  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  องค์การ
บริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้ดําเนินการก่อสร้าง  บุกเบิก และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในหมู่บ้านให้อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี  ขุดลอกคคูลองระบายนํ้าเพ่ือแก้ปญัหานํ้าท่วมขังบ้านเรือนประชาชนและพ้ืนที่ทําการเกษตร
และช่อมบํารุงไฟฟ้าสาธารณะให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ด้านการสง่เสริมการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต  ได้มีการส่งเสริมทักษะพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน  ส่งเสริมการศึกษาและสุขภาพอนามัย  
ตลอดจนการดูแลและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส  ด้านการจัด
ระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ได้มีการดูแลและปรับปรุงสภาพแวดล้อมของสองข้างทาง  ให้อยู่ในสภาพที่ดีและสะอาดอยู่เสมอ  ดา้นศาสนา  
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี   และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้มีการจัดงานประเพณีสําคัญต่างๆ เป็นประจําทุกปี  
เช่นประเพณีวันเข้าพรรษา  ส่งเสริมวิถีชีวิตครอบครัวและชุมชน  วันสําคัญต่างๆ ของชาติ  เป็นต้น และ
กระบวนการจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน ได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของสถานที่
ในการปฏิบัติงาน ให้พร้อมสําหรับการบริการประชาชน  นําเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
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มาใช้ในหน่วยงาน  และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้โดยการเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ  ทําให้
สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ                  
ปี 2558 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕๘ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 21 17 80.95 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 31 24 77.49 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

9 3 33.33 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการสง่เสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

2 - 0 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

7 3 42.85 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านศลิปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปญัญาท้องถิ่น 

19 11 57.89 

๗.  ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาล 

17 13 
76.47 

รวมท้ังส้ิน 106 71 66.98 
 

การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
          องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  มีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบ  8 หมู่บ้าน  ปัจจุบันมีรายได้

ไม่รวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ประชาชนในพ้ืนที่ ต้องการพัฒนาในด้านต่าง ๆได้แก่ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้าน
เศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา ด้านการสาธารณสุข  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่มุ่งเน้นการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานเป็นหลัก 

          องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้ดําเนินการแก้ไขปัญหาต่างๆ ของประชาชน  และ
จัดทําโครงการพัฒนาต่างๆ ตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ได้แก่  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  องค์การ
บริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้ดําเนินการก่อสร้าง  บุกเบิก และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในหมู่บ้านให้อยู่ใน
สภาพใช้การได้ดขีุดลอกคูคลองระบายน้ําเพื่อแก้ปัญหานํ้าท่วมขังบ้านเรือนประชาชนและพื้นที่ทําการเกษตร
และซ่อมบํารุงไฟฟ้าสาธารณะให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินด้านการสางเสริมการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้มีการเสริมทักษะพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชนส่งเสริมการศึกษาและสุขภาพอนามัย  ตลอดจน
การดูแลและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส ด้านการจัดระเบียบชุมชน
สงัคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้มีการดูแลและ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมของสองข้างทางให้อยู่ในสภาพที่ดีและสะอาดอยู่เสมอ  ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี   และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้มีการจัดงานประเพณีสําคัญต่างๆ เป็นประจําทุกปี   
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เช่นประเพณีวันเข้าพรรษา  ส่งเสริมวิถีชีวิตครอบครัวและชุมชน  วันสําคัญต่างๆ ของชาติ  เป็นต้น และ
กระบวนการจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน ได้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อม ของ
สถานที่ในการปฏิบัติงาน ให้พร้อมสําหรับการบริการประชาชน  นําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในหน่วยงาน  
และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้โดยการเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ  ทําให้สามารถบริการประชาชน
ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ            

ปี 2559 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕9 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ดําเนินงาน 

คิดเป็นรอ้ยละ 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 22 13 59.09 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 37 25 67.56 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคมและการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 15 7 46.66 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการสง่เสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

3 - 0 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

8 4 50 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านศลิปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปญัญาท้องถิ่น 

16 12 75 

๗.  ยทุธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาล 

17 10 58.82 

รวมท้ังส้ิน 118 71 60.16 
 
การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

         องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  มีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบ  8  หมู่บ้าน  ปัจจุบันมีรายได้
ไม่รวมเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ประชาชนในพ้ืนที่ ต้องการพัฒนาในด้านต่าง ๆได้แก่ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้าน
เศรษฐกิจ  ด้านการศึกษา ด้านการสาธารณสุข  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่มุ่งเน้นการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐานเป็นหลัก 

       องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่ ได้ดําเนินการแก้ไขปญัหาต่างๆ ของประชาชน  และจัดทํา
โครงการพัฒนาต่างๆ ตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ได้แก่  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  องค์การบริหาร
ส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้ดําเนินการก่อสร้าง  บุกเบิก และปรับปรุงเส้นทางคมนาคมในหมู่บา้นให้อยูใ่นสภาพใช้
การได้ดี การสัญจรไปมาสะดวกและการลําเลียงพืชผลทางการเกษตรได้รับความรวดเร็วมากขึ้น ขุดลอกคู
คลองระบายนํ้าเพ่ือแก้ปญัหานํ้าท่วมขังบ้านเรือนประชาชนและพ้ืนที่ทําการเกษตร  ช่อมบํารุงไฟฟ้าสาธารณะ
ให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน     และดําเนินการให้มีระบบประปาหมู่บ้านเพ่ือให้บริการแก่
ประชาชนอย่างทั่วถึง และขยายเขตไฟฟ้าให้เข้าถึงทุกหมู่บ้าน  ด้านการสง่เสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  ได้มีการเสริมทักษะพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชนเพ่ือเป็นการส่งเสริมรายได้แก่ประชาชนใน 
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พ้ืนที่ แก้ไขปัญหาการว่างงาน   ส่งเสริมการศึกษาและสุขภาพอนามัย  ตลอดจนการดูแลและจัดสวัสดิการ
ให้แก่ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาส  ด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อยมีระบบการแพทย์ฉุกเฉิน อบต.ศาลาใหม ่ ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ได้มีการดูแลและปรับปรุงสภาพแวดล้อมของสองข้างทาง  ให้อยู่ในสภาพที่ดีและสะอาดอยู่เสมอ มีบริการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย ด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้มีการจัดงาน
ประเพณีสําคัญต่างๆ เป็นประจําทุกปี  เช่นประเพณีวันเข้าพรรษา  ส่งเสริมวิถีชีวิตครอบครัวและชุมชน  วัน
สําคัญต่างๆ ของชาติ  เป็นต้น และกระบวนการจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน ได้มีการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม ของสถานที่ในการปฏิบัติงาน ให้พร้อมสําหรับการบริการประชาชน  นําเทคโนโลยีที่
ทันสมัยมาใช้ในหน่วยงาน  และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้โดยการเขา้รับการฝึกอบรมในหลกัสตูรต่างๆ  ทําให้
สามารถบริการประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ                    
 
๒. ผลที่ได้รับจากการดําเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ได้รับหรอืผลท่ีสําคัญ 
ตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ ได้ดําเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้
ความเป็นอยู่ของประชาชนดขีึน้  ซ่ึงผลจากการดําเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนตําบล น้ัน  ผลที่ได้รับมีดังน้ี 
  

๑. ประชาชนมีนํ้าประปาใชเ้พ่ิมขึ้น 
๒. ประชาชนมีไฟฟ้าใชทุ้กครัวเรือน 
๓. ประชาชนมถีนนใช้ในการสญัจรไปมาไดส้ะดวก 
4.  ผูสู้งอาย ุ ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส ์ ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยงัชีพทุกคน 
5. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธาณภยั 
6. ปญัหาไข้เลือดออกลดลง 
7. ขยะในชุมชนมีวิธีการบริหารจัดการที่ถกูตอ้ง 
8. ประชาชนได้รับความรู้เก่ียวกบัการสาธารณสุข 
9. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการดําเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
10. ประชาชนได้รับการฝกึอบรมอาชีพเพ่ือนําไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ใหกั้บ

ครัวเรือน 
11. การกําจัดขยะมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
๒.๒ ผลกระทบ 

1.ระบบการระบายนํ้าเดิมชํารุดและอุดตันทําให้การระบายน้ําได้ช้า  เกิดนํ้าท่วมขัง
ในบางจุด  ทําให้ อบต. ต้องเร่งขุดลอกและก่อสร้างรางระบายนํ้าเพ่ิมขึ้น เพ่ือแก้ปัญหา
ดังกล่าว 
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๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – 
๒๕๖๐ 

 ปัญหาและอุปสรรค 
๑)  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติยังขาดทักษะ ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองของระเบียบ 

กฎหมาย  ที่เกี่ยวข้อง   
๒)  เคร่ืองมอื  เคร่ืองใช้  เทคโนโลยีในการทํางานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมยั   
๓)  ปัญหางบประมาณไม่เพียงพอในการดําเนินงาน  เม่ือเปรียบเทยีบกับจํานวน

โครงการในแผนพัฒนา  
๔)  ประชาชนมคีวามต้องการซ่ึงความต้องการดงักล่าวมีเปน็จํานวนมาก   
๕)  มีประชาชนบางส่วนยังไม่เข้าใจขอบเขตอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน

ตําบลที่จะสามารถดําเนินการได ้ 
          

แนวทางการแก้ไขปัญหา   
   

1)  การดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
สามป ีกล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณา
ดําเนินการ  

2)  จัดเค ร่ืองมือ เคร่ืองใช้และอุปกรณ์ต่างๆ ที่ยังขาดแคลน โดยมีการตั้ง
งบประมาณเพ่ือจัดซื้อจัดจ้าง   

3)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณน้ัน   
4)  ส่งเจ้าหน้าที่เขา้รับการฝึกอบรม  ระเบียบ  ข้อกฎหมาย  และข้อปฏิบัติในงานที่

เกี่ยวข้อง 
 5) เสนอโครงการที่เกินศักยภาพของ อบต. เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

 
**************************************** 
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บทท่ี  3 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

.......................... 
 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตรช์าติ 20  ป(ีพ.ศ. 2560 – 2579) 

 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2558 เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร์ชาติ มีอํานาจหน้าที่ในการจัดทําร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป ีให้คณะรัฐมนตรี
พิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการดําเนินงานในระยะที ่2 ของรัฐบาล (ป ี2558-2559) และ
กรอบการปฏิรูปในระยะที ่3 (ป ี2560 เป็นต้นไป) คณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป 
ได้ดําเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกําหนด โดยได้มีการนํา
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วน ได้แก ่ภาคราชการ 
ภาคเอกชน   ภาคการเมือง และนักวิชาการ รวมถึงได้พิจารณานําข้อคิดเห็นจากสภาปฏรูิปแหง่ชาต ิและความ
คิดเห็นจาก ภาคประชาชนมาเป็นขอ้มลูในการยกร่างยทุธศาสตร์ชาติดว้ย และได้นําเสนอร่างกรอบยทุธศาสตร์
ชาติระยะ 20 ป ีต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการดําเนินการปรับปรุง
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ ในการดําเนินการขั้นต่อไป
คณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติจะนําเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือขอความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรี และจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ก่อนที่จะนําเสนอต่อสภานิตบิัญญัตแิหง่ชาติให้
ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการกําหนดทิศทางในการบริหารประเทศภายในเดือน
ตุลาคม 2559 ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
(ตุลาคม 2559-กันยายน 2554) นอกจากน้ีหน่วยงานต่างๆ จะได้นําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ซ่ึงเป็นแผนระยะ 5 ป ีมาถ่ายทอด ลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขา ในระหว่างที่
กลไกการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติ ตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการดําเนินการ ซ่ึงคาดว่าจะ
ดําเนินการแล้วเสร็จภายในเดือนกรกฎาคม 2560 
 สาระสําคัญของยุทธศาสตร์ชาติซ่ึงคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติกําลังดําเนินการยกร่างอยู่ 
ในขณะนี้น้ันจะประกอบด้วย วิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติ ที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกัน รวมทั้ง
นโยบายแห่งชาติและมาตรการเฉพาะซึ่งเป็นแนวทาง ทิศทาง และวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้อง     
มุ่งดําเนินการไปพร้อมกันอย่างประสานสอดคล้อง เพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการ คือ ประเทศไทย
ม่ันคง ม่ังคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแห่งชาติ อันได้แก่ การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ต่างประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การพลังงาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

 วิสัยทัศน ์
  วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจําชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ทั้งน้ี วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาต ิอันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขต
อํานาจรัฐ  การดํารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ
ประชาชนจาก   ภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม 
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ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความม่ันคงทาง
พลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน ด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลก อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มี
ศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 ยุทธศาสตร ์
  ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทําให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์น้ัน จําเป็น
จะต้องมีการวางแผนและกําหนดยทุธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาค
ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังน้ันจึงจําเป็นจะต้องกําหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือ
ถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเน่ืองและมีการบูรณาการ และสร้างความ
เข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน 
ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซ่ึงผลประโยชน์แหง่ชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจําชาต ิ“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการ
แข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ด ีกินด ีสังคมมีความม่ันคง เสมอภาค
และเป็นธรรม ซ่ึงยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ต่อจากน้ีไป จะ
ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่   
  1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
  2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
  4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
  5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   
  6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
  (1) เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลกัและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข  
  (2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น     
สร้างความเชือ่ม่ันในกระบวนการยตุิธรรม  
  (3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล  
  (4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดบั และรักษา
ดลุยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอํานาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่  
  (5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกําลังปอ้งกันประเทศ การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ  
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  (6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแหง่ชาตแิละระบบบริหารจัดการภยัพิบตั ิรักษาความ
ม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อม  
  (7) การปรับกระบวนการทํางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  

 2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
  (1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสูช่าติการค้า  
  (2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลติเข้มแข็งยัง่ยืน และส่งเสริม
เกษตรกรรายยอ่ยสูเ่กษตรยัง่ยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  (3) การพัฒนาผูป้ระกอบการและเศรษฐกิจชมุชน พัฒนาทกัษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลติ
ภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สูส่ากล  
  (4) การพัฒนาพ้ืนทีเ่ศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  
  (5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านการขนสง่ ความม่ันคงและพลังงาน ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา  
  (6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเปน็หุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  

 3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
  (1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
  (2) การยกระดบัการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถงึ  
  (3) ปลกูฝงัระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านยิมที่พึงประสงค ์ 
  (4) การสร้างเสริมใหค้นมีสุขภาวะที่ด ี 
  (5) การสร้างความอยู่ดมีีสขุของครอบครัวไทย  

 4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
  (1) สร้างความม่ันคงและการลดความเหลือ่มล้ําทางเศรษฐกิจและสังคม  
  (2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
  (3) มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมทีเ่อ้ือต่อการดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย  
  (4) สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแขง็ของชุมชน 
  (5) พัฒนาการสือ่สารมวลชนใหเ้ป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

 5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
  (1) จัดระบบอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาต ิ 
  (2) วางระบบบริหารจัดการนํ้าให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มนํ้า เน้นการปรับระบบการบริหาร
จัดการอุทกภยัอย่างบูรณาการ  
  (3) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
  (4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชงินิเวศและเมืองที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม  
  (5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกบัการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ  
  (6) การใช้เคร่ืองมอืทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลงัเพ่ือสิ่งแวดล้อม  
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 6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั 
  (1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม  
  (2) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ  
  (3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
  (4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
  (5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ  
  (6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล  
  (7) พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  
  (8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดแ้ละรายจ่ายของภาครัฐ  
 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์
 เป้าหมายท่ี 1 คนไทยทุกกลุ่มวัยมีทักษะและความรู้ความสามารถทีจ่ะเป็นฐานในการพัฒนา
ประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ส่งเสริมให้เด็กปฐมวยัมีการพฒันาทักษะสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม 
  • พัฒนาเดก็วัยเรียนให้มีทักษะการคดิวิเคราะห์คดิสร้างสรรค์มีทักษะการทํางานและการใช้ชีวิตที่
พร้อมเข้าสูต่ลาดงาน 
  • ส่งเสริมแรงงานให้มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดงาน 
  • พัฒนาศักยภาพของกลุ่มผู้สูงอายุให้มีโอกาสเข้าสูต่ลาดงานเพิ่มขึ้น 
  • การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวยั 
 เป้าหมายท่ี 2 คนไทยมีการเรียนรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชวีติ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ขยายผลความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาภาคเอกชนและผูเ้ชีย่วชาญในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลศิ 
  • ส่งเสริมระบบทวภิาคหีรือสหกิจศกึษา 
  • พัฒนาคุณภาพครู 
  • พัฒนาสือ่การเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
  • ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายระหว่างบ้านวัดโรงเรียนในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชมุชน 
 เป้าหมายท่ี 3 คนไทยมีพฤตกิรรมเสี่ยงทางสุขภาพท่ีลดลงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาความรู้ในการดแูลสขุภาพด้วยตนเอง 
  • พัฒนารูปแบบการออกกําลังกายและโภชนาการ 
  • ควบคุมการส่งเสริมการตลาดในผลติภัณฑ์ทีส่่งผลเสยีต่อสขุภาพ 
  • สร้างกลไกในการจัดท่านโยบายสาธารณะที่ต้องค่านึงถงึผลกระทบตอ่สขุภาพ 
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 เป้าหมายท่ี 4 คนไทยมีจิตสํานึกพลเมืองและมีค่านิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคมไทย 
 แนวทางการพัฒนา 
  •การเสริมสร้างความอยูด่ีมีสุขของสถาบันครอบครัวในการบม่เพาะคนใหมี้คุณภาพ 
  •การหล่อหลอมคนไทยให้มีความเป็นพลเมืองทีด่แีละภาคธุรกิจท่าธุรกิจเพื่อสังคม 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างความเปน็ธรรมลดความเหลือ่มลํ้าในสังคม 
 เป้าหมายท่ี 1 ลดปัญหาความเหลือ่มล้ําด้านรายได้ของกลุ่มคนท่ีมฐีานะทางเศรษฐกจิสังคม
แตกต่างกันและแก้ไขปัญหาความยากจน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • การพัฒนาระบบฐานข้อมูลรายได้ให้ครอบคลุมประชากรทั่วประเทศเพ่ือขยายความคุ้มครอง
ทางสังคมและการจัดสวัสดิการที่สามารถเจาะจงกลุ่มเป้าหมายได ้
   
  • การเสริมสร้างศักยภาพชุมชนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็งการเงิน
ฐานรากโดยสร้างและพัฒนาผู้นําการเปลี่ยนแปลงในชุมชนเสริมสร้างกระบวนการวิจัยในชุมชนเพ่ือนําไปสู่การ
แก้ไขปัญหาในชมุชนส่งเสริมการใช ้ICT ในการสร้างการจัดการความรู้ในชุมชนส่งเสริมการประกอบอาชีพของ
ผู้ประกอบการระดับ 
  • การกําหนดนโยบายการคลังเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในสังคมและเอื้อประโยชน์ต่อกลุ่มคนที่มี
รายได้น้อยให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึน้โดยเพ่ิมการจัดเก็บภาษจีากฐานทรัพย์สินจัดสรรงบประมาณเชิงบูรณาการ
และเชิงพ้ืนที่ท่ีมีการกําหนดเปา้หมายเพ่ือลดความยากจนและลดความเหลือ่มล้าํในสังคมควบคูไ่ปกับเป้าหมาย
ทางเศรษฐกิจ 
 เป้าหมายท่ี 2 เพิ่มโอกาสการเข้าถึงบรกิารพ้ืนฐานทางสังคมของภาครัฐ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • การให้ความช่วยเหลือทางสังคมเพ่ือเป็นแต้มต่อแก่กลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มี
รายได้ต่ําสุดอาทิการสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่องการ
จัดบริการด้านสุขภาพใหกั้บประชากรที่อยูใ่นพ้ืนที่หา่งไกลการเพ่ิมแตม้ตอ่ในการจัดการคุ้มครองทางสังคมและ
สวัสดิการ 
  • การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคโดยการให้ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับสิทธิและ
หน้าที่ตามกฏหมายแก่ประชาชนการพัฒนาศักยภาพชุมชนให้มีส่วนร่วมในกระบวนการยุติธรรมเพ่ือเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของระบบยุติธรรมชุมชน 
  • การกระจายการให้บริการภาครัฐทุกประเภทให้มีความครอบคลุมทั่วถึงทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพรวมทั้งการจัดสรรทรัพยากรให้มีการกระจายตัวอย่างเป็นธรรม 
  • การส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศและบทบาทสตรีในระดับการบริหารและการตัดสินใจทั้งใน
ระดับชาติและระดับท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
 เป้าหมายท่ี 1 เศรษฐกจิขยายตัวอย่างมีเสถยีรภาพและยัง่ยืน 
 แนวทางการพัฒนาด้านการคลัง 
  • เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการงบประมาณของประเทศ 
  • พัฒนาการจัดเก็บรายไดภ้าครัฐ 
  • ใช้มาตรการภาษีสร้างแรงจูงใจในการอนุรักษ์สิง่แวดล้อม 
  • ปรับโครงสร้างฟ้ืนฟูและพัฒนาประสิทธิภาพรัฐวิสาหกิจทีมี่ปัญหาฐานะการเงิน 
  • ลดความเสีย่งทางการคลังจากภาระค่าใช้จ่ายด้านสวัสดิการสังคม 
  • กระจายอํานาจการปกครองทางการคลังใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  • ทบทวนบทบาทของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจในการจัดบริการสาธารณะ 
 แนวทางการพัฒนาด้านการเงิน 
  โดยเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินขยายการเข้าถึงบริการทางการเงิน
พัฒนานวัตกรรมทางการเงินรูปแบบใหม่ๆและเพิ่มประสิทธิภาพและเสถียรภาพของสถาบันการเงินเฉพาะกิจ
ให้เป็นกลไกที่สนับสนุนดําเนินนโยบายของรัฐบาลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  
 เป้าหมายท่ี 2 การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกจิรายสาขา 
 แนวทางการพัฒนา 
  • การพัฒนาภาคการเกษตรโดยพัฒนาแหลง่นํ้าขยายโอกาสในการเขา้ถึงพ้ืนที่ท่ากินเสริมสร้างขดี
ความสามารถการผลิตในห่วงโซอุ่ตสาหกรรมเกษตรเร่งขยายผลแนวคิดการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาปัจจัยสนับสนุนในการบริหารจัดการภาคเกษตร 
  • การพัฒนาภาคอุตสาหกรรมโดยพัฒนาความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมศักยภาพปัจจุบันและ
วางรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรมสําหรับอนาคต 
  • การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยวโดยเสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจ
ของภาคบริการให้เติบโตและสนับสนุนภาคการผลิตส่งเสริมการลงทุนเพ่ือการพัฒนาปัจจัยสนับสนุนภาค
บริการและการท่องเทีย่วและปรับโครงสร้างการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 
  • การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุนเพ่ือรองรับความเป็นชาติการค้า 
  • การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนความสามารถในการแข่งขันอาทิฝีมือแรงงานระบบทรัพย์สินทาง
ปัญญาและกฎระเบียบต่างๆ 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมายท่ี 1 เพิ่มพ้ืนท่ีป่าไม้และแก้ไขปัญหาการบุกรุกท่ีดินของรฐั 
 แนวทางการพัฒนา 
  • อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ 
  • ใช้ประโยชนค์วามหลากหลายทางชีวภาพอย่างยัง่ยืน 
  • พัฒนาระบบบริหารจัดการทีด่ินและแก้ไขการบุกรุกทีด่นิของรัฐ 
  • คุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝัง่ 
  • วางแผนบริหารจัดการทรัพยากรแร่ 
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 เป้าหมายท่ี 2 การใช้ประโยชน์ทรัพยากรนํ้าในพ้ืนท่ี 25 ลุ่มนํ้าของประเทศอย่างม่ันคงปลอดภัย
และเท่าเทียม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • สนับสนุนให้มีแผนแม่บทการจัดการทรัพยากรนํ้าแบบบูรณาการในระดับลุ่มน้ําทั้ง 25 ลุ่มนํ้า 
  • ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําทั้งระบบอย่างยั่งยืน 
  • นํากระบวนการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรนํ้า 
  • สร้างความม่ันคงและเท่าเทียมด้านน้ําเพ่ือการบริโภคอุปโภคและนํ้าเพ่ือสนับสนุนภาคการผลิต 
 เป้าหมายท่ี 3 สร้างคุณภาพส่ิงแวดลอ้มที่ดีลดมลพิษและผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชนและ
ระบบนิเวศ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งรัดแก้ไขปญัหาการจัดการขยะ 
  • เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการคุณภาพน้ําและอากาศ 
  • พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเมอืงเพื่อรองรับการเตบิโตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม 
  • ส่งเสริมการผลติและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  • พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปญัหาความขดัแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอาทิการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์ 
 เป้าหมายท่ี 4 เพิ่มศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพิ่มขดีความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลีย่นแปลง
สภาพภูมิอากาศ 
  •บริหารจัดการเพ่ือลดความเสีย่งด้านภยัพิบตั ิ
  •การพัฒนาความร่วมมือด้านสิง่แวดล้อมระหว่างประเทศ 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศ สู่ความม่ันคง และย่ังยืน 
 เป้าหมายท่ี 1 ปกปอ้งและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศตลอดไป 
 แนวทางการพัฒนา 
  • จัดกิจกรรมเชดิชสูถาบนัพระมหากษตัริย ์
  • เสริมสร้างความม่ันคงและป้องกันการล่วงละเมิดสถาบันหลักของชาต ิ
 เป้าหมายท่ี 2 ประเทศชาติมีความม่ันคงทุกมิติและสังคมมีความสมานฉันท์เพิ่มข้ึน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • สร้างความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับความคดิเห็นทีแ่ตกต่างบนพ้ืนฐานสิทธแิละหน้าทีต่าม
ระบอบประชาธิปไตย 
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 เป้าหมายท่ี 3 พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนใต้มีเศรษฐกจิดีขึ้นและประชาชนมีสันติสุขและปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ขจัดความขัดแย้งลดความรุนแรงตามแนวทาง “เข้าใจเข้าถึงพัฒนา” พร้อมทั้งสร้างโอกาสใน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในพ้ืนที ่
 เป้าหมายท่ี 4 ประเทศไทยสามารถรับมือกับภัยคุกคามและมีความสัมพันธ์ระหว่างประเทศเพ่ิมข้ึน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาศักยภาพและความพร้อมกําลังป้องกันประเทศและรักษาผลประโยชน์ของชาต ิ
  • ดําเนินความสัมพันธ์กับต่างประเทศอย่างสมดุล 
 เป้าหมายท่ี 5 ความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ํากว่าอันดับที่ 20 และด้านไซเบอร์ตํ่ากว่าอันดับท่ี 
10 ของโลก 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาระบบงานด้านการข่าวกรองควบคู่กับการพัฒนาแผนหลักนิยมที่เ ก่ียวข้องให้มี
ประสิทธิภาพ 
 เป้าหมายท่ี 6 สาธารณภัยต่างๆมีแนวโน้มลดลง 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาระบบการแจ้งเตือนการป้องกันการเผชิญเหตุในภาวะวิกฤติ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
 เป้าหมายท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐและประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจให้อยู่
ในอันดับสองของอาเซียน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานบทบาทภารกิจและคุณภาพบุคลากรภาครัฐให้มีความโปร่งใส
ทันสมัยคล่องตัวมีขนาดที่เหมาะสมเกิดความคุ้มค่า 
  • ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณและสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง
ภาครัฐเพ่ือให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ 
  • เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล 
 เป้าหมายท่ี 2 เพิ่มจํานวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีการบริหารจัดการท่ีดี 
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งทบทวนการกระจายอํานาจการถ่ายโอนภารกิจเร่ืองการศึกษาและสาธารณสุข 
  • พัฒนาความรู้ความสามารถของบคุคลากร 
  • เพ่ิมความคลอ่งตัวในการบริหารจัดการและปรับปรุงระบบบริหารจัดการรายไดแ้ละเงินอุดหนุน
ของท้องถิ่น 
 เป้าหมายท่ี 3 เพิ่มคะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชันให้อยู่สูงกว่ารอ้ยละ 50  
 แนวทางการพัฒนา 
  • ปลกูฝงัใหค้นไทยไม่โกง 
  • ป้องกันการทุจริตโดยอดุช่องโหว่ของกฎหมายในการตอ่ต้านการทุจริต 
  • วางระบบและกระบวนการจัดการต่อกรณีทุจริตใหมี้ประสิทธิภาพ 
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 เป้าหมายท่ี 4 ลดข้อร้องเรียนของประชาชนท่ีไม่ได้รับการอํานวยความยุติธรรมอย่างเสมอภาคเป็น
ธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมยัเป็นธรรมและสอดคล้องกับ
ข้อบงัคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสตกิส ์
 เป้าหมายท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจสิติกส์ในภาพรวม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาระบบขนส่งทางรางขนสง่สาธารณะในเขตเมืองโครงข่ายทางถนนระบบขนสง่ทางอากาศ
และระบบขนส่งทางน้ํา 
 
 เป้าหมายท่ี 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านระบบคมนาคม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเน่ืองที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนา
ระบบการกํากับดแูลในระบบขนส่ง 
  
 เป้าหมายท่ี 3 การพัฒนาระบบโลจสิติกส์ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบบริหารจัดการโลจิสติกส์และโซ่อปุทานระบบการอ่านวย
ความสะดวกทางการค้าและบริหารจัดการระบบตดิตามประเมินผลการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของประเทศ 
 เป้าหมายท่ี 4 การพัฒนาด้านพลังงาน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงานและเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
  • จัดหาพลังงานใหเ้พียงพอต่อความตอ้งการใชแ้ละสร้างความม่ันคงทางพลังงาน 
  • เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการการผลติและการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด 
  • ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนยก์ลางพลงังานและเพิม่โอกาสของไทยในการพัฒนาพลงังานใน
ภมูภิาคอาเซียน 
 เป้าหมายท่ี 5 การพัฒนาเศรษฐกจิดิจิทัล 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของประเทศใหท้ั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
  • ส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธรุกิจ 
  • ส่งเสริมนวตักรรมการวิจัยและพัฒนาอตุสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยอีวกาศของไทยพัฒนา
ความรู้และทักษะของประชาชน 
  • สร้างความม่ันคงปลอดภยัทางไซเบอร์ 
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 เป้าหมายท่ี 6 การพัฒนาสาธารณูปการ (นํ้าประปา) 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาระบบนํ้าประปาใหค้รอบคลมุและทั่วถงึ 
  • บริหารจัดการการใช้นํ้าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม 
  • เร่งรัดการลดอัตรานํ้าสญูเสยีในเชงิรุกควบคูก่ับการบ่ารุงรักษาเชิงป้องกันของระบบประปาทั่ว
ประเทศ 
  • เร่งปรับปรุงโครงสร้างการบริหารกิจการประปา 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวจิัยและนวัตกรรม 
 เป้าหมายท่ี 1 เพิ่มสัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวจิยัและพัฒนาสู่ร้อยละ 1.5 ของ GDP และ
มีสัดส่วนการลงทุนวจิยัและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น 70:30  
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งสง่เสริมให้เกดิสงัคมนวัตกรรมและผลักดันงานวิจัยสูก่ารใช้ประโยชน์โดยเสริมสร้าง
นวัตกรรมภาคธุรกิจพัฒนานวัตกรรมภาครัฐและภาคสงัคมตลอดจนผลกัดันงานวิจัยสู่นวัตกรรมเพ่ือใหเ้กดิ
ประโยชน์คุ้มค่า 
  • พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
 เป้าหมายท่ี 2 เพิ่มจํานวนบคุลากรด้านการวจิัยและพัฒนาเป็น 25 คนต่อประชากร 10,000 คน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งการผลติบุคลากรสายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้พอเพียงและสอดคล้องกับความ
ต้องการในอนาคตเร่งสร้างนักวิจัยมืออาชีพ 
  • พัฒนาศักยภาพนักวิจัยให้มีท้ังความรู้และความเข้าใจในเทคโนโลย ี
  • พัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพของบุคลากรวิจัยทัง้ในหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
  • ดงึดดูบุคลากรผู้เชี่ยวชาญนักวิจัยและนักวิทยาศาสตร์ในตา่งประเทศให้มาท่างานในประเทศ
ไทย 
  • ส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่างวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 
  • ส่งเสริมการเรียนรู้สู่การเป็นผูป้ระกอบการ 
  • พัฒนาตลาดรองรับงานส่าหรับบคุลากรวิจัย 
 เป้าหมายท่ี 3 เพิ่มอันดบัความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และด้าน
เทคโนโลยจีัดโดย IMD ให้อยู่ในล้าดับ 1 ใน 30 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ปรับปรุงและพัฒนาระบบรองรับเทคโนโลยสีําคญัๆใหเ้กิดประสิทธิภาพ 
  • ส่งเสริมการพัฒนาระบบคุณภาพและมาตรฐาน 
  • สนับสนุนใหต้่างชาตเิข้ามาลงทุนจัดตัง้ศูนย์วิจัยพัฒนาในประเทศ 
  • สนับสนุนเคร่ืองมือทางการเงินใหม่ๆและหลากหลายเพ่ือเป็นกลไกระดมทุน 
  • เร่งพัฒนาและประชาสัมพันธ์ศูนยแ์ห่งความเป็นเลศิทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยแีละ
อุทยานวิทยาศาสตร์ทั้งส่วนกลางและภูมภิาค 
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  • สนับสนุนใหเ้กิดการร่วมท่างานและแบ่งปันทรัพยากรด้านอุปกรณ์เคร่ืองมือและห้องปฏบิตัิการ
ทดลองระหว่างสถาบันวิจัยสถาบันการศึกษาภาครัฐและภาคเอกชน 
 แนวทางการพัฒนา : ด้านการบริหารจัดการ 
  • ส่งเสริมการปรับโครงสร้างและบทบาทของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
  • จัดให้มีระบบประเมินความสามารถด้านนวัตกรรมของสถาบันวิจัย 
  • ส่งเสริมให้มีราชบัณฑติสภาทางวิทยาศาสตร์ผ่านทางกลไกที่มีอยู ่
  • ปรับระบบการบริหารจัดการงบประมาณ 
  • ส่งเสริมให้หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้องมีการจัดท่าแผนปฏิบัติการวิจัยและนวัตกรรมรายสาขา 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี 9 การพัฒนาภูมภิาคเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกจิ 
 เป้าหมายท่ี 1 ช่องว่างรายได้ระหว่างภาคลดลงและมีการกระจายรายไดข้องประชาชนอย่างเป็น
ธรรมมากข้ึน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาการท่องเทีย่วใหมี้คุณภาพและความยั่งยืน / ยกระดับการท่องเทีย่วสู่นานาชาต ิ/
เสริมสร้างมาตรฐานสินค้าและธรุกิจบริการด้านการท่องเทีย่ว 
  • พัฒนาประสิทธิภาพการผลติทางการเกษตร 
  • พัฒนาอตุสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลติภัณฑท์ี่มีมูลค่าเพ่ิมสงู 
  • ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม /วางระบบปูองกนัและแก้ไขปัญหาความเสื่อมโทรม 
  • เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการนํ้าเพ่ือการพัฒนาทีย่ัง่ยืน 
  • พัฒนาระบบการดแูลผูสู้งอาย ุ
  • ยกระดบัฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
 เป้าหมายท่ี 2 เมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัยส่ิงแวดลอ้มดีเศรษฐกจิดีและ
การเดินทางสะดวก 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาเมืองหลักพัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนยก์ลางของจังหวัดใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่และ
ปลอดภยัพฒันาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองรักษาอัตลกัษณ์ของเมืองเพิม่ประสิทธิภาพการบริหารจัด
การเมือง 
  • พัฒนาเมืองสําคัญอาทิกรุงเทพฯเมืองปริมณฑลขอนแก่นนครราชสีมาภเูกต็หาดใหญแ่ละเมอืง
ใหม่บริเวณชมุทางเชื่อมโยงการขนส่งระบบรางทีเ่กิดขึ้นใหม่ที่ส่าคัญ 
 เป้าหมายท่ี 3 พ้ืนท่ีฐานเศรษฐกจิหลกัมีระบบการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งรัดการแก้ปญัหามลพิษและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักใหเ้กดิผลในทางปฏิบตัอิย่าง
เป็นรูปธรรม 
  • สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลัก 
  • พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและคุณภาพบริการสังคมเพื่อรองรับการดแูลคุณภาพชีวิตประชาชน
และการเป็นฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศ 
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 เป้าหมายท่ี 4 พ้ืนท่ีเศรษฐกจิใหม่บริเวณชายแดนมีการพัฒนาท่ีเกิดผลเป็นรปูธรรม 
 แนวทางการพัฒนา 
  • สง่เสริมและอํานวยความสะดวกการลงทุนในพื้นที่เขตพฒันาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
  • สนับสนุนการพัฒนากิจกรรมเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนทีแ่ละยกระดับกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจในพื้นที ่
  • ส่งเสริมให้ภาคประชาชนและภาคีการพัฒนาทีเ่กีย่วข้องเขา้มามีส่วนร่วมและได้รับประโยชน์
จากการพัฒนา 
  • บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 10 การต่างประเทศประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค 
 เป้าหมายท่ี 1 ประเทศไทยมีบทบาทหน้าในภูมิภาคท้ังด้านโลจิสติกส์การค้าการบรกิารและการ
ลงทุน 
 แนวทางการพัฒนา 
  • เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่งโลจิสติกสแ์ละโทรคมนาคมภายใตค้วามร่วมมือ
ระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียน 
 เป้าหมายท่ี 2 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการกระจายความเจริญในภูมิภาคเอเชียกลุ่มอาเซียนและ
อนภุูมิภาค 
 แนวทางการพัฒนา 
  • พัฒนาและสง่เสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจและการบริการและการลงทุนทีม่ี
สมรรถนะสูงและเป็นทีย่อมรับในภูมิภาค 
 เป้าหมายท่ี 3 ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนมีความเชื่อมโยงกันเพ่ือรองรับ
การพัฒนาเศรษฐกจิอย่างต่อเน่ือง 
 แนวทางการพัฒนา 
  • ส่งเสริม Outward Investment เพ่ือขยายฐานการผลิตการค้าการบริการของผู้ประกอบการ
ไทยสร้างผลตอบแทนจากเงินทุนและ know how ของไทยและพัฒนาประเทศไทยไปสู่การเป็นชาตกิารค้า 
(Trading Nation) 
 เป้าหมายท่ี 4 ไทยมีภาพลกัษณ์ท่ีดีเปน็ที่เช่ือมั่นของนานาชาติในฐานะประเทศที่มาตรฐาน
ดําเนินการต่างๆเปน็ไปตามมาตรฐานสากลและบรรทัดฐานระหว่างประเทศ 
แนวทางการพัฒนา 
  • มุ่งเปดิประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง
ยุทธศาสตร์ (Strategic Partner) ทั้งในระดับอนุภมิูภาคและภูมิภาคที่มีความเสมอภาคกัน 
 เป้าหมายท่ี 5 ไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาท่ีสําคญัทั้งในระดับอนุภูมภิาคและภูมิภาคโดยมีส่วนร่วม
สําคัญในการกําหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาคภูมิภาคและนานาประเทศ 
  • การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศระหว่างภูมิภาค 
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 เป้าหมายท่ี 6 ภาคเอกชนไทยมีเครอืข่ายและองค์ความรูท่ี้ส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขัน
การขยายตลาดท้ังตลาดเดิมและตลาดใหม่ 
 แนวทางการพัฒนา 
  • บูรณาการความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆภายในประเทศและภารกิจด้านการต่างประเทศ 
 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั 
 
แผนพัฒนากลุม่จังหวัดภาคใต้ชายแดน ประจําปี พ.ศ.2561-2564 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “เมืองยางพารา  การค้าชายแดน และการท่องเที่ยว เช่ือมโยงอาเซียน  อย่างย่ังยืน” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
กลยุทธ ์
 1. พัฒนาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2. พัฒนาระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในพื้นที่ และ
เชื่อมโยงสู่อาเซียน 
 3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูง สินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดน  ให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน เช่น อย. มผช.GMP  HACCP HALAL  เป็นต้น เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 4. ส่งเสริมกิจกรรมด้านการท่องเที่ยวชายแดนเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ส่งเสริมการค้า  การลงทุน  พัฒนาโครงข่ายคมนาคม/ระบบโลจิสติกส์ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และวางระบบป้องกันสาธารณภัย 
 
กลยุทธ ์
 1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงข่ายคมนาคม  ระบบโลจิสติกส์  ระบบป้องกันและบรรเทาอุทกภัย  การ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง (แหล่งน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค) เพ่ือรองรับการพัฒนา 
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และสิ่งอํานวยความสะดวกบริเวณด่านและเมืองชายแดน  เมือง
เศรษฐกิจที่สําคัญ  เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ  นิคมอุตสาหกรรม  เขตอุตสาหกรรม  ให้สามารถรองรับการ
ขยายทางเศรษฐกิจ 
 3. วางระบบป้องกันและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรักษาความ
สมดุลของระบบนิเวศใหเ้กิดความยั่งยืนและสนับสนุนการพัฒนา 
 4. ส่งเสริมอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting  Industry) และอุตสาหกรรมต่อเน่ือง (Linkage 
Industry) ทุกสาขาการผลิต  ให้มีความเข้มแข็งเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต  พัฒนาสินค้าและบริการทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพเพ่ือ
ยกระดับมาตรฐานและสร้างมูลค่าเพ่ิม 
 6. เสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ผู้ประกอบการในพ้ืนที่  เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 7.สนันสนุนลดการใช้พลังงานและส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนเพ่ือลดต้นทุนการผลิต 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 พัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าสินค้ายางพารา  
และการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 
กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมการบริหารจัดการ  และเพ่ิมความรู้แก่เกษตรกร ผู้ประกอบการเพ่ือเพ่ิมผลผลิต สนับสนุน
เคร่ืองจักรอุปกรณ์  เคร่ืองมือ  องค์ความรู้  ให้สถาบันเกษตรกร  ในการบริหารจัดการ  การแปรรูปผลผลิตให้
เป็นผลิตภัณฑ์  เพ่ือเพิ่มมูลค่า 
 2. พัฒนาศักยภาพและสนับสนุนสถาบันเกษตรกร  กลุ่มเครือข่าย  เกษตรกรชาวสวนยางเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิต และสนับสนุนให้ดําเนินการกิจกรรมเสริมในลักษณะรวมกลุ่ม  เกษตรกรแปลงใหญ่เป็น
อาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได ้
 3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา  คิดค้นนวัตกรรม  การใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่  เพ่ือเพ่ิมมูลค่ายางและ
ผลิตภัณฑ์ยาง 
 4. ปรับปรุงโครงสร้างพื้ฐาน  แหล่งทรัพยากร  และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  เพ่ือสนับสนุน  การเพ่ิม
มูลค่ายาง  ผลิตภัณฑ์ยาง และสนับสนุนเมืองยาง (Rubber  City) 
 5. ส่งเสริมช่องทางการตลาดและการจําหน่ายสินค้าที่เก่ียวกับยางพารา 
 
แผนพัฒนาจังหวัดนราธิวาส 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

“เมืองเศรษฐกิจก้าวหน้า การค้าชายแดนเฟ่ืองฟู บ้านเมืองน่าอยู ่มุ่งสูส่ันติสขุที่ยัง่ยืน” 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี  ๑ การเสริมสร้างความม่ังค่ังทางเศรษฐกจิ และการกระจายรายได้ท่ัวท้ังจังหวัด  
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังน้ี  
 

1. ยกระดับคุณภาพของแรงงาน รองรับการค้า การท่องเที่ยว การค้า และการพัฒนาทางเศรษฐกิจของ
จังหวัด (กลยุทธ์ต้นนํ้า) 

2. พัฒนาผู้ประกอบการ ขนาดกลางและขนาดยอ่ม วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการใหม่มีความพร้อม
ในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แข่งขันได้ (กลยุทธ์ต้นนํ้า) 

3. สร้างสรรค์รูปแบบการบริหารจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่มีปริมาณ คุณภาพ รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมการเกษตรของจังหวัดเพ่ือการค้า และการส่งออก (กลยุทธ์ต้นนํ้า) 

4. พัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน และความพร้อมของเมืองรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตามยุทธศาสตร์
ของประเทศ และจังหวัดอย่างมีประสิทธิภาพ (กลยุทธ์กลางน้ํา) 

5. ยกระดับศกัยภาพอุตสาหกรรมการท่องเทีย่ว เสริมสร้างความเติบโตของอตุสาหกรรมการท่องเทีย่ว
เชงินิเวศน์ การท่องเที่ยวเชงิวัฒนธรรมและศาสนา การท่องเทีย่วเชิงสันทนาการและกีฬา (กลยุทธ์
กลางน้ํา) 

6. เสริมสร้างความเข้มแข็งในการเป็นเมืองเศรษฐกิจฐานการเกษตรอุตสาหกรรมเพ่ิมค่าที่มีคุณภาพ
มาตรฐานในระดับส่งออกและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (กลยุทธ์กลางน้ํา) 

 
 



28 
 

7. สร้างงาน อาชีพ แก่ประชาชนจากฐานเกษตร ท่องเที่ยว และการบริการ เน้นการกระจายรายได้
เป็นไปอย่างทั่วถึง เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น (กลยุทธ์ปลายน้ํา) 

8. พัฒนาการค้าผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์เปิดตลาดสู่สังคมดิจิทัล เชื่อมโยงการค้ากับประเทศ อาเซียน 
และนานาชาติบนโลกออนไลน์ (กลยุทธ์ปลายนํ้า) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ การเสรมิสร้างศักยภาพทางการการค้าชายแดนระหว่างประเทศท่ีเข้มแข็ง 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังน้ี 

1. พัฒนาขีดความสามารถของธุรกิจขนาดใหญ่ ธุรกิจท้องถิ่น ธุรกิจรุ่นใหม่ และวิสาหกิจชุมชนเชื่อมโยง
การค้าชายแดนให้มีขีดความสามารถในการแข่งขัน   (กลยุทธ์ต้นน้ํา) 

2. จัดระเบียบ และพัฒนาเมอืงสุไหงโกลกเป็นต้นแบบเมืองการค้าชายแดนระหว่างประเทศของประเทศ 
ที่มีความพร้อม มีมาตรฐาน และการจัดการเมืองชายแดนที่เป็นสากล (กลยุทธ์กลางนํ้า) 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการ การดูแลความปลอดภัย   พัฒนาระบบบริการ พัฒนาสภาพแวดล้อม
ด่านชายแดนรองรับการค้าชายแดน   (กลยุทธก์ลางน้ํา) 

4. พัฒนาระบบการคมนาคม การขนส่ง และโลจิสติกสเ์ชือ่มโยงการค้าชายแดนอย่างเป็นระบบครบวงจร   
(กลยุทธ์กลางนํ้า) 

5. ยกระดับคุณภาพการสร้างสรรค์เศรษฐกิจเพิ่มค่าจากฐานของการนันทนาการ และการบริการ  (กล
ยุทธฺปลายน้ํา) 

6. สร้างพ้ืนที่การค้าเชื่อมโยงการค้าชายแดนและสร้างรายได้และเงินหมุนเวียนในพื้นที่ และจังหวัด (กล
ยุทธ์ปลายน้ํา) 

7. เชื่อมโยงระบบการธุรกิจค้าส่ง ค้าปลีก เตบิโตอย่างมีคุณภาพ มีระบบบริการที่มีมาตรฐานการค้า
ชายแดน ในระดับต้นแบบทีด่ขีองประเทศ (กลยุทธป์ลายนํ้า) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ การเสริมสร้างจังหวัดให้เป็นบ้านเมืองน่าอยู่ บนฐานการพ่ึงตนเองอย่างม่ันคง 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังต่อไปน้ี 
 

1. พัฒนาขีดความสามารถประชาชนในการพัฒนาตนเองให้มีคุณภาพ มีความตื่นรู้ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง ก้าวทันความเปลี่ยนแปลงอยา่งเท่าทัน และคงไว้ซ่ึงอัตลักษณ์ท่ีดีงามของนราธิวาส  (กลยุทธ์
ต้นนํา) 

2. พัฒนาศักยภาพชุมชน ประชาชนสู่ความเปลี่ยนแปลงด้วยการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
มุ่งสร้างผู้เรียนที่มีคุณภาพด้วยมาตรฐานการศึกษา (กลยุทธ์ต้นนํา) 

3. เส ริมสร้างความพร้อมของเ มืองที่ มีศั กยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชน 
มีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคมดิจิทัล (กลยุทธ์ต้นนํา) 

4. เสริมสร้างศักยภาพในการพ่ึงตนเองทางด้านพลังงานทดแทนที่ยั่งยืน (กลยุทธ์ต้นนํ้า) 
5. พัฒนาระบบบริการของรัฐทุกระดับให้มีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชน 

และการพัฒนาโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึง (กลยุทธ์กลางนํ้า) 
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6. เสริมสร้างความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรทางธรรมชาติ การจัดการปัญหาทางธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และพัฒนาให้เป็นเมืองสิ่งแวดล้อมที่ดี อากาศบริสุทธิ์ บ้านเมืองสะอาด เป็นระเบียบ
เรียบร้อย  (กลยุทธ์กลางน้ํา) 

7. ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยการมีสุขภาพดพ่ึีงตนเองทางสุขภาพได้ อาหารดีอาหารปลอดภัย และ
ยึดวิถีแห่งปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (กลยุทธ์ปลายนํ้า) 

8. เสริมสร้างการพึ่งตนเองของชุมชน ประชาชน ด้วยงาน มีอาชีพ มีรายได้ท่ีมั่นคง (กลยุทธ์ปลายนํ้า) 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การเสริมสร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัดให้มีสันติสุขท่ีย่ังยนื 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังน้ี 
 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย สงบเรียบร้อย และมี
ความมั่นคงในพื้นที่ (กลยุทธ์ต้นนํ้า) 

2. เสริมสร้างวิธีการคิดประชาชน สร้างหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และอยู่
ร่วมกันบนความหลากหลายของประเพณี และวัฒนธรรม (กลยุทธ์ต้นนํา) 

3. ปฏิรูประบบการจัดการภัยคุกคามต่อจังหวัดในทุกประเภทได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพ้ืนที่
อย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ และยั่งยืน (กลยุทธ์กลางน้ํา) 

4. เพ่ิมประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความม่ันคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากร และการ
พัฒนาระบบงานความม่ันคงที่ทันสมัย ได้รับการยอมรับ เชื่อม่ันไว้วางใจจากประชาชน (กลยุทธ์กลาง
นํ้า) 

5. สร้างพ้ืนที่ให้ประชาชนมีความปลอดภัย สงบสุข อยู่อย่างเข้าใจซ่ึงกันและกัน และภาคภูมิใจในพ้ืนที่ 
ให้กระจายทั่วทั้งจังหวัด (กลยุทธ์ปลายนํ้า) 

6. พัฒนาประชาชนนราธิวาสให้มีความเป็นพลเมืองนราธิวาส พลเมืองประเทศ พลเมืองโลก ที่เข้มแข็ง 
(กลยุทธ์ปลายน้ํา) 

 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดนราธิวาส 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ด้านการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
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Thailand 4.0 

  Thailand 4.0 เป็น “โมเดลการพัฒนาประเทศไทย” โดยก่อนจะเข้าสู่ Thailand 4.0 ได้เกิด
โมเดลการพัฒนา Thailand 1.0 เน้นภาคเกษตร Thailand 2.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมเบา และ Thailand 
3.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก ซึ่งโมเดลพัฒนาประเทศไทยทั้ง 3 โมเดลที่ผ่านมา ทําให้
ประเทศไทยติดกับดักประเทศรายได้ปานกลางแต่ก็หยุดอยู่แค่นั้น จึงเป็นประเด็นที่รัฐบาลต้องสร้างโมเดลใหม่
ขึ้นมาเพ่ือปฏิรูปเศรษฐกิจของประเทศและนําพาประชาชนทั้งประเทศไปสู่โมเดล “ประเทศไทย 4.0”ซ่ึงจะ
สามารถขับเคลื่อนประเทศให้ไปได้ไกลกว่าเดิม โดยโมเดลน้ีเป็นแนวคิดที่จะนําโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
“Value-Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลือ่นดว้ยนวัตกรรม”นั่นคือ เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้า
โภคภณัฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อน
ด้วยเทคโนโลย ีและความคิดสร้างสรรค์และเปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมาก
ขึ้นซ่ึง องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 ได้แก่ 
  1. เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม(Traditional Farming)  สู่เกษตรสมัยใหม่(Smart Farming)  
เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี โดยเกษตรกรต้องรํ่ารวยขึ้น และเป็นเกษตรกรแบบเป็นผู้ประกอบการ 
(Entrepreneur) 
  2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพือ่ผลักดันสู่การเป็น 
Smart Enterprises และ Startups ที่มศีักยภาพสงู 
  3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ที่มีมูลค่าต่ําสู่ High Value Services 
  4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ํา สูแ่รงงานที่มคีวามรู้ความเชีย่วชาญ และทักษะสงู 
  เป้าหมายที่ได้จากโมเดลน้ีคือเปลีย่นประเทศไทยที่จัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายไดป้านกลางขั้น
สูง” ให้เป็นกลุม่ “ประเทศที่มีรายไดสู้ง” ด้วยนวัตกรรมที่ชว่ยยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่างๆ 
เน้นไปทางการนําเทคโนโลยีเข้ามาปรับใช ้โดยกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย ไดแ้ก่  
  1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชวีภาพ(Food, Agriculture&Bio-Tech) 
  2. กลุ่มสาธารณสุข สขุภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย(์Health, Wellness&Bio-Med) 
  3. กลุ่มเคร่ืองมืออปุกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเคร่ืองกลที่ใช้อิเล็กทรอนิกสค์วบคุม
(Smart Devices, Robotics&Mechatronics) 
  4. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร์เนต็เชื่อมตอ่และบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดษิฐแ์ละ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว 
  5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค ์วัฒนธรรม และบริการที่มีมลูค่าสูง  
  เป้าหมายของการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ “ประเทศไทย 4.0” คือ การขับเคลื่อน 5 กลุ่ม
เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธิ์ภายในระยะเวลา 3-5 ปีข้างหน้า เป็นการเปลี่ยน 
“ปัญหาและความท้าทาย” ให้เป็น “ศักยภาพและโอกาส” ในการสร้างความม่ันคง ม่ันคั่ง และยั่งยืนให้กับ
ประเทศอย่างเป็นรูปธรรม“ประเทศไทย 4.0” จึงเป็นการเปลี่ยนผ่านทั้งระบบโดยทั้ง 5 กลุ่มเทคโนโลยีหลัก
และอุตสาหกรรมเป้าหมายใน “ประเทศไทย 4.0” เป็นส่วนหน่ึงของ “10 อุตสาหกรรมแห่งอนาคต” (5 
อุตสาหกรรมที่เป็น Extending S-Curve บวก 5 อุตสาหกรรมที่เป็น New S-Curve) ที่รัฐบาลได้ประกาศไป
ก่อนหน้าน้ัน กล่าวคือ ใน “10 อุตสาหกรรมแห่งอนาคต” จะมีบางกลุ่มอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีที่ยังต้อง
พ่ึ ง พิ ง ก า ร ล ง ทุ น จ า ก ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ เ ป็ น ห ลั ก  อ า ทิ  อุ ต ส า ห ก ร ร ม ก า ร บิ น  ( Aviation) 
ส่วนใน 5 กลุ่มเทคโนโลยีหลักและอุตสาหกรรมเป้าหมายใน “ประเทศไทย 4.0” จะเป็นส่วนที่ประเทศไทย
ต้องการพัฒนาด้วยตนเองเป็นหลัก แล้วค่อยต่อยอดด้วยเครือข่ายความร่วมมือจากต่างประเทศ ซ่ึงสอดรับกับ  
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“บันได 3 ขั้น” ของ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของ “การพ่ึงพาตนเอง พ่ึงพากันเอง และรวมกันเป็นกลุ่ม 
อย่างมีพลัง” น่ันเองกล่าวโดยสรุป กระบวนทัศน์ในการพัฒนาประเทศ ภายใต้ “ประเทศไทย 4.0” มี 3  
ประเด็นทีส่ําคญั คือ 
  1. เป็นจุดเร่ิมต้นของยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ีในการขบัเคลื่อนไปสู่การเป็นประเทศที่ม่ังคัง่ 
ม่ันคง และยั่งยืน อย่างเป็นรูปธรรม 
  2. เป็น “Reform in Action” ที่มีการผลกัดันการปฏิรูปโครงสร้างเศรษฐกิจ การปฏิรูปการ
วิจัยและการพัฒนา และการปฏิรูปการศึกษาไปพร้อมๆ กัน 
  3. เป็นการผนึกกําลงัของทกุภาคส่วนภายใตแ้นวคดิ “ประชารัฐ” โดยเป็นประชารัฐที่ผนึก
กําลังกบัเครือข่ายพันธมิตรทางธุรกิจ การวิจัยพัฒนา และบุคลากรระดับโลก ภายใตป้รัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของการ “รู้จักเติม รู้จักพอ และรู้จักปัน” 

 
2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 2.1 วิสัยทัศน์  
“ องคก์รคุณภาพ  ชมุชนน่าอยู่  ภายใตก้ารบริหารโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน “ 
2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ด้านการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 

 2.3 เป้าประสงค ์
  1. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอย่างทั่วถงึและเพียงพอ 
  2. ประชาชนมคีุณภาพชีวิตทีด่ี ชุมชนเขม้แขง็และยัง่ยืน 
                     3. ประชาชนมีส่วนร่วมในระบบประชาธิปไตย การป้องกันบรรเทาสาธารณภยั การรักษา  
ความสงบเรียบร้อย และมีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน 
                    4. ส่งเสริมการค้าการลงทุนเพ่ือรองรับประชาคมอาเซยีน สนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนตามแนว
พระราชดําริโดยยดึหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
  6. บํารุง รักษาศลิปะจารีตประเพณี ภมิูปญัญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  7. การบริหารงานเป็นไปอย่างถกูต้อง รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้
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 2.4 ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ร้อยละของประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจร 
 .ร้อยละของระยะทางทีด่ําเนินการ 
 ร้อยละของครัวเรือนที่มีนํ้าอุปโภคบริโภคเพียงพอ 
 ร้อยละของหมู่บ้านที่มีไฟฟ้าสาธารณะครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
 สถติกิารเกดิอุบตัเิหตลุดลง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชวีิต 
 ร้อยละของประชาชนที่มีรายไดเ้พิ่มขึ้น 
 ร้อยละของการสง่เสริมสวสัดิการชุมชน 
 ร้อยละของนักเรียนมีสขุภาพร่างกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง 
 ร้อยละของนักเรียนที่มผีลการเรียนดขีึ้น 
 ร้อยละของประชาชนที่ได้รับบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
 อัตราการเจ็บป่วยลดลง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 ร้อยละของประชาชนที่ไดเ้ข้าร่วมกิจกรรม 
 ร้อยละของผู้ประสบภยัที่ได้รับการช่วยเหลือ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
 ร้อยละของกิจกรรมทีด่ําเนินการ 
 จํานวนศูนย์การเรียนรู้ชุมชนเพ่ิมขึ้น 
 ร้อยละของเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้านการเกษตรมีรายไดเ้พ่ิมขึ้น 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม 

 ร้อยละของหมู่บ้านที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุงภูมทิัศน ์
 ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมมคีวามอดุมสมบูรณ์เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
 ร้อยละของหมู่บ้านมีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
 ลดปริมาณการใช้ไฟฟ้า 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 จํานวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
 ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ร้อยละของโบราณสถานที่ได้รับการพัฒนา 
 ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมคําสอนของศาสนา 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาล 
 ร้อยละของบคุลากรที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาตนเอง 
 จํานวนช่องทางการประชาสมัพันธ์งาน/กิจกรรมของ อบต.เพ่ิมขึ้น 
 อบต.มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการบริการประชาชนอย่างทั่วถงึ 
 ร้อยละของประชาชนที่พึงพอใจในการดําเนินงานของ อบต. 

 1. จํานวนไฟฟ้าสาธารณะ ระบบประปา ได้รับการก่อสร้าง/บํารุงรักษาเพ่ิมขึ้น 
 2. ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหมมี่โครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนใช้บริการร้อย

ละ 80 
 3. ร้อยละของประชากรที่ได้รับการฝึกอบรมการประกอบอาชีพ 
 4. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของจํานวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี ศาสนาและ

วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 5. ร้อยละของประชากรมีระบบสุขภาพที่ดีและทั่วถึง 
 6. ร้อยละที่เพ่ิมขึ้นของจํานวนเด็ก  สตรี  คนชรา ผู้ด้อยโอกาสคนพิการและผู้ป่วยเอดส์ที่

ได้รับการสงเคราะห ์
 7. ร้อยละของผู้รับบริการที่มีความพึงพอใจต่อการบริการ 
 8. จํานวนที่เพ่ิมขึ้นของกิจกรรมที่ส่งเสริม  สนับสนุนกีฬาและนันทนาการและจํานวนที่

เพ่ิมขึ้นของแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา  ฟ้ืนฟู 
 9. ระดับความสําเร็จของประสิทธิภาพการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการ

ขยะ  สิ่งปฏิกูล 
 10. จํานวนประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 11. จํานวนการให้บริการ การบริหารจัดการองค์กรที่มีประสิทธิภาพ  โปร่งใสตามหลักธรร

มาภิบาล 
 12. ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษา 
 2.5 ค่าเป้าหมาย 
 1. การได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกรวดเร็วและมาตรฐาน 
 2. ประชาชนมีศักยภาพและมีรายได้เพียงพอสามารถ พ่ึงตนเองได ้
 3. ประชาชนมีความรู้และบํารุงศาสนาอันดีงาม 
 4. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทําให้ประชาชนอยู่อย่างสงบสุข 
 5. ประชาชนมีทักษะความรู้ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา ให้มี

คุณภาพ และพ่ึงพาตนเองได ้
 6. ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทํางานของภาครัฐให้

เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
 2.6 กลยุทธ ์
 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ ์ 
 1. บุกเบิก สร้าง ปรับปรุง  บํารุงรักษาทางคมนาคม  สะพาน  เขื่อน   ระบบระบายน้ํา 
 2. สร้างและปรับปรุงแหล่งนํ้าอุปโภค  บริโภค 
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 3. จัดทําผังเมืองรวมจังหวัด  ผังเมืองและผังตําบล 
 4. พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
 5. จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทัว่ถึง 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ ์
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยั่งยืนให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
 2. ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดิการชุมชนแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 3. ส่งเสริมการศึกษาทั้งใน นอกระบบและตามอัธยาศัย  โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการศึกษา 
 4. ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการการต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
 5. ส่งเสริมด้านการออกกําลังกาย  การกีฬา  และนันทนาการ 
 6. ส่งเสริมการป้องกัน  รักษา  ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข  

7. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
     ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  กลยุทธ ์

1. ส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจ  แก่ประชาชน เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 

2. พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษา
ความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

3. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้มีส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
  4. ส่งเสริมให้ผู้นําศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ปัญหาความมั่นคง 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว  

กลยุทธ ์
                   1. ส่งเสริมการตลาด การค้า  การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดนเพ่ือรองรับประชาคม

อาเซียน 
2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 

  5. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ ์
  1. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

2 .ส่ ง เส ริม  ส นับส นุน ให้ ป ระชาชนในชุ มชน มี จิ ตสํ านึก ในการ ร่วม กันอ นุ รักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ปรับปรุงภมูิทัศน์ในชมุชนและเมือง 
4. จัดทําระบบกําจัดขยะและสิง่ปฏิกูลตลอดจนระบบกําจัดนํ้าเสยี 
5. สง่เสริมและสนับสนุนการใชพ้ลงังานทดแทน 
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       ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  กลยุทธ์ 
  1. สง่เสริมการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูสืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
  2. สง่เสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปชูนียบคุคล 
  3. เสริมสร้างและทํานุบํารุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  4. สง่เสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถแุละโบราณสถานในท้องถิ่น 
       ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  กลยุทธ์ 
  1. พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บคุลากรในองค์กร 
  2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ ตลอดจนสถานที่ในการปฏบิตัิงาน 
  3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
  4. ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมยั  รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
  5. สง่เสริมและสร้างทศันคติท่ีดตี่อการปฏบิตัิงานเพ่ือการบริการประชาชน 

6. พัฒนาสง่เสริมระบบการประชาสัมพันธแ์ละเผยแพร่การดําเนินงานขององค์กร เพื่อ
รองรับประชาคมอาเซียน 

 
 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning) 

  องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ให้ความสําคัญต่อการดําเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนและการพัฒนาคุณภาพชวีิตของประชาชนในพ้ืนที่ดา้นตา่งๆ โดยเฉพาะการพัฒนาด้านการจัดบริการ
สาธารณะ หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลกัขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล ตลอดจนการพัฒนาดา้น
การศึกษา อันเป็นรากฐานสําคัญในการพัฒนาคน  ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม  เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม
ต่างๆ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม  ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึงการ
พิจารณาวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชนและความพึงพอใจของประชาชน ที่มีต่อการ
พัฒนา องค์การบริหารส่วนตําบลพร่อน  จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 7 ประเด็นยุทธศาสตร์  
ดังนี ้

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ด้านการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
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 2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่มุ่งพัฒนา 

7 ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ยุทธศาสตร์ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตร์  ด้าน
การจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ด้าน
การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
  

3. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
3.1 การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์

ถึงจุดแข็ง  จุดอ่อน  อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น และโอกาส  อุปสรรคหรือข้อจํากัด อันเป็น
สภาวะแวดล้อมภายนอก ซึ่งเป็นการประเมินว่า ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน สําหรับใช้
ประโยชน์ในการกําหนดการดําเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งน้ีโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis เป็นเคร่ืองมือ  
ดังนี ้
ปัจจัยภายใน 

1.จุดแข็ง(Strang-s) 
1. มีแหลง่ท่องเทีย่วทางธรรมชาต ิเช่น ชายหาดบ้านคลองตนั  
2. องคก์ารบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่มีเจ้าหน้าทีส่่วนใหญเ่ป็นคนในพ้ืนที ่รู้สภาพแวดล้อม

ในท้องถิ่นเปน็อย่างด ี
3. อปท. มคีวามคล่องตัวในการบริหารงบประมาณ 
4. มีระบบเส้นทางคมนาคมทีส่ามารถเชื่อมโยงการสัญจรไปมาได้โดยสะดวก 
5. ยังมีความเป็นสังคมชนบท ที่มคีวามเกื้อกูล พ่ึงพาอาศยัซึง่กันและกัน 
6. มีโรงพยาบาลสง่เสริมสขุภาพชมุชนที่รับผดิชอบคลอบคลุมทัง้ตําบล 
7. มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีเอื้อประโยชน์ต่อชุมชน เช่น ทะเล 

2.จุดอ่อน(Weak-W) 
1. ปญัหายาเสพตดิในชุมชนมีการแพร่ระบาดและมีแนวโน้มทวีความรุนแรงมากขึ้น 
2. ปัญหาความไม่สงบในพ้ืนที่ ส่งผลกระทบในหลายด้าน  เช่น ด้านเศรษฐกิจ  ความไม่
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. ผลผลิตทางการเกษตรมีราคาตกต่ํา ซึ่งประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตร 
4. มีโรคระบาดตามฤดูกาล 
5. ประชาชนบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วมและไม่เข้าใจบทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
6. สมาชกิและพนักงานบางส่วนยงัขาดความเข้าใจในระเบียบกฎหมายและอํานาจหน้าที่ของ
องคก์ารบริหารส่วนตําบล 
7. งบประมาณมีจํานวนจํากัด ไม่สามารถตอบสนองใหก้ับประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
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3. โอกาส(Opportunity-O) 

1. รัฐใหค้วามสนใจด้านการพัฒนา 3  จังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นพิเศษ 
2. พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่  อปท.พ.ศ.2542 กําหนดให้  
อปท.  มีอํานาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยมีหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  ส่งเสริมและสนับสนุนใหแ้ก่ อปท. 

4. อุปสรรค(Threat-T) 
1 .ปญัหาการบริโภควัตถุนิยม/ค่านยิมในสังคมปัจจุบัน 
2. ค่าครองชีพสูงขึ้น ทําให้ประชาชนมีรายได้ไม่พอกับรายจ่าย 
3. ปัญหาโลกร้อน  ส่งผลกระทบต่อการดํารงชีพและการประกอบอาชีพด้านการเกษตรที่

ต้องพึงพาธรรมชาต ิ
4. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ค่อนข้างมาก ทําให้การดําเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความ
ล่าช้าในการทํางาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 

   องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ ได้วางแนวคิดในการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบล  ตามแนวนโยบายของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาต ิ แผนพัฒนา
จังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  ดังน้ี 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น 
3.1  กรอบและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   นโยบายของรัฐบาล 

(1) นโยบายขจัดความยากจน 
(2) นโยบายพัฒนาคนและสังคมทีมี่คุณภาพ 
(3) นโยบายปรับโครงสร้างทางเศรษฐกิจใหส้มดลุและแข่งขันได ้
(4) นโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
(5) นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 
(6) นโยบายพัฒนากฎหมายและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
(7) นโยบายการส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมีส่วนร่วม 
(8) นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐ 
(9) นโยบายตามแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ 

 
         ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  11 (พ.ศ.   
2555 – 2559) 

 วิสัยทัศน์ 
  “สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  ด้วยความเสมอภาค  เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อการ
เปลี่ยนแปลง” 
 พันธกิจ 
  1. สร้างสังคมเป็นธรรมและสังคมทีมี่คณุภาพ ทุกคนมีความม่ันคงในชีวิต  ได้รับการคุ้มครอง
ทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่าง
สม่ําเสมอภาค ทุกส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาภายใต้ระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐที่โปร่งใส  เป็นธรรม 
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2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม  เรียนรู้ตลอดชีวิต  มีทักษะและการดํารงชีวิตอย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย  สถาบันทางสงัคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง  สามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลง 
  3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้  ความคิด
สร้างสรรค์  และภูมิปัญญา  สร้างความม่ันคงดา้นอาหารและพลังงาน  ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภค
ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและ
สังคม 
  4. สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สนับสนุนการมีส่วนร่วม
ของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือรองรับผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาต ิ 
 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
 วิสัยทัศน์ 
  “ประเทศไทยมีขดีความสามารถในการแข่งขัน  คนไทยอยูด่กิีนด ี มคีวามเสมอภาคและเป็น
ธรรม”   
  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ยุทธศาสตร์การเพิม่ขีดความสามารถในการแขง่ขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้น
จากประเทศรายได้ปานกลาง 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ยุทธศาสตร์การลดความเหลื่อมล้ํา 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ยุทธศาสตร์การเตบิโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ยุทธศาสตร์การสร้างความสมดุลและจัดระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 
 วิสัยทัศน์ 
  “ศูนย์กลางพัฒนายางพารา  ฮาลาล  และการท่องเท่ียว  สู่อาเซียน” 
  1.พัฒนากระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้ายางพารา  ทั้งระบบการผลิตการแปรรูป 
  2.พัฒนาสินค้าและบริการฮาลาลให้มีมูลค่าเพ่ิมตามห่วงโซ่อุปทานและสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด 

3.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวฒันธรรม 
  4.ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน  ทรัพยากรมนุษย์ของกลุ่มจังหวัด  เชื่อมโยง
ประชาคม  เศรษฐกิจอาเซียน 
 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนราธิวาส 
 วิสัยทัศน์ 
  “เศรษฐกจิก้าวหน้า  นราน่าอยู่  สู่สันติสุข” 
  1.พัฒนาการผลติ การค้าชายแดน ผลติภัณฑ์ในท้องถิ่น  การท่องเทีย่วและการกีฬาเพ่ือ
เชื่อมโยงประชาคมอาเซียน 
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  2. พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. เสริมสร้างสันติสขุในพ้ืนท ี

 
  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนราธิวาส 
 วิสัยทัศน์ 

 “บริหารจัดการด้วยธรรมาภิบาล  สบืสานวฒันธรรม  เสริมสร้างคุณภาพชีวิต  ด้วยเศรษฐกิจ
ก้าวหน้า  นําพาสงัคมสันตสิขุ  สู่ประชาคมอาเซียน” 
  

  ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม  และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพานิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 6  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ท่ี 7  ด้านการบริหารจัดการตามหลกัธรรมาภิบาล 
 
      นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  ได้กําหนดนโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วน
ตําบลไว ้  ดงันี้  

  
1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1.1  ก่อสร้าง บุกเบิกปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน ระบบระบายนํ้า เช่น การขุดลอก
คลอง เพื่อการแก้ไขปัญหาน้ําท่วม  เป็นต้น 
 1.2  พัฒนา ปรับปรุง สนับสนุนและบูรณะระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการขั้นพ้ืนฐานให้ได้
มาตรฐาน เช่น ปรับปรุงระบบประปาให้สามารถใช้อุปโภค บริโภค จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง 
 

2. นโยบายด้านการศึกษา กีฬา  และนันทนาการ 
 2.1 ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบและตามอัธยาศัย โดยสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
เช่น โครงการอบรมคอมพิวเตอร์ให้แก่เด็ก เยาวชนและประชาชน 
 2.2 ส่งเสริมการออกกําลงักาย การกีฬา และนันทนาการ เช่น จัดใหมี้ลานกีฬา และส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็ก เยาวชน และประชาชนพัฒนาสุขภาพอนามัยโดยการออกกําลังกายและการเล่นกฬีา รวมทั้งสนับสนุน
วัสดุอุปกรณ์กฬีา และเคร่ืองออกกําลังกายให้กับชุมชนอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
 

3. นโยบายด้านสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
 3.1  ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายระบบบริการสาธารณสุข 
 3.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ยกระดับมาตรฐานการจัดการ              
ด้านสาธารณสุขโดยเน้นยุทธศาสตร์การบริการเชิงรุกในการป้องกันรักษาและส่งเสริมอนามัย เช่น โครงการ 
หนึ่งตู้ยาหนึ่งครัวเรือน  
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 3.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในตําบลมีจิตสํานึกในการร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 3.4  พัฒนาและดูแลรักษาความสะอาดในเขตตําบล โดยพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บขยะให้ท่ัวถึง
และจัดให้มีถังขยะเพียงพอกับปริมาณขยะอย่างเหมาะสม 
 3.5  ปรับปรุงภูมทิศัน์ให้เกดิความสวยงามในพื้นที่สาธารณะภายในตําบล 
 

4. นโยบายด้านสังคม  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 1.  ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
 2.  ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม 
 3.  เสริมสร้างทํานุบํารุงศาสนา 
 4.  สนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเด็ก  เยาวชนและประชาชน เช่น โครงการจูงลูก    
จูงหลานเข้าวัด มัสยิด เป็นต้น 
 

5. นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเท่ียว 
 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงาน สร้างอาชีพ ให้แก่ประชาชน 
 2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
 3. พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เช่น ริเร่ิม โครงการตลาดย้อนยุค  
เป็นต้น 
 4. ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
 

6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 1.  ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเป็นแนวทางการบริหารจัดการ 
 2.  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผน ตรวจสอบ และประเมินผล        
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 

3.  ปรับปรุงระบบการบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบลให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างคล่องตัว
รวดเร็ว และดําเนินไปอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 
หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
 องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่ ได้พัฒนางานในด้านต่างๆ  ตามอํานาจหน้าที่ได้เจริญก้าวหน้า
ตลอดเวลา  ตามนโยบายรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนา
อําเภอและนโยบายผู้บริหาร  ซึ่งสามารถแยกเป็นจุดแข็งที่เอ้ือต่อการพัฒนา  ดงัน้ี 
 
ศักยภาพด้านบุคลากร 
 องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่  มีบุคลากรที่มีความสามารถและได้รับการพัฒนาให้สามารถ
ช่วยเหลืองานขององค์การบริหารส่วนตําบลได้เป็นอย่างดี  ซ่ึงกําหนดโครงสร้างส่วนราชการเป็น 6 ส่วน  
ประกอบด้วย 
  1. สํานักปลดั 
  2. กองคลงั 
  3. กองการศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
  4. กองช่าง 
  5. กองสวสัดิการสังคม 
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  6. กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอ้ม 
3.2 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 
 

ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชนในท้องถิ่น 
 

ชื่อปญัหา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย 
กลุ่มเปา้หมาย 

การคาดการแนวโน้มใน 
อนาคต 

1.ด้านเศรษฐกิจ 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

2.ด้าน

เทคโนโลย ี
    
 
 

 
- ขาดการรวมกลุ่มเพ่ือประกอบอาชีพ ซ่ึง
นับว่าเป็นพลังสําคัญในระบบเศรษฐกิจของ
ชุมชน 
 
- ขาดความรู้ความเข้าใจในการดําเนินชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอพียง 
 
 
 
-ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ํา  ไม่มี
ตลาดกลางรับซ้ือสินค้า 
 
 
 
เกษตรกรขาดความรู้ความเข้าใจในการนํา
เทคโนโลยีใหม่  ๆ  มาปรับใช้ในการเพ่ิม
ผลผลิตเพ่ือลดต้นทุน 
 

 
ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
 
ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
 
ทุกหมูบ่้าน 
 

 
- ระบบการผลิตแบบกลุ่มจะช่วยให้
สามารถแข่งขันกับคู่แข่งขันได้ดกีว่า 
ทั้งด้านต้นทุน แรงงานและผลผลิต 
 
- ปัจจุบันค่าครองชีพสูงส่งผลให้การ
ดํารงชีวิตล้มเหลว การดํารงชีวิต
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงจะสาม
รถช่วยได ้
 
-จัดหาตลาดรองรับผลผลิตของ
เกษตรกร 
-จัดอบรมเกษตรกรให้รู้จักแปรรูป
ผลผลิต 
 
- ใช้ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจํา
ตําบลเป็นศูนย์กลางในการถ่ายทอด 
ความรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ แก่กลุ่ม
เกษตรอย่างต่อเน่ือง  
– จั ด ใ ห้ มี ก า ร ศึ ก ษ า ดู ง า น 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่าง
กลุ่มเกษตรกรในพ้ืนที ่ 
- จัดหา วัสดุ อุปกร ณ์ที่ ทั นส มัย
สนับสนุนกลุ่มเกษตรกร 
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ชื่อปญัหา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

3.  ด้าน
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.ด้านการ
พัฒนาสงัคม
และการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

-เส้นทางคมนาคมไม่สะดวกในการสัญจร 
 
 
 
 
 
-ระบบ ไฟฟ้า ยั ง ไ ม่ ทั่ วถึ ง โ ดย เ ฉพาะ
ครัวเรือนที่ตั้งอยู่หา่งไกลหมู่บา้นการตดิตั้ง
ไฟฟ้าส่องสว่างตามแหลง่ชุมชนต่าง ๆ 
 
 
 
 
ระบบจราจร การติดตั้งป้ายสัญญาณ
การจราจร 
ต่างๆยังจุดที่จําเป็น 
 
 
-การแพร่ระบาดของยาเสพติดยังคงมีอยู่
ในสังคม เน่ืองจากขาดความต่อเนื่องใน
การปราบปรามและป้องกันปัญหา 
 

- ทุกหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
-ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
 
 
 
-ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
 
-ทุกหมู่บ้าน 
 

-การคมนาคมมีความสะดวก มีการ
พัฒนาเ ส้นทาง  เพราะองค์ก ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงาน
ที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมาก
ที่สุด 
 
-การขยายระบบไฟฟ้าให้มีไฟฟ้าใช้
อย่างเพียงพอและทั่วถึง เพ่ิมความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
-ร ะบบ พลั ง ง าน ท ด แ ท นจ ะ มี
บทบาทสําคัญในอนาคต 
 
-ปัญหาอุบัติเหตุบนท้องถนนการ
ติดตั้งป้ายจราจรต่างๆจะสามารถ
ลดปัญหาได้ในระดับหนึ่ง 
 
-  สง่เสริมให้รูจักใชเ้วลาว่างใหเ้ป็น
ประโยชน์โดยการเล่นกฬีา,ดนตรี 
-  จัดอบรมส่งเสริมกลุ่มเสี่ยงเป็น
ระยะ ๆ  อย่างต่อเน่ืองในเร่ืองการ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 
- เฝ้าระวังมิให้มีการแพร่ระบาดยา
เสพติดในพ้ืนที ่
-  เพ่ือให้เกิดการแก้ไขปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดเป็นไป
อย่างยังยื่นและถาวร ควรมีการ
จัดทําโครงการติดตามกลุ่มเสี่ยง
และให้ความรู้ด้านยาเสพติดอย่าง
ต่อเนื่อง 
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ชื่อปญัหา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
5.ปัญหาด้าน
การศึกษา  
ศาสนาประเพณี 
วัฒนธรรมและ
ภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 
 
 

-ขาดสถานที่ในการออกกําลังกายและเล่น
กีฬา 
 
 
 
 
 
 
-การศึกษาในระดับปฐมวัย ประถมศึกษา 
ยังขาดสื่อและอุปกรณ์การเรียนที่ทันสมัย
และเหมาะสมกับการพัฒนาในวัยน้ี 
 
 
 
 
-การเสื่อมศีลธรรมทางศาสนาของคนทํา
ให้ไม่มีที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ  ส่งผลให้เกิด
ปัญหาสังคมหลายเร่ืองตามมา 
 
 
-วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม  
ภูมิปัญญาชาวบ้านเร่ิมสูญหายเน่ืองจาก
ไม่ได้รับความสนใจจากเยาวชนรุ่นหลัง 
 
 
 
 

สถานที่ สํ าห รับออก
กําลังกายทุกหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
นัก เ รียนศูนย์ พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียน
จํานวน 4  โรงเรียนใน
ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
ก ลุ่ ม เ ย า ว ช น แ ล ะ
ประชาชนทุกหมู่บ้าน 
 
 
 
กลุ่มเยาวชนและ
ประชาชนทุกหมู่บ้าน 
 

-การออกกําลังกายและเล่นกีฬา
เป็นสิ่งสําคัญมากในชีวิตดัง น้ัน
การส่ง เสริมให้ประชาชนออก
กําลังกายและเล่นกีฬาถือว่า
จําเป็น โดยการปรับปรุงและ
ก่อสร้างสนามกีฬาและที่ออก
กําลังกาย 
 
-สื่อและอุปกรณ์การเรียนรู้เป็นสิ่ง
ที่จําเป็นและสําคัญต่อพัฒนาการ
เ รียน รู้ของ เด็ก ว่าจะมีความ รู้
ก้าวหน้าเท่าทันต่อโลกเพียงใด 
 
 
 
-วัตถุนิยมเข้ามาครอบงําสังคม  
ทําให้เกิดความวุ่นวายในสังคม 
ส มค วรที่ จ ะส่ ง เ ส ริ ม ให้ เ กิ ด
ศีลธรรมอันด ี
 
-วัฒนธรรมและภมิูปัญญาท้องถิ่น
ที่ สั่ งสมมาแต่ โบ ราณจนเป็ น
เอกลักษณ์ของแต่ละท้องถิ่นจะ
สูญหายไปหากไม่มีการดํารง
รักษาไว้ 
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ชื่อปญัหา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

6. ด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
7. ด้านการบริหาร
จัดการที่ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ขยะและสิ่งปฏิกูลถือว่าเป็นสิ่งที่
กําลังจะสร้างปัญหาให้กับสังคม
ชนบทหากไม่มีการวางแผนที่ดีจะ
กลายเป็นปัญหาที่ยากจะแก้ไข 
 
 
 
 
-ป ร ะช า ช น ไม่ เ ข้ า ใ จ ร ะบ บ
บริหารงาน งานของ อบต.ทําให้
เกิดความเข้าใจผิดของ อบต .
บ่อยคร้ัง 
 
 
-ข้าราชการหรือพนักงาน  ต้อง
ปรับปรุงกระบวนการทํางานให้
สามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้ดีที่สุด มากกว่า
ที่เป็นอยู ่
 
-ระบบการบริหารจัดการของ
ภาครัฐยังมีกฎระเบียบที่มาก  ทํา
ให้การบริการประชาชนยังขาด
ความคล่องตัวและมีขั้นตอนมาก 
 
 
 

ทุกหมูบ่้าน 
 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนทกุหมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
ประชาชนผู้มาตดิต่อ
ราชการ 
 
 
 
 
ประชาชนผู้มาตดิต่อ
ราชการ 
 

-ควรจะมีการสร้างระบบการ
บริหารจัดการ การกําจัดขยะ
อย่างถูก วิธี โดย ไม่ก่อให้ เ กิด
มลพิษต่อสิ่งแวดล้อมเน่ืองจาก
นับวันปริมาณขยะที่กําจัดยาก 
ขยะมีมลพิษจะยิ่งมากขึ้น 
 
 
-อบต.เป็นหน่วยงานที่ใกล้ชิด
กับประชาชนและนับวันภารกิจ
จะเพ่ิมมากขึ้นดังน้ันการสร้าง
ความเข้าใจกับประชาชนจึงเป็น
สิ่งสําคัญ 
 
-การบริการที่ดีขององค์กรเป็น
สิ่ ง ที่ พึ ง ป ร า ร ถ น า ข อ ง
ผู้รับบริการดังน้ัน ข้าราชการ
ผู้ปฏิบัติงานต้องมีจิตสํานึกใน
การให้บริการที่ด ี
 
-ก า ร อ ธิ บ า ย แ ล ะ ก า ร
ประชาสัมพันธ์  การทําความ
เข้าใจให้กับประชาชนในพ้ืนที่
ได้ทราบถึงบทบาทและวิธีการ
บริหารงาน  วิธีการทํางานของ 
อบต. 
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ชื่อปญัหา ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา 
พ้ืนที่เป้าหมาย 
กลุ่มเป้าหมาย 

การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

8.ด้านพัฒนาแหล่ง
นํ้า 
 

- พ้ืนทีต่ําบลศาลาใหมเ่ป็นทีต่ิดทะเล 
นํ้ากร่อย ทําให้เกิดปัญหาการขาด
แคลนน้ําอุปโภค บริโภค และพื้นที่
อีกส่วนหน่ึงเป็นพื้นที่ราบลุ่ม ทําให้
เกิดผลกระทบต่อการทําการเกษตร 
หน้าฝนมีนํ้ามากเกินความต้องการ
ไหลท่วมบ้านเรือนราษฏรพ้ืนทีทํา
การเกษตร ปศุสัตว์ล้มตาย บ่อปลา
ได้รับความเสียหาย 
      ด้ าน นํ้ าที่ ใ ช้ สํ าห รับ อุปโภค 
บริโภคมีปัญหาเนื่องจากนํ้าบาดาล
เป็นสนิมและมีตะกอน อีกทั้งยังมีรส
เปร้ียวใช้ในการบริโภคไม่ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบ่้าน - ระบบการบริหารจัดการแหล่ง
นํ้าที่มีประสิทธิภาพ 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานการณ์การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ

ตําบลในด้านต่าง ๆ ด้วยเทคนคิ SWOT  Analysis(จุดแขง็  จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรค) 
 

จุดแข็ง(Strang) จุดอ่อน(Weakness) 
ด้านเศรษฐกจิ 
1. พ้ืนทีส่่วนใหญ่เหมาะแก่การทําเกษตรกรรมและอาชพี
ประมง 
2. มีแหลง่ท่องเทีย่วทางธรรมชาต ิเช่น หาดปันตยับลาแว 
3. มีพืชเศรษฐกิจ เชน่ ข้าว ยางพารา  ปาลม์  
 
 
 
 
 
 
 
ด้านสังคม 
1. มีโรงพยาบาลสง่เสริมสขุภาพชมุชนที่รับผดิชอบคลอบ
คลมุทั้งตําบล 
2. มีการส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ของชุมชนใน
ด้านต่าง ๆ เช่น เวทีประชาคม 
3. มีการส่งเสริมการศกึษาทั้งในและนอกระบบการศึกษา
ตามอัธยาศยัทุกระดบั 
4. มีปราชญช์าวบ้านและภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 
ด้านการเมืองการปกครอง 
1. ผูบ้ริหารมีอสิระและมีอํานาจในการบริหารและพัฒนา
ท้องถิ่นทุกด้าน 
2. ผูบ้ริหารและบุคลากรมีโอกาสในการพัฒนาตนเองใน
ด้านการศกึษาหาความรู้ในระดับที่สงูขึ้น 
3. การจัดแบง่โครงสร้างของ อบต.มคีวามชดัเจนครอบคลมุ
ตามอํานาจหน้าที่ในทุกภารกิจ 
4. มีแผนพัฒนาท้องถิ่นทีช่ดัเจน 
5. องคก์ารบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่มีเจ้าหน้าทีส่่วนใหญ่
เป็นคนในพ้ืนที ่รู้สภาพแวดล้อมในท้องถิ่นเป็นอย่างด ี
6. สภาองค์การบริหารส่วนตําบลสามารถออก 

ด้านเศรษฐกจิ  
1. ขาดประสิทธิภาพการจัดการผลผลิตเชิงธุรกิจและการ
แปรรูปเพ่ือเพ่ิมมลูค่าผลผลติ  
2. ประชาชนบางส่วนขาดการกระตือรือร้นในการพึ่งตนเอง 
3. ขาดโอกาสเข้าถึงแหลง่เงินทุนในการประกอบอาชพี 
4. ปญัหาของประชาชนไม่ได้รับการตอบสนอง 
5. เกษตรกรขาดการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจ 
6. ผลผลติทางการเกษตรมีราคาตกต่ํา ซึง่ประชาชนส่วน
ใหญ่มอีาชีพเกษตร 
7. ไม่มตีลาดกลางรองรับผลผลติทางการเกษตร 
 
ด้านสังคม 
1. มีโรคระบาดตามฤดูกาล 
2. ปญัหายาเสพตดิในชุมชนมีการแพร่ระบาดและมี
แนวโน้มทวีความรุนแรงมากขึ้น 
3. ความไม่สงบในพื้นที่ก่อให้เกิดความไม่ปลอดภยัในชีวิต
และทรัพย์สิน 
4. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏบิตัขิองระบบ
ราชการ 
 
ด้านการเมืองการปกครอง 
1. ความไมต่่อเน่ืองของผู้บริหารทอ้งถิ่น 
2. งบประมาณมีจํานวนจํากัด ไม่สามารถตอบสนองใหก้ับ
ประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
3. ประชาชนบางส่วนยงัขาดการมีส่วนร่วมและไม่เข้าใจ
บทบาทหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
4 สมาชิกและพนักงานบางส่วนยงัขาดความเข้าใจใน
ระเบียบกฎหมายและอํานาจหน้าทีข่ององค์การบริหารส่วน
ตําบล 
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จุดแข็ง(Strang) จุดอ่อน(Weakness) 
ข้อบญัญตัภิายใต้กรอบของกฎหมาย 
8. อปท.มีความคล่องตัวในการบริหารงบประมาณ 
 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
1. มีแหลง่ทรัพยากรธรรมชาต ิเช่น  ทะเล 
2. มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอุดมสมบูรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
1. สภาพดินเสือ่มโทรมจากการใช้สารเคมี 
2. ระบบชลประทานไม่เพียงพอต่อการทําการเกษตร 
3. งบประมาณในการอนุรักษ์  บํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติไม่เพียงพอ 
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โอกาส(Opportunity) อุปสรรค(Threat) 
ด้านเศรษฐกจิ 
1.รัฐให้ความสนใจด้านการพัฒนา 3  จังหวัดชายแดน
ภาคใตเ้ป็นพิเศษ 
2.มีโครงการพระราชดําริท่ีเอื้อต่อการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3.มีแหล่งทอ่งเทีย่วที่ได้รับการพัฒนาจากหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง เช่น เกาะยาว หาดเสด็จ และโบราณสถานโคกอิฐ 
 
ด้านสังคม 
1.การเสด็จแปรพระราชฐานและทรงงานในพ้ืนที่เป็น
ประจําและต่อเน่ือง 
2.รัฐบาลใหก้ารสนับสนุนด้านสวสัดิการแกป่ระชาชนใน
ท้องถิ่น  เช่น   เบีย้ยังชีพผู้สงูอาย ุเบี้ยยังชีพคนพิการและ
ผู้ป่วยเอดส ์
3.รัฐบาลใหค้วามสําคญักับการแก้ไขปญัหายาเสพติด 
4.รัฐบาลสนับสนุนการจัดตั้งภาคีเครือข่ายสตรีทุกระดับ 
5.มีภาคีเครือข่ายที่พร้อมให้การสนับสนุนการดําเนินงาน
ของ อปท. 
 
ด้านการเมืองและการปกครอง 
1.รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 ให้การ
สนับสนุนการดําเนินงานของท้องถิ่นมีอิสระกําหนดกรอบ
นโยบายในการปกครองตนเอง 
2.พรบ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่  
อปท.พ.ศ.2542 กําหนดให้  อปท.มอํีานาจหน้าที่ในการ
จัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยมีหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  
ส่งเสริมและสนบัสนุนใหแ้ก่ อปท. 
3.มีสภาทีป่รึกษาเสริมสร้างสนัตสิขุจังหวดัชายแดนภาคใต้
ระดับตําบล 
 
 

ด้านเศรษฐกจิ  
1.นักลงทุนจากภายนอกขาดความเชือ่มั่นในการลงทุนใน
พ้ืนที ่
 
 
 
 
 
 
ด้านสังคม 
1..ความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสง่ผลใหเ้ยาวชนขาด
จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
ด้านการเมืองและการปกครอง 
1.นโยบายของรัฐบาลและระบบราชการไม่สร้างความ
เชื่อม่ันให้กับประชาชน 
2.ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง ค่อนข้างมาก ทําให้การ
ดําเนินงานไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้าในการทํางาน 
ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหน่าย 
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โอกาส(Opportunity) อุปสรรค(Threat) 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1.แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที ่11ใหค้วามสําคัญใน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
2.มีทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการผลติ
สินค้าที่เป็นเอกลักษณ์ 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1. หน่วยงานของรัฐขาดการส่งเสริมและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจังและ
ตอ่เน่ือง 
2.การเปลีย่นแปลงของสภาพภมิูอากาศโลก 
3.ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมถูกทําลายจากภัย
พิบตัิและนักท่องเทีย่ว 
 
 

 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
 

วิสัยทัศนก์ารพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
“ ยกฐานะความเป็นอยู่ สาธารณูปโภคครบครัน สืบสานวฒันธรรมประเพณี พัฒนาการท่องเท่ียว  

เพ่ิมศักยภาพบุคลากรและชุมชน “ 
 

พันธกจิ (MISSION) การพัฒนาท้องถิ่น 
 

1. พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  โครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. การส่งเสริมการอนุรักษ ์ ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมิูปญัญาท้องถิ่น 
4. พัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองทีด่ ี
5. การจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยในทอ้งถิ่น 
6. การบริหารทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มทีย่ัง่ยืน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการค้า การท่องเที่ยว สนับสนุนผลติภัณฑช์ุมชน โครงการตาม

แนวพระราชดําริ 
 

  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค  โครงสร้างพื้นฐานเพียงพอ  การคมนาคมสะดวก  รวดเร็ว 

                    2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมคีุณภาพชีวิตทีด่ขีึ้น มีความเข้มแข็ง สามารถพึ่งพาตนเอง
ได ้

3. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
4. พัฒนาและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
5. ส่งเสริมใหป้ระชาชนมคีุณธรรม  จริยธรรมและอนุรักษ์คณุค่าทางวัฒนธรรม 

 
 



50 
6. การบริหารงานขององค์กรให้มีประสิทธิภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 

                     7. ส่งเสริมและสนับสนุนการตลาด การคา้ การลงทุน  พัฒนาระบบเศรษฐกิจชมุชนและ
การ   ท่องเทีย่วใหเ้ข้มแข็ง และแข่งขันได ้

 
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดลอ้มภายนอกท่ีเกีย่วข้อง 

 
สภาพปัญหา พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

1.ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1 การคมนาคมไม่สะดวก 
    - ถนนในหมู่บ้านชํารุดเสียหาย 
    - ถนนบางเส้นทางยังเป็นถนน
ลูกรัง 
 
 1.2 ปัญหาการระบายน้ําไม่ดี น้ํา
ท่วมขัง 
   - ท่อระบายนํ้าอุดตัน 
   - บางพ้ืนที่ไม่มีท่อระบายนํ้า 
 
 1.3 ปัญหาไฟฟ้าและแสงสว่างไม่
ทั่วถึง 
   - บางพ้ืนที่ยงัขยายเขตไม่ทั่วถึง  

และบางพ้ืนที่เกิดการชํารุด 
 1.4 ปัญหาการขากแคลนน้ํา
ในช่วงฤดูแล้ง 
   - นํ้าประปายังเข้าไม่ถึง 
 
2.ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
 2.1 ปัญหาผลผลติทาง
การเกษตรตกต่ํา 
  - ผลผลติทางการเกษตรล้น
ตลาด 
 
 2.2 ปัญหาต้นทุนการผลติทาง
การเกษตรสงู 
  - เกษตรกรนิยมใชปุ้ย๋เคมซ่ึีงมี
ราคาแพง 
  - ขาดความรู้ในการทําปุย๋
อินทรีย ์

เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 

-อบต.จัดสรรงบประมาณในการ
ก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนใน อบต. อย่างต่อเน่ือง 
-อบต . ปร ะส านข อสนั บ ส นุ น
งบประมาณจากหน่วยภายนอก 
 
-อบต.จัดสรรงบประมาณในการ
ขุดลอกคูคลอง 
-ก่อสร้างท่อ/วางท่อ/ประตูเปิด-
ปิด ระบายนํ้า 
 
-อบต.จัดสรรงบประมาณในการ
ขยายเขตไฟฟ้า  ซ่อมแซม และ
ติ ด ตั้ ง ระบบ ไฟฟ้ า ส่ อ ง ส ว่ า ง
สาธารณะให้ท่ัวถึง 
 
 
 
 
-ข ย า ย เ ข ต ป ร ะป า ใ ห้ ทั่ ว ถึ ง
ครอบคลุมทุกพ้ืนที ่
 
 
 
-ส่งเสริมผลติภัณฑแ์ปรรูปจาก
สินค้าเกษตร 
 
 
 
-ส่งเสริมการทําปุย๋อินทรีย ์
-รณรงค์ลดใช้สารเคมี 
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สภาพปัญหา พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

3.ปัญหาด้านสังคม 
 3.1 ปัญหาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
    - ขาดความรู้ในการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย 
    - มีการขโมยสิ่งของเคร่ืองใช้ใน
การประกอบอาชีพ 
 
4.ปัญหาด้านสาธารณสุข 
 4.1 ปัญหาสุขภาพ อนามัย 
  - ประชาชนขาดความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและควบคุม
โรค 
  - ปัญหาการสง่เสริมสขุภาพ
อนามัย 
  - ขาดสถานที่อออกกําลงักาย 
 
5.ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
  5.1 ปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 
  - พ้ืนที ่ราบลุ่มชายฝั่งทะเลเกดิ
การกัดเซาะชายฝัง่ 
 
6.ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
  6.1 ปัญหาการไม่ใหค้วามสําคัญ
ในการอนุรักษ์ศลิปวฒันธรรม 
ประเพณีท้องถิ่นและส่งเสริมภูมิ
ปัญญา 
  - ประชาชนขาดการให้
ความสําคญัในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  - การส่งเสริมภูมปิัญญาท้องถิ่น
ไม่ต่อเน่ืองทําใหค้่อยสูญหายไป 

 
เขตพื้นที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
เขตพื้นที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เขตพื้นที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
เด็ก  เยาวชนและประชาชนใน
พื้นที ่
 
 
 
 
 
 
 

 
-ติดตัง้กล้องวงจรปดิ 
-ฝึกซ้อมแผนปอ้งกันบรรเทาสา
ธารณภัย 
 
 
 
 
 
 
- จัดอบรมให้ความรู้ในการดแูล
สุขภาพ  อนามยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ปลกูป่าชายเลน 
 
 
 
 
- จัดสง่เสริมให้มีกิจกรรมในวัน
สําคญั 
- จัดสง่เสริมภมิูปญัญาท้องถิ่น 
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สภาพปัญหา พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย การคาดการแนวโน้มในอนาคต 

7.ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  7.1 ปัญหาการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
   - ประชาชนไม่ให้ความสําคัญ
ของการมีส่วนร่วม 
 
 
 
  7.2 ปัญหาการรับรู้ข้อมลู
ข่าวสารของประชาชนไม่ทั่วถึง 
    - หอกระจายข่าว/เสยีงตาม
สาย ชํารุด 
 

 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
เขตพ้ืนที่ตําบลศาลาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- ประชาสัมพันธ์ใหท้ั่วถึง 
- สร้างความเข้าใจให้กับประชาชน
ถึงผลดขีองการมีส่วนร่วม 
 
 
 -ซ่อมแซมปรับปรุงให้ใช้งานไดด้ ี
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรจ์ังหวัดกับยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกรองส่วนท้องถิ่น 

โครงการความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ พ.ศ.2561-2564 
 

 
          
            
      
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตรก์ารสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 

ยุทธศาสตรก์ารสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและการเท่า
เทียมกันในสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
สร้างความ
เป็นธรรมลด
ความเหลื่อม
ล้ําทางสังคม 

ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ
การพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิ
บาลในภาครัฐ  

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบโล 
จิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนา
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี 
วิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนาภูมิภาค 
เมืองและพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ 
ด้าน
ต่างประเทศ 
ประเทศ
เพื่อนบ้าน
และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20  ปี 
 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรก์ารปรับ
สมดุลพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
 

ยุทธศาสตร์
ด้านความ
มั่นคง 

แผนยุทธศาสตร์
กลุม่จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมและพัฒนาการค้า
การลงทุน โครงข่ายคมนาคมและระบบโล
จิสติกส์ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดนราธิวาสสี่ปี 
(พ.ศ.2561-2564) 

1.เสริมสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจและการกระจาย
รายได้รายได้อย่างทั่วถึง 

 

2.เสริมสร้างศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่เข้มแข็ง 

3.พัฒนาและเสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่บนพื้นฐาน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

4.เสริมสร้างสันติสุขใน
พื้นที ่

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท.ใน

เขตจังหวัด 

2.ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

(แนวทางฯ 2.1,2.2) 
 

4.ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิช

ยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

(แนวทางฯ 4.1,4.2,4.4) 
 

5.ด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
(แนวทางฯ 5.1,5.2,5.4) 

 

1.ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

(เมืองชายแดน) 
 

4.ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและการ

ท่องเที่ยว 
(แนวทางฯ 4.1,4.2 เมือง

ชายแดน) 

5.ด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

(แนวทางฯ 5.3 เมือง
ชายแดน) 

 

2.ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

 

3.ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและการรักษา

ความสงบเรียบร้อย 
(แนวทางฯ 3.2) 

 

4.ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุนพาณิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว 

(แนวทางฯ 4.3,4.5) 
 

6.ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

3.ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/

สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
 

6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

 

แผนยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒธนธรรม 
 

ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมการค้าการลงทุน 
พัฒนาโครงข่ายคมนาคม/ระบบโล 
จิสติกส์ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ง 
แวดล้อมและวางระบบป้องกันสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิตและ
กระบวนการสร้างมูลค่ายางพาราและ
การตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 
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7.ด้านการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

 
ยุทธศาสตร์

การพัฒนาของ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและ
การรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม
และการท่องเที่ยว 

ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ด้านการบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ 
ประชาชนได้รับ
บริการด้าน
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอย่าง
ทั่วถึงและเพียงพอ 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
ระบอบประชาธิปไตย
การป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัย การรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
และมีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ส่งเสริมการค้า การ
ลงทุนเพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
สนับสนุนเศรษฐกิจ
ชุมชนตามแนว
พระราชดําริโดยยึด
หลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

.การบริหารงาน
เป็นไปอย่างถูกต้อง 
รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้  

บํารุง รักษาศิลปะ 
จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอันดี
งามของท้องถิ่น 

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ชุมชนเข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 

กลยุทธ์ 1. บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง  บํารุงรักษา
ทางคมนาคม  
สะพาน  เขื่อน   
ระบบระบายน้ํา 
2. สร้างและปรับปรุง
แ ห ล่ ง น้ํ า อุ ป โ ภ ค  
บริโภค 

 

1. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้าง
งานสร้างอาชีพแบบ
ยั่งยืนให้กับประชาชน
ในท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมงานด้าน
สังคมสงเคราะห์
และสวัสดกิาร
ชุมชนแก่
ผูด้้อยโอกาสทาง
สังคม 

1. ส่งเสริมให้ความรู้ 
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ   แ ก่
ประชาชน เ กี่ยวกับ
การเมืองการปกครอง
ระบบประชาธิปไตย 
2.  พัฒนาศักยภาพ
ของท้อง ถิ่นในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยตลอดจน
การรักษาความสงบ
เรียบร้อยในท้องถิ่น 
 

1.ส่งเสริมการตลาด  
การค้า  การลงทุน
ในท้องถิ่น และ
เมืองชายแดนเพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน 
2. ส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
ผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 

1. อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ประชาชนในชุมชน
มี จิ ต สํ า นึ ก ใ น ก า ร
ร่ ว ม กั น อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

1. ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบ
ทอดจารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
2. ส่งเสริมและ
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และปูชนีย
บุคคล 
 

1. พัฒนาความรู้
ความสามารถและ
คุณธรรมจริยธรรม
แก่บุคลากรใน
องค์กร 
2. พัฒนา ปรับปรุง
จัดหาเครื่องมือ 
เครื่องใช้ ตลอดจน
สถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 
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3. จัดทําผังเมืองรวม
จังหวัด  ผังเมืองและ
ผังตําบล 
4. พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบจราจร 
5. จัดให้มีไฟฟ้าและ
ระบบโทรคมนาคม
อย่างทั่วถึง 
 

3. ส่งเสริมการศึกษา
ทั้งใน นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย  โดย
สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการศึกษา 
4. ส่งเสริมศักยภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการการ
ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติด 
5. ส่งเสริมด้านการ
ออกกําลังกาย  การ
กีฬา  และ
นันทนาการ 
6. ส่งเสริมการ
ป้องกัน  รักษา  
ควบคุมโรค ตลอดจน
การพัฒนาด้านการ
สาธารณสุข  
7. ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
 

3. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนให้
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ
เรียบร้อยในท้องถิ่น 
4.  ส่ง เส ริม ให้ ผู้นํ า
ศ า ส น า เ ข้ า ม า มี
บ ท บ า ท เ พื่ อ เ พิ่ ม
ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
แก้ปัญหาความมั่นคง 
 

3. ส่งเสริมให้
ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
4. พัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยวและ
แหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
5. ส่งเสริมโครงการ
ตามแนว
พระราชดําริ 
 

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์
ในชุมชนและเมือง 
4. จัดทําระบบกําจัด
ขยะและสิ่งปฏิกูล
ตลอดจนระบบกําจัด
น้ําเสีย 
5. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทน 
 

3. เสริมสร้างและ
ทํานุบํารุงศาสนา 
ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
4. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
อนุรักษ์โบราณวัตถุ
และโบราณสถาน
ในท้องถิ่น 
 

3. พัฒนาปรับปรุง
ระบบบริหาร
จัดการองค์กรตาม
หลักธรรมาภิบาล 
4. ปรับปรุงและ
สร้างระบบการ
ให้บริการที่ทันสมัย  
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
5. ส่งเสริมและ
สร้างทัศนคติที่ดีต่อ
การปฏิบัติงานเพื่อ
การบริการ
ประชาชน 
6. พัฒนาส่งเสริม
ระบบการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การ
ดําเนินงานของ
องค์กร เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
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1.ยทุธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา การรักษาความสงบภายใน 

โครงการ/ 

กิจกรรม 
จํานวน 

โครงการ 

จาํนวน 

โครงการ 
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2.ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

แผนงาน 

 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

การเกษตร สร้างความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

งบกลาง การศึกษา เคหะและ

ชุมชน 

การศาสนา

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ

  

สาธารณสุข 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 
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3.ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

 

แผนงาน 

 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

จํานวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

บริหารงาน

ทั*วไป 

งบกลาง สาธารณสุข สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 
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สร้างความเขม้แข็งของชุมชน 

 

การเกษตร 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

แผนงาน 

 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

4.ด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
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5.ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

เคหะและ

ชุมชน 

สาธารณสุข การเกษตร 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

แผนงาน 

 

อุตสาหกรรม

และการโยธา 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 
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6.ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 

แผนงาน 

 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

การศาสนาวฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

จาํนวน 

โครงการ 
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7.ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 

แผนงาน 

 

โครงการ/ 

กิจกรรม 

 

บริหารงานทั*วไป 

 

สร้างความเขม้แข็งของ

ชุมชน 

 

จาํนวน 

โครงการ 

 

จาํนวน 

โครงการ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic Map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.02 

วิสยัทศัน์ “ ยกฐานะความเป็นอยู ่สาธารณูปโภคครบครัน สืบสานวฒันธรรมประเพณี พัฒนาการ
ท่องเที่ยว เพิ่มศักยภาพบุคลากรและชุมชน “ 

 

ยทุธศาสตร์ ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคมและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

 

ด้านการบริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมาภิ
บาล 

 

ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 

 

ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติ 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

เป้าประสงค ์ ประชาชนได้รับ
บริการด้าน
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึงและ
เพียงพอ 

 

การบริหารงาน
เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง 
รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
โปร่งใส 
ตรวจสอบได้  
 

บํารุง รักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
และวัฒนธรรม
อันดีงามของ
ท้องถิ่น 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ชุมชนเข้มแข็ง
และยั่งยืน 
 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

ส่งเสริมการค้า 
การลงทุนเพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน สนับสนุน
เศรษฐกิจชุมชน
ตามแนว
พระราชดําริโดย
ยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในระบอบ
ประชาธิปไตย
การป้องกัน
บรรเทาสาธารณ
ภัย การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 
และมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
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กลยทุธ ์ 1. อนุรักษ์และ
ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

1. ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู 
สืบทอดจารีต
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
 

1. พัฒนาความรู้
ความสามารถและ
คุณธรรมจริยธรรม
แก่บุคลากรในองค์กร 
 

6. พัฒนาส่งเสริม
ระบบการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การ
ดําเนินงานของ
องค์กร เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 

4. พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
จราจร 
 

3 .  จั ด ทํ า ผั ง
เ มื อ ง ร ว ม
จั ง ห วั ด   ผั ง
เ มื อ ง แ ล ะผั ง
ตําบล 
 

2.  สร้ างและ
ปรับปรุงแหล่ง
น้ํ า อุ ป โ ภ ค  
บริโภค 
 

1. บุกเบิก 
สร้าง ปรับปรุง  
บํารุงรักษาทาง
คมนาคม  
สะพาน  เขื่อน   
ระบบระบาย
น้ํา 
 

4. ส่งเสริมศักยภาพศูนย์
ปฏิบัติการการต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติด 
 

2. ส่งเสริมงานด้านสังคม
สงเคราะห์และ
สวัสดิการชมุชนแก่
ผูด้้อยโอกาสทางสงัคม 

1. ส่งเสริมและสนับสนุน
การสร้างงานสร้างอาชีพ
แบบยั่งยืนให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น 
 

5. จัดให้มี
ไฟฟ้าและ
ระบบ
โทรคมนาคม
อย่างทั่วถึง 
 

3. ส่งเสริมการศึกษาทั้ง
ใน นอกระบบและตาม
อัธยาศัย  โดยสนับสนุน
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การศึกษา 
 

2. พัฒนาศักยภาพ
ของท้องถิ่นในการ
ป้องกันและบรรเทา
ส า ธ า ร ณ ภั ย
ตลอดจนการรักษา
ความสงบเรียบร้อย
ในท้องถิ่น 
 

1. ส่งเสริมให้
ความรู้ ความเข้าใจ  
แก่ประชาชน 
เกี่ยวกับการเมือง
การปกครองระบบ

5. ส่งเสริมด้านการออก
กําลังกาย  การกีฬา  และ
นันทนาการ 
 
6. ส่งเสริมการป้องกัน  
รักษา  ควบคุมโรค 
ตลอดจนการพัฒนาด้าน
การสาธารณสุข 

1.ส่งเสริมการตลาด  
การค้า  การลงทุน
ในท้องถิ่น และ
เมืองชายแดนเพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน 

4. ส่งเสริมให้ผู้ นํา
ศ า ส น า เ ข้ า ม า มี
บทบาท เ พื่ อ เ พิ่ ม
ศัก ย ภ าพ ใ นก า ร
แ ก้ ปั ญ ห า ค ว า ม
มั่นคง 
 

 

3. เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
ให้มีส่วนร่วมในการ
รั ก ษ าคว าม ส งบ
เรียบร้อยในท้องถิ่น 
 

4. พัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยวและ
แหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
 

3. ส่งเสริมให้
ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. ส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
ผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
 

3. ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ในชุมชน
และเมือง 
 

2. ส่งเสริม 
สนับสนุนให้
ประชาชนใน
ชุมชนมีจิตสํานึก
ในการร่วมกัน
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

5. ส่งเสริมโครงการ
ตามแนว
พระราชดําร ิ
 

5. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทน 
 

4. จัดทําระบบ
กําจัดขยะและสิ่ง
ปฏิกูลตลอดจน
ระบบกําจัดน้ํา
เสีย 
 

4. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
อนุรักษ์
โบราณวัตถุ
และ
โบราณสถานใน
ท้องถิ่น 
 

3. เสริมสร้าง
และทํานุบํารุง
ศาสนา 
ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

2. ส่งเสริมและ
สนับสนุนภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
และปูชนีย
บุคคล 
 

5. ส่งเสริมและสร้าง
ทัศนคติที่ดีต่อการ
ปฏิบัติงานเพื่อการ
บรกิารประชาชน 
 

4. ปรับปรุงและ
สร้างระบบการ
ให้บริการที่ทันสมัย  
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 

3. พัฒนาปรับปรุง
ระบบบริหารจัดการ
องค์กรตามหลักธรร
มาภิบาล 

2. พัฒนา ปรับปรุง
จัดหาเครื่องมือ 
เครื่องใช้ ตลอดจน
สถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 
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แผนงาน อุตสาหกรรม

และการโยธา 

 

การรักษาความ

สงบภายใน 

 

การเกษตร 

 

สร้างความเขม้แข็ง

ของชุมชน 

 

งบกลาง 

 

การศึกษา 

 

การศาสนา

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

สาธารณสุข 

 

เคหะและชุมชน 

 

บริหารงานทั*วไป 

 

งบกลาง 

 

การเกษตร 

 

เคหะและ

ชุมชน 

 

การศาสนา

วฒันธรรมและ

นนัทนาการ 

 
สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

 

บริหารงาน

ท ั*วไป 

 

การเกษตร 

 

สาธารณสุข 

 

สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

 

สร้างความ

เขม้แข็งของ

ชุมชน 

 

7. ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชี วิตของ
ประชาชน 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่

เข้มแข็ง 
 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้านสา
ธารณูป 
โภคและสา
ธารณูป 
การอย่าง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

ร้อยละ
ของ
ประชาชน
ได้รับ
ความ
สะดวกใน
การสัญจร 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีละ 5 สาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง  
บํารุงรักษาทาง
คมนาคม  สะพาน  
เขื่อน   ระบบ
ระบายน้ํา 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการก่อสร้างถนน  
คสล. 
-โครงการบุกเบิกถนน
ลูกรัง 
-โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน 
-โครงการก่อสร้างถนน
พาราแอสฟัลก์ติกคอน 
กรีต 
-โครงการเสริมผิวจราจร
แอสฟัลก์ติก 
คอนกรีต 
-โครงการก่อสร้างถนน
หินคลุก 

กองช่าง  

จํานวนท่อ
ระบายน้ํา
ที่ดําเนิน 
การ 
 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 
 

1. บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง  
บํารุงรักษาทาง
คมนาคม  สะพาน  
เขื่อน   ระบบ
ระบายน้ํา 
 

-โครงการวางท่อระบาย
น้ํา 
-โครงการก่อสร้างท่อ
ระบายน้ํา 
-โครงการก่อสร้างคู
ระบายน้ํา 
-โครงการขุดคูระบายน้ํา 

กองช่าง  

แบบ ยท.03 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่

เข้มแข็ง 
 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้านสา
ธารณูป 
โภคและสา
ธารณูป 
การอย่าง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

ร้อยละ
ของ
ระยะทาง
ที่ดําเนิน 
การ 
 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

ปีละ 1 
โครงการ 
 
 
 
 

1. บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง  
บํารุงรักษาทาง
คมนาคม  สะพาน  
เขื่อน   ระบบ
ระบายน้ํา 

-โครงการก่อสร้างคู
ระบายน้ํา 
 
 
 
 

กองช่าง  

ร้อยละ
ของ
ระยะทาง
ที่ดําเนิน 
การ 
 

9 18 27 36 ปีละ 9 
หมู่บ้าน 

1. บุกเบิก สร้าง 
ปรับปรุง  
บํารุงรักษาทาง
คมนาคม  สะพาน  
เขื่อน   ระบบ
ระบายน้ํา 

-โครงการขุดลอกคูคลอง
ระบายน้ํา 
 

กองช่าง  

ร้อยละ
ของ
ครัวเรือน
มีน้ํา
อุปโภค
บริโภค
เพียงพอ 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. สร้างและ
ปรับปรุงแหล่งน้ํา
อุปโภค  บริโภค 
 

-โครงการขยายเขต
ประปา 
-โครงการก่อสร้างท่อ
ประปา 

กองช่าง  
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่

เข้มแข็ง 
 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

1.ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้านสา
ธารณูป 
โภคและสา
ธารณูป 
การอย่าง
ทั่วถึงและ
เพียงพอ 

จํานวน
พื้นที่ที่มี
ระบบผัง
ตําบลได้
มาตรฐาน 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3 .  จั ดทําผั ง เมือ ง
รวมจังหวัด  ผังเมือง
และผังตําบล 
 
 

-โครงการจัดทําผังตําบล  
 
 

กองช่าง  

สถิติการ
เกิด
อุบัติเหตุ
ลดลง 

1 2 3 4 ปีละ 1  
โครงการ 
 

4. พัฒนาและ
ปรับปรุงระบบ
จราจร 
 

-โครงการดูแลความ
ปลอดภัยด้านการจราจร 
 

กองช่าง  

ร้อยละ
ของไฟฟ้า
สาธารณะ
ครอบคลุม
ทุก
หมู่บ้าน 

2 4 6 8 ปีละ 2  
โครงการ 

5. จัดให้มีไฟฟ้าและ
ระบบโทรคมนาคม
อย่างทั่วถึง 
 

-โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ 
-โครงการซ่อมบํารุง
ไฟฟ้าสาธารณะ 
-โครงการขยายเขต
ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 
-โครงการขยายสายดับ
พร้อมติดตั้งโคมไฟฟ้า
สาธารณะ 
 

กองช่าง  
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชีว้ัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

1.เสริมสร้างความ
มั่นคงทาง
เศรษฐกิจและการ
กระจายรายได้
รายได้อย่างทั่วถึง 
 
1.เสริมสร้างความ
มั่นคงทาง
เศรษฐกิจและการ
กระจายรายได้
รายได้อย่างทั่วถึง 
 

 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 
 
 
2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 
 
 
2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดี ชุมชน
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดี ชุมชน
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 
 
 
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดี ชุมชน
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 

ร้อยละ
ของ
ประชาชน
มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 

4 
 
 
 

ปีละ 1 
โครงการ 
 
 
 

1. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้าง
งานสร้างอาชีพแบบ
ยั่งยืนให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น 
 

-โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาอาชีพ 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 

ส่งเสริม
สวัสดิการ
สังคมได้ 
ร้อยละ 
100 

3 6 9 12 ปีละ 3  
โครงการ 
 

2. ส่งเสริมงานด้าน
สังคมสงเคราะห์
และสวัสดกิาร
ชุมชนแก่
ผูด้้อยโอกาสทาง
สังคม 

-โครงการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพเพื่อคนพิการ  
-โครงการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีเพื่อคนชรา 
 -โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพเพื่อผู้ป่วย
เอดส์ 

สํานักงาน
ปลัด 

 

ร้อยละ 
100 ของ
นักเรียนมี
สุขภาพ
ร่างกายที่
สมบูรณ์
แข็งแร็ง 

3 3 3 3 ปีละ 3  
โครงการ 
 

3. ส่งเสริม
การศึกษาทั้งใน 
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย  โดย
สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการศึกษา 

-โครงการสนับสนุน
อาหารเสริมนม
โรงเรียน/ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
-โครงการสนับสนุน
อาหารกลางวัน
โรงเรียน/ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กอง 
ศึกษาฯ 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 62 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2.ด้านงาน
ส่งเสรมิ
คุณภาพชีวิต 

 

2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดี ชุมชน
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 

ร้อยละ 
90 ของ
นักเรียนมี
ผลการ
เรียนดีขึ้น 

1 1 1 1 ปีละ 1 
โครงการ 

3. ส่งเสริม
การศึกษาทั้งใน 
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย  โดย
สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการศึกษา 

-โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
 
 
 
 

กองศึกษา  

ประชาชน
ได้รับ
บริการสา
ธารณ 
สุขอย่าง
ทั่วถึง ร้อย
ละ 100 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

4. ส่งเสริมศักยภาพ
ศูนย์ปฏิบัติการการ
ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติด 

-โครงการรณรงค์
เสริมสร้างภูมิคุ้มกันใน
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 

กองสา
ธารณ 
สุข 

 

ประชาชน
ได้รับ
บริการสา
ธารณ 
สุข ร้อย
ละ 100 

2 4 6 8 ปีละ 2 
โครงการ 

5. ส่งเสริมด้านการ
ออกกําลังกาย  การ
กีฬา  และ
นันทนาการ 
 

-โครงการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์ 
-โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาประจําหมู่บ้าน 
-โครงการจัดซื้อวัสดุกีฬา 

กองศึกษา  

 
 



72 
3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

2.ด้านงาน
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิต
ที่ดี ชุมชน
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 
 

อัตราการ
เจ็บป่วย
ลดลง 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

6. ส่งเสริมการ
ป้องกัน  รักษา  
ควบคุมโรค 
ตลอดจนการ
พัฒนาด้านการ
สาธารณสุข 

-โครงการป้องกัน
ควบคุมโรคระบาดและ
ภัยพิบัติในพื้นที่ 

กองสา
ธารณ 
สุข 

 

ประชาชน
ได้รับ
บริการสา
ธารณ 
สุขอย่าง
ทั่วถึง ร้อย
ละ 100 

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

7. ส่งเสริม
สนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 
เพื่อรองรับการเข้า
สู่อาเซียน 

-โครงการสวนสมุนไพร
เพื่อสุขภาพ 
-โครงการบริหารจัดการ
และพัฒนากองทุน
หลักประกันสุขภาพให้มี
ประสิทธิภาพ 
-โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุ 
-โครงการจัดซื้อเครื่อง
ออกกําลังกาย 

กองสา
ธารณ 
สุข 

 

 
 
 
 
 
 



73 
3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

4.เสริมสร้างสันติ
สุขในพื้นที่ 
 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
ระบอบ
ประชาธิป 
ไตย การ
ป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย
การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย
และ 
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ร้อยละ 
80 ของ
ประชาชน
ที่ได้เข้า
ร่วม
กิจกรรม 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

1. ส่งเสริมให้
ความรู้ ความ
เข้าใจ  แก่
ประชาชน 
เกี่ยวกับการเมือง 
 

-โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการเลือกตั้ง
ท้องถิ่น 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
ระบอบ
ประชาธิป 
ไตย การ
ป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย
การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย
และ 
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ร้อยละ 
100 ของ
ผู้ประสบ 
ภัยที่ได้รับ
การ
ช่วยเหลือ 

2 4 6 8 ปีละ 2 
โครงการ 

2. พัฒนา
ศักยภาพของ
ท้องถิ่นในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยตลอดจนการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 

-โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
-โครงการระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน
องค์การบริหารส่วน
ตําบลพร่อน 
 

กอง 
สาธารณ 
สุข 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

4.เสริมสร้างสันติ
สุขในพื้นที่ 
 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

3.ด้านการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการ
รักษาความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
ระบอบ
ประชาธิป 
ไตย การ
ป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย
การรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย
และ 
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ร้อยละ
ของ
กิจกรรมที่
ดําเนิน 
การ 

2 4 6 8 ปีละ 2 
โครงการ 

3. เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชนให้มีส่วน
ร่วมในการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 
 

-โครงการปกป้อง
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
-โครงการติดตั้งกล้อง
วงจรปิด 
-โครงการเสริมสร้าง
ความปรองดอง
สมานฉันท์ 
-โครงการติดตั้งซ่อมแซม
หอกระจายข่าว 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่
เข้มแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

ส่งเสริม
การค้า การ
ลงทุนเพื่อ
รองรับ
ประชาคม
อาเซียน 
สนับสนุน
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวน
ศูนย์การ
เรียนรู้
ชุมชน
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

1. ส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
ผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
 

-โครงการก่อสร้างศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน (ศูนย์ 
otop) 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

ส่งเสริม
การค้า การ
ลงทุนเพื่อ
รองรับ
ประชาคม
อาเซียน 
สนับสนุน
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละ
ของ
เกษตรกร
ที่ได้รับ
การพัฒนา
และ
ส่งเสริม
ด้าน
การเกษตร
มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. ส่งเสริมให้
ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

-โครงการส่งเสริมวิถึชีวิต
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

ส่งเสริม
การค้า การ
ลงทุนเพื่อ
รองรับ
ประชาคม
อาเซียน 
สนับสนุน
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละ
ของ
ประชาชน
มีรายได้
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3. พัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยวและ
แหล่งท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
 

-โครงการเศรษฐกิจฐาน
รากและการท่องเที่ยว 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่
เข้มแข็ง 
3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

4.ด้านการ
วางแผน 
การส่งเสริม
การลงทุน
พาณิชย 
กรรมและ
การ
ท่องเที่ยว 

 

ส่งเสริม
การค้า การ
ลงทุนเพื่อ
รองรับ
ประชาคม
อาเซียน 
สนับสนุน
เศรษฐกิจ
ชุมชนตาม
แนว
พระราชดําริ
โดยยึดหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

จํานวน
เกษตรกรที่
ได้รับการ
ส่งเสริม 
และ
พัฒนา
อาชีพ 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

4. ส่งเสริมโครงการ
ตามแนว
พระราชดําริ 
 

-ส่งเสริมโครงการตาม
พระราชดําริ 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่
เข้มแข็ง 

 

5.ด้านการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

5.ด้านการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
 

ทรัพยากร
ธรรมชาติ
และสิ่ง
แวด 
ล้อมมี
ความ
สมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

1. อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

-โครงการก่อสร้าง
สวนสาธารณะประจํา
ตําบล 
-โครงการรักน้ํา  รักป่า  
รักษาแผ่นดิน 
 

สํานักงาน
ปลัด 

 

ทรัพยากร
ธรรมชาติ
และสิ่ง
แวด 
ล้อมมี
ความ
สมบูรณ์
เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 5 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. ส่งเสริม 
สนับสนุนให้
ประชาชนในชุมชนมี
จิตสํานึกในการ
ร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-โครงการสร้างจิตสํานึก
ร่วมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมโดยการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 

สํานักงาน
ปลัด 

 

ร้อยละ 
100 ของ
หมู่บ้าน
ได้รับการ
พัฒนา 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3. ปรับปรุงภูมิทัศน์
ในชุมชนและเมือง 
 

-โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์สองข้างทาง 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

2.เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้า
ระหว่างประเทศที่
เข้มแข็ง 

 

5.ด้านการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

 

5.ด้านการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน
การอนุรกัษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดล้อม 
 

ร้อยละ 
100 ของ
พื้นที่ มี
ความ
สะอาด
เรียบร้อย 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

4. จัดทําระบบ
กําจัดขยะและสิ่ง
ปฏิกูลตลอดจน
ระบบกําจัดน้ําเสีย 
 

-โครงการจัดเก็บและ
กําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 
-โครงการชุมชนจัดการ
ขยะรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

กองสา
ธารณ 
สขุ 

 

ลดปริมาณ
การใช้
ไฟฟ้า 
 
 
 
 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

5. ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทน 
 

-โครงการติดตั้งแผงโซ
ล่าเซล 
 

กองช่าง  
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

4.เสริมสร้างสันติ
สุขในพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 
 
3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 

6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 

บํารุง รักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอัน
ดีงามของ
ท้องถิ่น 
 
บํารุง รักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอัน
ดีงามของ
ท้องถิ่น 

จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
เพื่อ
ส่งเสริม
ด้าน
ศาสนา
และ
วัฒนธรรม 

4 8 12 16 ปีละ 4 
โครงการ 

1. ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบ
ทอดจารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
 
 

-โครงการส่งเสริม
อนุรักษ์ฟื้นฟูสืบทอด
จารีตประเพณีและ
ศิลปวัฒนธรรม 

กอง 
ศึกษาฯ 

 

ประชาชน
เข้ามามี
ส่วนร่วม
ในการสืบ
สานภูมิ
ปัญญาฯ 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. ส่งเสริมและ
สนับสนุนภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และปูชนีย
บุคคล 

-โครงการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

กอง 
ศึกษาฯ 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
4.เสริมสร้างสันติ
สุขในพื้นที่ 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 

6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 
 
6.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณี 
และภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 
 

บํารุง รักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอัน
ดีงามของ
ท้องถิ่น 
 
บํารุง รักษา
ศิลปะ จารีต
ประเพณี ภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอัน
ดีงามของ
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 
100 ของ
โบราณ
สถานที่
ได้รับการ
พัฒนา 
 
 
 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3.ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
อนุรักษ์โบราณวัตถุ
และโบราณสถานใน
ท้องถิ่น 

-โครงการพัฒนาแหล่ง
โบราณสถานโคกอิฐ 

สํานักงาน
ปลัด 

 

ร้อยละ 
80 ของ
ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความรู้
ความ
เข้าใจ
หลักธรรม
คําสอน
ของ
ศาสนา 

1 2 3 4 ปีละ 1
โครงการ 

4. เสริมสร้างและ
ทํานุบํารุงศาสนา 
ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 

-โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมวิถี
พุทธ 
-โครงการอบรม
คุณธรรมวิถีมุสลิม 

กองศึกษา
ฯ 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่า
อยู่บนพื้นฐาน
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ด้านการ
บริหาร
จัดการตาม
หลักธรร
มาภิบาล 

 

7.ด้านการ
บริหารจัดการ
ตามหลักธรร
มาภิบาล 

 

การบริหารงาน
เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง 
รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
โปร่งใส 
ตรวจสอบได้  

ร้อยละของ
บุคลากรที่
เข้าร่วม
โครงการ
พัฒนา
ตนเอง 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

1. พัฒนาความรู้
ความสามารถและ
คุณธรรมจริยธรรม
แก่บุคลากรใน
องค์กร 
 

-โครงการอบรม/ศึกษาดู
งานของพนักงาน 
สมาชิก คณะผู้บริหาร
และประชาชน 

สํานักงาน
ปลัด 

 

อบต. 
ศาลาใหม่มี
เครื่องมือ
เครื่องใช้ใน
การบริการ
ประชาชน
อย่างทั่วถึง 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

2. พัฒนา ปรับปรุง
จัดหาเครื่องมือ 
เครื่องใช้ ตลอดจน
สถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 

 

-โครงการบํารุงรักษา
และซ่อมแซมทรัพย์สิน 
 

กองช่าง สํานักงาน
ปลัด, 
 
 

จํานวน
ช่องทาง
ประชาสัมพั
นธ์งาน/
กิจกรรม
ของ อบต.
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

3. พัฒนาปรับปรุง
ระบบบริหารจัดการ
องค์กรตามหลักธรร
มาภิบาล 
 

-โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
 

สํานักงาน
ปลัด 
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3.5 รายละเอยีดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
ของ อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าว 
หน้าของค่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

3.พัฒนาและ
เสริมสร้าง
บ้านเมืองให้น่าอยู่
บนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ด้านการ
บริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมาภิ
บาล 

 

7.ด้านการ
บริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมาภิ
บาล 

 

การ
บริหารงาน
เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง 
รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ 
โปร่งใส 
ตรวจสอบได้  

ร้อยละ
ของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

4. ปรับปรุงและ
สร้างระบบการ
ให้บริการที่ทันสมัย  
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
 

-โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
 

สํานักปลัด กอง
สาธารณสุข 

ร้อยละ
ของ
ประชาชน
ที่พึงพอใจ 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

5. ส่งเสริมและสร้าง
ทัศนคติที่ดีต่อการ
ปฏิบัติงานเพื่อการ
บริการประชาชน 

-โครงการสํารวจความ
พึงพอใจในการให้บริการ
ของ อบต. 

สํานักปลัด  

จํานวน
ช่องทาง
ประชาสัม
พันธ์งาน/
กิจกรรม
ของ อบต.
เพิ่มขึ้น 

1 2 3 4 ปีละ 1 
โครงการ 

6. พฒันาส่งเสริม
ระบบการ
ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่การ
ดําเนินงานของ
องค์กร เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
 

-โครงการจัดทําสื่อ 
วารสาร แผ่นพับ
ประชาสัมพันธ์ 

สํานักปลัด  
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ (ตัวชี้วัด

รวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาภาคการผลิต 
การค้าชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว และ
การกีฬา เพื่อ
เชื่อมโยงประชาคม
อาเซียน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

๑.ชุมชนมี
ระบบ
สาธารณูปโภค 
โครงสร้าง
พื้นฐาน
เพียงพอ  การ
คมนาคม
สะดวก  
รวดเร็ว 
 
 
 

-การคมนาคมขนส่ง
สะดวก โครงสร้าง
พื้นฐานได้รับการ
ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซม บํารุงรักษา
เพิ่ม 
ขึ้น 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

1.บุกเบิก 
สร้างปรับปรุง
บํารุงรักษา
ทางคมนาคม 
สะพาน เขื่อน 
ระบบระบาย
น้ํา 
2.สร้างและ
ปรับปรุง
แหล่งน้ํา
อุปโภค
บริโภค 
 

๑.โครงสร้าง
พื้นฐานได้รับ 
การพัฒนา
ครอบคลุมทุก
หมู่บ้าน 
2.สร้างและ
ปรับปรุงแหล่ง
น้ําอุปโภค
บริโภค 

ปีละ 5 
โครงการ 

-โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. 
-โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง 
-โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง(บุกเบิกถนนลูกรัง) 
- โครงการก่อสร้างถนน
หินคลุก(บุกเบิกถนนหิน
คลุก) 
-โครงการบํารุงรักษา
แหล่งน้ํา  
-โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ํา  
-โครงการวางท่อระบาย
น้ํา 
-โครงการขุดลอกคูระบาย
น้ํา  
-โครงการพัฒนา
บํารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
-โครงการก่อสร้างต่าง ๆ 
 

ส่วนโยธา 
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ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬา เพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคม
อาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามแนว 
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

๑.เพื่อให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มี
ความเข้มแข็ง 
สามารถพึ่งตนเองได้ 

๑.จํานวน
ครัวเรือนผ่าน
เกณฑ ์จปฐ 
เพิ่มขึ้น 
 

3 3 3 3 3 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
สร้างงานสร้าง
อาชีพแบบยั่งยืน
ให้กับประชาชน
ในท้องถิ่น 

๑. จํานวน
ครัวเรือนที่
ได้รับการ
ส่งเสริม
อาชีพ 

ปีละ 3
โครงการ 

-โครงการส่งเสริมและ
ฝึกอบรมอาชีพ 
-โครงการตาม
พระราชดําริ 
-โครงการรณรงค์กําจัด
ศัตรูพืช 
 
 

สํานัก
ปลัด 

สนง.
เกษตร, 
สนง.
พัฒนา
ชุมชน 
อ.ตาก
ใบ 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

ส่งเสริมงานด้าน
สังคมสงเคราะห์
และสวัสดิการ
ชุมชนแก่
ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม 
 

จํานวนผู้ที่
ได้รับการ
ส่งเสริมด้าน
สังคม
สงเคราะห์
และ
สวัสดิการ
แก่ผู้ด้อย 
โอกาส 
 

ปีละ 5  
โครงการ 
 

-สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ
-สนับสนุนเบี้ยยังชีพคน
พิการ 
-สนับสนุนเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยโรคเอดส์ 
-โครงการส่งเสริม
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ คน
พิการเด็ก สตรี และ
ผู้ด้อยโอกาส 
-โครงการซ่อมแซมที่
อยูอ่าศัยให้แก่
ผู้ด้อยโอกาส/ผู้พิการ/
ผู้สูงอาย ุ

สํานัก
ปลัด 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬา เพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคม
อาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามแนว 
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑.เพื่อให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มี
ความเข้มแข็ง สามารถ
พึ่งตนเองได้ 

๑.จํานวน
ครัวเรือนผ่าน
เกณฑ ์จปฐ 
เพิ่มขึ้น 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 
 
3 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 
 
3 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 
 
3 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 
 
3 

10 
 
 
 
 
 
 
 

 
5 
 
 
 
 
 
3 

-ส่งเสริม
การศึกษาทั้งใน 
นอกระบบและ
ตามอัธยาศัย 
โดยสนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการจัด
การศึกษา 
 
-ส่งเสริมการ
ป้องกันรักษา
ควบคุมโรค
ตลอดจนพัฒนา
ด้านสาธารณสุข 
 
-ส่งเสริม
ศักยภาพศูนย์
ปฏิบัติการการ
ต่อสู่เพื่อ
เอาชนะยาเสพ
ติด 

-จํานวน
โรงเรียน
และศูนย์
พัฒนาเด็ก
เล็กที่ได้
ดําเนิน
กิจกรรม 
 
 
-จํานวน
กิจกรรมที่
ได้รับการ
ส่งเสริมด้าน
สาธารณสุข 
 
-ร้อยละของ
กลุ่มเป้า 
หมายที่ได้
เข้าร่วม
กิจกรรม 

ปีละ 10
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
ปีละ  5 
โครงการ 
 
 
 
 
ปีละ 3  
โครงการ 

-โครงการ/กิจกรรม
ส่งเสริมการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
-โครงการ/กิจกรรมด้าน
สุขภาพ/การป้องกันโรค 
 
 
 
 
-โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาสังคม 

ส่วนศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 

สํานัก 
ปลัด 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬา เพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคม
อาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามแนว 
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 

๑.เพื่อให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มี
ความเข้มแข็ง สามารถ
พึ่งตนเองได้ 

๑.จํานวน
ครัวเรือนผ่าน
เกณฑ์ จปฐ 
เพิ่มขึ้น 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

-ส่งเสริมด้านการ
ออกกําลังกาย 
การกีฬาและ
นันทนาการ 
 

-ร้อยละของ
กลุ่มเป้า 
หมายที่
ได้รับการ
ส่งเสริมด้าน
การกีฬา
และ
กิจกรรม
นันทนาการ 

ปีละ ๓ 
โครงการ 
 

-โครงการ/กิจกรรม
ด้านการส่งเสริมกีฬา
และนันทนาการ 

ส่วนการ 
ศึกษา 
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ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย 
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาและ
เสริมสร้างสันติสุข
ในพื้นที่พิเศษ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคมและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตและการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 
 
 

๑.เพื่อให้
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น มีความ
เข้มแขง็ 
สามารถ
พึ่งตนเองได้ 

๑.จํานวน
ครัวเรือนผ่าน
เกณฑ์ จปฐ 
เพิ่มขึ้น 
 

1 1 1 1 ๑ ส่งเสริมให้ความรู้ 
ความเข้าใจแก่
ประชาชน
เกี่ยวกับ
การเมืองการ
ปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนที่
ผ่านการ
อบรม มี
ความรู้ความ
เข้าใจ
เกี่ยวกับการ
เลือกตั้งเพิ่ม
จากเดิม 

ปีละ 1 -โครงการ/กิจกรรมที่
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมทางการเมืองของ
ประชาชน 
 

สํานักปลัด  

5 5 5 5 5 พัฒนาศักยภาพ
ของท้องถิ่นใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยตลอดจนการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อยใน
ท้องถิ่น 

จํานวน
ประชาชนที่
มีส่วนร่วม
ในการ
จัดการ
ระบบ
ป้องกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย
ของท้องถิ่น 

ปีละ 5 
โครงการ 

-โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยธรรมชาติ 
- โครงการฝึกซ้อม
แผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 
-โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน 
-โครงการจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์ในการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 
-โครงการก่อสร้าง 
ต่าง ๆ 
 

สํานักปลัด  

 

 

 



91 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่
 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชีว้ัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬาเพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคมอา
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 
 

-ส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จัก
ของบุคคลทั่วไป 
-พัฒนาผลิตผล  สินค้า  
มีคุณภาพ พร้อม
ส่งออกสู่ตลาดทุกระดับ 

-รายได้จาก
การท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 
-รายได้จาก
การจําหน่าย
สินค้า OTOP 
เพิ่มขึ้น 

3 3 3 3 3 ส่งเสริมการตลาด 
การค้า การลงทุน
ในท้องถิ่น และ
เมืองชายแดน 
เพื่อรองรับ
ประชาคม
อาเซียน 

จํานวน
กิจกรรมที่
ได้ดําเนิน 
การ 

ปีละ 3
โครงการ 

1.โครงการ
ส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจชุมชน
และผลิตภัณฑ์ใน
ท้องถิ่น 

สํานัก
ปลัด 

ศูนย์ถ่าย 
ทอดเทค 
โนโลยี 
การเกษตร 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬาเพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคมอา
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 
 

-ส่งเสริมและสนับสนุน
การตลาด  การค้า การ
ลงทุน พัฒนาระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและ
การท่องเที่ยวให้
เข้มแขง็และแข่งขันได้ 
-พัฒนาผลิตผล  สินค้า  
มีคุณภาพ พร้อม
ส่งออกสู่ตลาดทุกระดับ 

-รายได้จาก
การท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 
-รายได้จาก
การจําหน่าย
สินค้า OTOP 
เพิ่มขึ้น 

2 2 2 2 2 ส่งเสริมให้
ประชาชนยึดหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวน
ครัวเรือน
ได้รับการ
ส่งเสริมใน
การน้อมนํา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงไป
ใช้ใน
ชีวิตประจํา
วัน ทําให้
รายจ่าย
ลดลง 

ปีละ 2 
โครงการ 

- โครงการส่งเสริม
การเรียนรู้เกษตร
ทฤษฎีใหม่ตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สํานักปลัด  

๑ ๑ ๑ ๑ ๑ พัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยว
และแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ เพื่อ
รองรับประชาคม
อาเซียน 

ร้อยละของ
แหล่ง
ท่องเที่ยวที่
ได้รับการ
พัฒนา 

ปีละ ๑ 
โครงการ 

- โครงการปรับปรุง
ภูมิทัศน์ชายหาด
ปันตัยบลาแว 

- โครงการจัดทํา
ป้ายแหล่ง
ท่องเที่ยว 
 

สํานักปลัด  
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ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชีว้ัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
พัฒนาภาคการ
ผลิต การค้า
ชายแดน 
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
การท่องเที่ยว 
และการกีฬาเพื่อ
เชื่อมโยง
ประชาคมอา
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ด้านการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชย 
กรรมและการ
ท่องเที่ยว 
 
 

-ส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จัก
ของบุคคลทั่วไป 
-พัฒนาผลิตผล  สินค้า  
มีคุณภาพ พร้อม
ส่งออกสู่ตลาดทุกระดับ 

-รายได้จาก
การท่องเที่ยว
เพิ่มขึ้น 
-รายได้จาก
การจําหน่าย
สินค้า OTOP 
เพิ่มขึ้น 

1 1 1 1 1 ส่งเสริมโครงการ
ตามแนว
พระราชดําริ 

จํานวน
กิจกรรมที่
ได้
ดําเนินการ 

ปีละ 1  
โครงการ 

- โครงการ”ศูนย์
ศึกษาโครงการตาม
พระราชดําริ 
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว 
ประจําตําบล 

ส่วนการ 
ศึกษาฯ 

สํานัก 
ปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

 
ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย 
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 

พัฒนาและส่งเสริมการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

จํานวนชุมชน
ที่มีส่วนร่วม
ในการบริหาร
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 3   3 3 3 ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ประชาชนใน
ชุมชนมีจิตสํานึก 
ในการร่วมกัน
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

โครงการ/
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 

ปีละ 3 
โครงการ 

-โครงการ/
กิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

สํานัก
ปลัด 

ส่วนราชการ
ในพื้นที่ 

1 1 1 1 1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการใช้
พลังงานทดแทน 

จํานวน
โครงการที่
ได้รับการ
ส่งเสริม 

ปีละ 1  
โครงการ 

-โครงการส่งเสริม
การใช้พลังงาน
ทดแทนภายใต้
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สํานัก
ปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย 
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ี
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ด้านศิลปะ 
วฒันธรรม 
ประเพณ ี
 
 

ส่งเสริมให้ประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
อนุรักษค์ุณค่าทาง
วัฒนธรรม 

 1.ศาสนา 
ศิลปะวัฒน- 
ธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการสืบ
ทอด 
 

๒. โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ และ
แหล่งเรียนรู้ทุก
รูปแบบได้รับการ
ปรับปรุง 
บํารุงรักษา 
 

5 
 
 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
1 

5 
 
 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 

-ส่งเสริมอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู สืบทอด
จารีตประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 
-เสริมสร้างทํานุ
บํารุงศาสนา
ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
 
 
-ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
อนุรักษ์
โบราณวัตถุและ
โบราณสถานใน
ท้องถิ่น 

-ร้อยละของ
ประชาชนที่
เข้าร่วมใน
กิจกรรม
ต่างๆ 
 
 
-จํานวน
กิจกรรมทาง
ศาสนาที่
ได้รับการ
สนับสนุน 
 
 
-โบราณ 
สถานได้รับ
การปกป้อง
ดูแลรักษา
จากทุกภาค
ส่วน 

-ปีละ 5  
โครงการ 
 
 
 
 
 
-ปีละ 2 
โครงการ 
 
 
 
 
 
-ปีละ 1 
โครงการ 
 

--โครงการ/
กิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมวฒันธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 
-โครงการจัด
กิจกรรมในวัน
สําคัญของสถาบัน
ชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริย์
และหน่วยงานรัฐ 
 
-โครงการพัฒนา
แหล่งโบราณสถาน 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
ส่วน
การศึกษา 
 
 
 
 
 
สํานักปลัด 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

 
ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวดั 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัดระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
 

การบริหารงานของ
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ ตาม
หลักการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่
ดี 

รักษา
มาตรฐาน
ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ผู้มารับบริการ 

5 5 5 5 5 พัฒนาความรู้ 
ความสามารถ
และคุณธรรม 
จริยธรรมแก่
บุคลากรใน
องค์กร 

บุคลากรได้รับ
การพัฒนา
ทักษะความรู้
อย่างต่อเนื่อง 

ปีละ 5  
โครงการ 

-โครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพการทํางานของ
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิน่ พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานจ้าง 
 

ทุกส่วน  

10 10 10 10 10 พัฒนา
ปรับปรุง 
จัดหา
เครื่องมือ 
ตลอดถึง
สถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 

จํานวนอาคาร
สถานที่  
เครื่องมือ 
เครื่องใช้  
ที่ได้ 
รับการจัดหา 
ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
 
 

ปีละ 10 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

-โครงการ/กิจกรรม 
ก่อสร้าง พัฒนาปรับปรุง
อาคาร สถานที่ 
 
-โครงการ/กิจกรรม  
ที่ดําเนินการจัดหา 
 
-โครงการบํารุงรักษา
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
 

ส่วนโยธา 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

 
ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชวีิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
 

การบริหารงานของ
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ ตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

รักษา
มาตรฐาน
ความพึง
พอใจของ
ประชาชนผู้
มารับบริการ 

1 1 1 1 1 พัฒนาปรับปรุง
ระบบบริหาร
จัดการองค์กร
ตามพลักธรรมาภิ
บาล 

จํานวน
เครือข่าย
การทํางาน
ทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน 
และภาค
ประชา
สังคม 

ปีละ 1 
เครือข่าย 

-โครงการ อบต.
เคลื่อนที่ 
-โครงการ
ประชาคมหมู่บ้าน 
ตําบล 
-โครงการส่งเสริม
และสนับสนุนการ
จัดทําแผนชุมชน
ตําบลศาลาใหม่ 
 

ทุกส่วน  
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

 
ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
 

การบริหารงานของ
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ ตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

รักษา
มาตรฐาน
ความพึง
พอใจของ
ประชาชนผู้
มารับบริการ 

3 3 3 3 3 ส่งเสริมและสร้าง
ทัศนคติที่ดีต่อ
การปฏิบัติงาน
เพื่อการบริการ
ประชาชน 

จํานวน
โครงการ/ 
กิจกรรมที่
ดําเนินการ 

ปีละ 3 
โครงการ 

-โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บภาษี 
-โครงการส่งเสริม
การดําเนินงาน
ของคณะกรรมการ
หมู่บ้าน 
-โครงการสํารวจ
ความพึงพอใจใน
การให้บริการของ 
อบต. 

สํานักปลัด  
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่

 
ความเชื่อมโยงกับ

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เป้าประสงค์ 
(ตัวชี้วัดรวม) 

ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์/ 
แนวทางการ
พัฒนา 

ตัวชี้วัด
ระดับ 
กลยุทธ ์

ความก้าว 
หน้าของ
เป้าหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หน่วย 
รับผิด 
ชอบ 

หน่วย
สนับ 
สนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตตาม
แนว ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
ด้านบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
 

การบริหารงานของ
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ ตาม
หลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

รักษา
มาตรฐาน
ความพึง
พอใจของ
ประชาชนผู้
มารับบริการ 

1 1 1 1 1 พัฒนาส่งเสริม
ระบบการ
ประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่การ
ดําเนินงานของ
องค์กร 

จํานวน/
ประเภท
ของสื่อ
ประชาสัม- 
พันธ์และ
สถานที่
ดําเนินการ
ประชาสัม- 
พันธ ์

ปีละ  1
โครงการ 

-โครงการจัดทํา
สื่อ,วารสาร,แผ่น
พับประชา 
สัมพันธ ์ 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด  

 
 



ส่วนที่ 4 
การนําแผนพัฒนาท้องถิ่นสีป่ีไปสูก่ารปฏบิัติ 

1.ยทุธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐกิจ อุตสาหกรรมแลการ
โยธา 

กองช่าง องคก์าร
บริหาร
ส่วนตําบล 
ศาลาใหม ่

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบ
ภายใน 

กองช่าง 

2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลดั 
บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
สํานักงานปลดั 

การดําเนินงานอ่ืนๆ งบกลาง  
การบริการชุมชน การศึกษา กองศึกษาฯ 
บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ 
กองศึกษาฯ 

บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสขุ
และสิง่แวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชมุชน กองช่าง 
3 ด้านการจัดระเบยีบชุมชน/

สังคมและการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

บริหารทัว่ไป บริหารงานทั่วไป สํานักงานปลดั 
การดําเนินงานอ่ืนๆ งบกลาง สํานักงานปลดั 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสขุ

และสิง่แวดล้อม 
บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
สํานักงานปลดั 

4 ด้านการวางแผนการสง่เสริม
การลงทุนพาณิชยกรรมและ
การท่องเทีย่ว 

บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

สํานักงานปลดั 

การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลดั 
5 ด้านการบริหารจัดการและ

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชมุชน กองช่าง 
การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักงานปลดั 
การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมแลการ

โยธา 
กองช่าง 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผดิชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

  บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสขุ
และสิง่แวดล้อม 

 

6 ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กองการศกึษาฯ 

7 ด้านการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภบิาล 

บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป สํานักงานปลดั 
บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชน 
สํานักงานปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 5 
การติดตามและประเมินผล 

 
 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยการจัดทําแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผน
น้ันจะต้อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑ๆ ตุลาคม ๒๕๕๙ เร่ือง  แนวทางและหลกัเกณฑ์การ
จัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนน้ัน
จะต้อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิน่ในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามทีอ่งค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ ได้ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น
เคร่ืองมือในการพัฒนาองคก์ารบริหารส่วนตําบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุด
ในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนาน้ันจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  
ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓   
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โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผูบ้ริหารท้องถิน่  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิน่เสนอตอ่สภาท้องถิน่  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหป้ระชาชนในท้องถิน่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเหน็ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
  โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังน้ี 

แบบที่  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที ่ ๒  แบบตดิตามผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที ่ ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่  ๒  

กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘ เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทําและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้อ ๗ การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลดว้ยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนตําบลพร่อนใช้การสํารวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให้ทราบ
ถึงผลเชิงคุณภาพในการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 
แบบที ่ ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหาร

ส่วนตําบล 
แบบที ่ ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการใหบ้ริการ 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทอ้งถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบนําไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาทีล่่าช้า เพราะการดําเนินงานต่างๆ ขององคก์รปกครองส่วนต้อง

ผ่านกระบวนการหลายขั้นตอน สลบัสบัซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกดิความเบือ่หน่ายกับกระบวนการจัดทําแผนที่มคีวามยุ่งยากมากขึ้น 
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจํากดัของระเบยีบกฎหมายที่ทําไดย้าก

และบางเร่ืองอาจทําไม่ได้   
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๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปคีวรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ

ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปแีละให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลัง

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ป ี 
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้

สามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณน้ัน   
๔)  องค์การบริหารส่วนตําบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับ

ภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดําเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

    
 


