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ส่วนท่ี 3 
 

ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

1.ความสัมพันธ์ระหวา่งแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
 ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยุทธศาสตร์ คือ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม  
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตทีเ่ปน็มิตรกบัสิง่แวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
วิสัยทัศน์ 

 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตา่งๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู่ ทําให้การกําหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น้อมนําและประยุกตใ์ช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 12 ต้องให้ความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสูป่ระเทศทีม่ีรายได้สงู มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอยา่งมคีวามสขุ และนําไปสู่
การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ 

เป้าหมายการพัฒนาประเทศ 
 1.การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายไดป้านกลางสู่รายได้สูง 
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ํากว่าร้อยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว 
(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 
ดอลลาร์ สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อป ี
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม่ต่ํากว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อป ี
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ํากว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่
ต่ํากว่าร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ํากว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการ
ส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ํากว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี) 
 2.การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 
  (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
  (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 
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          3.การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
  (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 
 4.การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  (1) รักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์
อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
  (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
  (5) มีการบริหารจัดการน้ําให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของนํ้า 
 5.การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
  (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
 (3) มีการกระจายอ้านาจที่เหมาะสม 
กรอบยทุธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาต ิฉบับที ่12ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์หลัก ดังนี ้
 1.ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศกัยภาพทุนมนุษย ์
 2.ยทุธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
 3.ยทุธศาสตร์การสร้างความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจและแขง่ขันไดอ้ย่างยั่งยืน 
 4.ยทุธศาสตร์ด้านการเตบิโตทีเ่ป็นมติรกับสิง่แวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 5.ยทุธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 6.ยทุธศาสตร์ด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
 7.ยทุธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส ์
 8.ยทุธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีการวิจัย และนวัตกรรม 
 9.ยทุธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกิจ 
 10.ยทุธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 
 

1.3 แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
 1) แผนพัฒนาภาค 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ 
  (1) ปรับโครงสร้างการผลิตสู่การพ่ึงตนเองตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และปรับ
ระบบการผลิตที่สร้างมูลค่าเพ่ิมอย่างสมดุล เพ่ือคงความเป็นฐานเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เช่น การพัฒนา
ประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่มให้ผลิตภัณฑ์การเกษตร 
  (2) ยกระดับการค้าและบริการให้ไดม้าตรฐาน ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสตลาด เน้น
การพัฒนาบุคลากร โครงสร้างพ้ืนฐาน และสิ่งอํานวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น ระบบโลจิสติกส์เพ่ือสนับสนุน
การค้าการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
  (3) พัฒนาเมืองศูนย์กลางความเจริญและเมืองชายแดนเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงในระดับ
นานาชาต ิ
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  (4) พัฒนาคนและสังคมให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง มีความม่ันคงและอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
เช่น ด้านสุขภาพ  ด้านการศึกษา  แรงงาน  ฯลฯ 
  (5) พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวและชุมชนให้มีความเข้มแข็งในการพัฒนาที่นําไปสู่
การพ่ึงตนเอง  มีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (6) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและ
ใช้ประโยชน์อย่างสมดุล และเตรียมการป้องกันและรับมือภัยธรรมชาต ิ

1.3 นโยบายของคณะรัฐมนตร ี

 นโยบายของคณะรัฐมนตรี ซึ่งพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีแถลงต่อสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติเมื่อวันที่ 12กันยายน2557ประกอบด้วยนโยบาย 11 ด้าน ดังนี ้
  1. การปกปอ้งและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย ์
   สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
ตามประเพณีการปกครองของไทย รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่สําคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความ
จงรักภักดีและปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ 
  2. การรักษาความม่ันคงของรัฐและการต่างประเทศ 
  2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลให้ความสําคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมือง
และ   ความม่ันคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ได้แก่ การบริหารจัดการชายแดน การสร้างความม่ันคงทางทะเล 
การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน และการเสริมสร้าง
ศักยภาพในการปฏิบัติการทางทหารร่วมกันของอาเซียน 
  2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต ้โดยนํายุทธศาสตร์เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี 
  2.3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มี
ความพร้อมในการรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ 
  2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ ว่านโยบายการ
ต่างประเทศเป็นส่วนประกอบสําคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน 
    3. การลดความเหล่ือมลํ้าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ   
   3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่ม่ันคงแก่ผู้ที่เข้าสู่
ตลาดแรงงาน รวมทั้งสตรี ผู้ด้อยโอกาส และแรงงานข้ามชาติท่ีถูกกฎหมาย พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงาน 
   3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณ
กรรมต่อแรงงานข้ามชาต ิ
   3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบ
สวัสดิการชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น 
   3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต และการมีงานหรือ
กิจกรรมที่เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต 
   3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเน่ืองจากการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
   3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ให้แก่เจ้าหน้าที่
ของรัฐและประชาชนทั่วไปโดยใช้ค่านิยมหลัก12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติท่ีไดป้ระกาศ
ไว้แล้ว 



39 

 

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

   3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินทํากินของเกษตรกรและการรุกล้ําเขตป่าสงวน  
   
 
              4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
   4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความสําคัญทั้งการศึกษาในระบบ
และการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน 
   4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้
สอดคล้องกับความจําเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา และปรับปรุงและบูรณาการระบบการ
กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส 
   4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชน
ทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ กระจาย
อํานาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศกึษา เขตพื้นที่การศึกษา และองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นตามศักยภาพ
และความพร้อม โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
   4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้สามารถมีความรู้และ
ทักษะใหม่ท่ีสามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคต 
   4.5ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะ
โดยเฉพาะในท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐาน
วิชาชีพ 
   4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู 
เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน นําเทคโนโลยสีารสนเทศและเคร่ืองมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการ
สอนเพ่ือเป็นเคร่ืองมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง   
   4.7 ทะนุบํารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ  
   4.8 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย  
   4.9 สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้าน และ
วัฒนธรรมสากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะ และวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรม
ของประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก  
   4.10 ปลูกฝังค่านิยมและจิตสํานึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพเพ่ือเปิดพ้ืนที่
สาธารณะให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค ์
    5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
   5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมี
คุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ําของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบ
หลักประกันสุขภาพเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
   5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา 
   5.3 เสริมความเข้มแขง็ของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด โดยเฉพาะโรคอุบัตใิหม่และโรคอบุตัิ
ซํ้า โดยมีเครือข่ายหน่วยเฝ้าระวัง หน่วยตรวจวินิจฉัยโรค และหน่วยที่สามารถตัดสินใจเชิงนโยบายในการสกัด
ก้ันการแพร่กระจายได้อย่างทันท่วงท ี
   5.4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจรอันนําไปสู่การบาดเจ็บและ
เสียชีวิต      โดยการร่วมมือระหว่างฝ่ายต่างๆ ในการตรวจจับเพ่ือป้องกันการรายงานและการดูแลผู้บาดเจ็บ  
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   5.5  ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพ ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชนให้มี
นํ้าใจนักกีฬา มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท และมีความสามัคคี อีกทั้งพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพ
สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่ประเทศชาต ิ
   5.6 ประสานการทํางานระหว่างภาคส่วนต่างๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ 
โดยจัดให้มีมาตรการและกฎหมายที่รัดกุม เหมาะสมกับประเด็นที่เป็นปัญหาใหม่ของสังคม  
   5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข โดย
จัดให้มีบุคลากรและเคร่ืองมือที่ทันสมัย และให้มีความร่วมมือทั้งระหว่างหน่วยงานภายในประเทศและ
หน่วยงานต่างประเทศ โดยเฉพาะในการป้องกันและรักษาโรคที่มีความสําคัญ 
   6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
   รัฐบาลจะดําเนินนโยบายเศรษฐกิจ เป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องดําเนินการทันที 
ระยะต่อไปที่ต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้องวางรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอย่าง
ต่อเน่ือง ดังน้ี 
   6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้น
กําหนดภายในสิน้ปน้ีี และสานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้จัดทํา
ไว ้
   6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้
จัดทําไว้ โดยนําหลักการสําคัญของการจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ที่ให้
ความสําคัญในการบูรณาการงบประมาณและความพร้อมในการดําเนินงาน 
   6.3 กระตุ้นการลงทุนด้วยการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซ่ึงนักลงทุน
ยื่นขออนุมัติส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว 
   6.4 ดูแลเกษตรกรให้มีรายไดท้ี่เหมาะสมดว้ยวิธีการต่างๆ เช่น การลดต้นทุนการผลติ การ
ช่วยเหลือในเร่ืองปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง 
   6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรอง
มาตรฐานสินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น 
   6.6ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลด
ผลกระทบจากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะทําได้ และสร้าง
สิ่งจูงใจและสิ่งอํานวยความสะดวกที่เก้ือกูลต่อบรรยากาศการท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ครอบคลุม
แหล่งท่องเที่ยวอันมีลักษณะโดดเด่นร่วมกันหรือจัดเป็นกลุ่มได ้
   6.7 ในระยะต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือที่จะ
สนับสนุนการฟ้ืนตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม  
   6.8 แก้ปัญหาน้ําท่วมในฤดูฝนทั้งที่ท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพื้นที่ และปัญหา
ขาดแคลนนํ้าในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล 
   6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่างๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุน และให้มีภาระ
ภาษีท่ีเหมาะสมระหว่างนํ้ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศ
และให้ผู้บริโภคระมัดระวังที่จะไม่ใช้อย่างฟุ่มเฟือย รวมถึงดําเนินการให้มีการสํารวจและผลิตก๊าซธรรมชาติ 
และน้ํามันดิบรอบใหม่ท้ังในทะเลและบนบก และดําเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐ
และเอกชน 
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   6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บได้อย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษี
ให้คงอัตราภาษีเงินได้ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษี
ทางด้านการค้าและขยายฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่ 
   6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งมีจํานวนสูงมากกว่า       
700,000 ล้านบาท 
   6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและคมนาคม 
   6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของ
หน่วยงานระดับนโยบาย หน่วยงานกํากับดูแล และหน่วยปฏิบัติท่ีชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานกํากับดูแลระบบ
ราง เพื่อทําหน้าที่กําหนดมาตรฐานการให้บริการ และความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม 
การลงทุน การบํารุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลัก
ของประเทศ รวมทั้งพิจารณาปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องกับสาขาขนส่งและการประกอบ
กิจการโลจิสติกส์ให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน และมีความชัดเจนในทางปฏิบัติ รวมทั้ง
สนับสนุนให้ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในภาคขนส่งเพิ่มขึ้น 
   6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และตรวจสอบได ้
   6.15 ในด้านเกษตรกรรม ดําเนินการใน 2 เร่ืองใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิต
สินค้าเกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่างๆ และการสนับสนุนให้สหกรณ์ของกลุ่มเกษตรกรที่
ผลิตสินค้าเกษตรเพ่ิมบทบาทในฐานะผู้ซื้อพืชผลจนถึงการแปรรูปและการส่งออกได ้
   6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐานของ
ประเทศ 
   6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้
เข้มแข็ง สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   6.18  ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัล ให้เร่ิมขับเคลื่อนได้อย่าง
จริงจัง 
   7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
    7.1 เร่งส่งเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน ในภูมิภาคอาเซียนและ
ขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
    7.2 พัฒนาศักยภาพในการแข่งขันของผู้ประกอบการไทยทุกระดับ 
    7.3 พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
    7.4 เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายในอนุภูมิภาคและภูมิภาค
อาเซียน 
   7.5 ต่อเชื่อมเสน้ทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์จากฐานการผลิตในชุมชนสู่แหล่ง
แปรรูปเพื่อเพ่ิมมูลค่าทั้งภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน 
   7.6พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเร่ิมจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการ
คมนาคมขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพื่อรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้าม
แดน 
  8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ
นวัตกรรม 
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   8.1 สนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งไปสู่เป้าหมายให้ไม่
ต่ํากว่าร้อยละ 1 ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30 :70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิ
   8.2เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหว่าง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การผลิตกําลังคนในสาขาที่ขาดแคลน การเชื่อมโยง
ระหว่างการเรียนรู้กับการทํางาน การให้บุคลากรด้านการวิจัยของภาครัฐสามารถไปทํางานในภาคเอกชน และการ
ให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อม มีช่องทางได้เทคโนโลยีโดยความร่วมมือจากหน่วยงานและสถานศึกษา
ภาครัฐ 
   8.3 ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ ระเบียบ และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการนํางานวิจัย
และพัฒนาไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน ์
   8.4 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ 
   8.5 ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้าน
การวิจัยและพัฒนา และด้านนวัตกรรมซ่ึงเป็นโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาที่สําคัญในการต่อยอดสู่การใช้เชิง
พาณิชย์ของภาคอุตสาหกรรมให้มีความพร้อม ทันสมัย และกระจายในพ้ืนที่ต่างๆ 
   9. การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับ
การใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืน 
  9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
  9.2  ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทาง
ชีวภาพอย่างยั่งยืน 
  9.3 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน และแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐโดย
ยึดแนวพระราชดําริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได ้
   
  9.4 บริหารจัดการทรัพยากรนํ้าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและ
คุณภาพ 
  9.5 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ และนํ้าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและ
บริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้แก่ประชาชน 
   10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
   10.1 ปรับปรุงระบบราชการในด้านองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในระดับประเทศภูมิภาค และ
ท้องถิ่น 
   10.2 ในระยะแรกกระจายอํานาจเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้โดย
รวดเร็ว ประหยัด และสะดวก 
   10.3 ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ สามารถให้บริการเชิงรุก
ทั้งในรูปแบบการเพ่ิมศูนย์รับเร่ืองราวร้องทุกข์จากประชาชนในต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายัง
ส่วนกลาง 
   10.4 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการ
ป้องกันการแทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการนําระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงาน
บุคคลของเจ้าหน้าที่ฝ่ายต่างๆ 
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   10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย การปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึกใน
การรักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซ่ือสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่าง
เคร่งครัด 
   10.6 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพ่ือให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ 
   10.7ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่างๆ ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือ
สอดส่อง เฝ้าระวัง ตรวจสอบเจ้าหน้าทีข่องรัฐหรือตอ่ต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งจะวางมาตรการคุ้มครอง
พยานและผู้เกี่ยวขอ้งเพ่ือให้การดาํเนินคดทีุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่ถูกแทรกแซง
หรือขัดขวาง 
    11.การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม   
    11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและ
กฎหมายอื่นๆ ที่ล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ เป็นอุปสรรคต่อการบริหาร
ราชการแผ่นดิน การประกอบธุรกิจหรือไม่เอ้ือต่อศักยภาพในการแข่งขันกับต่างประเทศ 
    11.2 เพิ่มศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดทํากฎหมายให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว 
    11.3 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซง
ของรัฐ  
    11.4 นําเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เ พ่ือเร่งรัดการ
ดําเนินคดีทุกขั้นตอนให้รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกัน 
   11.5 ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็น
ธรรม 
   11.6 นํามาตรการทางการเงิน ภาษี และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและ
ปราบปรามผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ หรือกระทําผิดเก่ียวกับการค้ามนุษย์ 
แรงงานทาส การก่อการร้ายสากล ยาเสพติด และอาชญากรรมข้ามชาต ิ

นโยบายหรอืยุทธศาสตร์ประชารัฐ 
 พลเอกประยุทธ์จันทร์โอชานายกรัฐมนตรีได้กําหนดนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐขึ้นเพ่ือ
เป็นแนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝักแยกฝ่ายและไม่กันใคร
ออกไปจากสังคมอีกทั้งยังเป็นสํานึกและหน้าที่ท่ีคนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกป้องแผ่นดินแม่จาก
ภยันตรายทั้งปวงและร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าม่ันคงและยั่งยืนประสาน
พลังการสร้างชาติที่ต้องเติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพื่อให้เกิดความยั่งยืนนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐ
จึงมีแนวคิดในเร่ืองของความร่วมมือร่วมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือร่วมแก้ปัญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อน
การพัฒนาชาติทุกมิติท่ีเกิดขึ้นเพราะว่าประชารัฐเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการพัฒนาประเทศที่มี
รูปแบบเครือข่ายโยงใยสัมพันธ์กันเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเป็นแนวทางการบริหารราชการ
แผ่นดิน 

นโยบายท่ีสําคัญของรฐับาล/คสช. 
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 1. การแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิต ผู้ค้า 
ผู้มีอิทธิพล และผู้ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนํา
แนวนโยบายของรัฐบาล/คสช. ไปปรับใช้ตามอํานาจ หน้าที่ ดังน้ี 
 (1)สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหน่วย
ดําเนินการปราบปรามและจับกุมผู้ผลิต ผู้ค้า ผู้นําเข้า และส่งออก รวมทั้งผู้สมคบและสนับสนุนช่วยเหลือ ให้ได้ผล
อย่างจริงจัง 
 (2) สนับสนุน ส่งเสริม หน่วยงานที่ดูแล ควบคุม ตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายว่า
ด้วยสถานบริการ ที่พักอาศัยเชิงพาณิชย์ สถานที่ท่ีจัดให้มีการเล่นบิลเลียด สนุกเกอร์ รวมทั้งโรงงานตามกฎหมายว่า
ด้วยโรงงานและสถานประกอบการมิให้เจ้าของหรือผู้ประกอบการปล่อยปละละเลยให้มีการซุกซ่อน หรือค้ายาเสพติด 
หากพบให้ดําเนินการลงโทษตามกฎหมาย 
  (3) สนับสนุน สง่เสริม หน่วยงานที่รับผดิชอบนําผู้เสพยาเสพตดิเข้ารับการบําบดัรักษา
โดยทันที และตดิตามดแูลให้ความช่วยเหลือใหส้ามารถกลบัมามีชีวิตอย่างปกตสิขุ 
 (4) ดําเนินการลงโทษเจ้าหน้าที่รัฐที่มีส่วนที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด(ข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตําบล พนักงานเมืองพัทยา ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง) 
 ทั้งน้ี ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยึดหลักผู้เสพคือผู้ป่วยที่ต้องได้รับการบําบัดรักษาให้กลับมา
เป็นคนดีของสังคม พร้อมทั้งมีกลไกติดตามช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ ดําเนินการอย่างจริงจังในการป้องกันปัญหาด้วยการ
แสวงหาความร่วมมือเชิงรุกกับองค์กรภาครัฐต่าง  ๆในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติด สารเคมี และสารตั้งต้นในการผลิต
ยาเสพติด ที่ลักลอบเข้าสู่ประเทศภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมทั้งดําเนินการป้องกัน
กลุ่มเสี่ยงและประชาชนทั่วไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้
กับยาเสพติด 
 2. มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยเสริมสร้างจิตสํานึก
และค่านิยม ให้กับเจ้าหน้าที่รัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติหน้าที่ การปลูกจิตสํานึก ค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน ร่วมรวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต จึงให้ถือปฏิบัติ
ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 69/2557 เร่ือง มาตรการป้องกันและแก้ไขการทุจริตประพฤติมิ
ชอบ ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 และการกําหนดแนวทางการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดังน้ี 
 (1) ทําการสํารวจ ศึกษารูปแบบการกระทําผิดในอํานาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงานที่
เกิดหรือน่าจะเกิดสมํ่าเสมอ กระบวนการขั้นตอนใดที่น่าจะเกิดการทุจริต ตําแหน่งหรือตัวเจ้าหน้าที่ที่
รับผิดชอบและวิธีการกระทําผดิ  
 (2) กําหนดแนวทางวิธีการแก้ไขลดโอกาส และป้องกันการทุจริตในทุกขั้นตอนที่มีความ
เสี่ยง 
 (3) กําหนดวิธีดําเนินการที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างจริงจังกับการกระทํา
ผิดที่ปรากฏเห็นเป็นที่ประจักษ์อยู่โดยทั่วไปที่ทําให้ประชาชนมีความรู้สึกว่าเจ้าหน้าที่ไม่ดําเนินการใดๆ เพราะรับ
ผลประโยชน์ 
 (4) สํารวจและจัดทําข้อมูลการกระทําผิดที่เห็นเป็นที่ประจักษ์ในพ้ืนที่ของแต่ละ
หน่วยงาน พร้อมทั้งระบุตัวเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
 (5) จัดทําข้อมูลบุคคลนิติบคุคลที่ได้รับงานจัดซ้ือจัดจ้างย้อนหลงั 5 ป ี
 (6) จัดทําข้อมูลเร่ืองที่หน่วยงานร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวน ดําเนินคดีกับผู้กระทํา
ผิดตามอํานาจหน้าที่ของหน่วยงานน้ันและยังอยู่ระหว่างการสอบสวน 
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 ให้นําแนวทางดังกล่าวมาจัดทํายทุธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนา
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือเป็นมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน 
     วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยเป็นสมาชิกทีเ่ขม้แขง็และสนับสนุนคุณภาพชีวิตทีด่ีของประชาชนอาเซยีนร่วมกัน” 
     ยุทธศาสตรก์ารเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของสินค้า บริการ การค้า และ
การลงทุน ที่ครอบคลุมตั้งแต่การส่งเสริมการลงทุนในต่างประเทศ การอํานวยความสะดวก การตลาด การ
พัฒนาศักยภาพในการแข่งขัน การพัฒนา/ปรับปรุงมาตรฐาน การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการคุ้มครองทางสังคม เพื่อให้ประชาชนได้รับ
การคุ้มครองทางสังคม มีสภาพแวดลอ้มความเป็นอยู่ที่ม่ันคงปลอดภัย 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสติกส ์เพ่ือให้โครงสร้างพ้ืนฐาน มี
ความเชื่อมโยงและขีดความสามารถในการรองรับและมีกฎระเบียบที่อํานวยความสะดวกทั้งการค้า และการ
ลงทุน 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพื่อให้มีมาตรฐานการศึกษาอาเซียน รวมทั้ง
ทักษะฝีมือและภาษา 
                 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนากฎหมาย และระเบียบ เพ่ืออํานวยความสะดวกด้านการค้า การ
ลงทุน รวมทั้งปกป้องผลประโยชน์และเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
                 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การสร้างความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงความสําคัญของอาเซียน 
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไป ผู้ประกอบการ เจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าใจ และตระหนักถึงการเป็นประชาคมอาเซียน 
                ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การเสริมสร้างความมั่นคง เน้นสร้างความร่วมมือ สร้างพันธมิตร การบริหาร
จัดการพ้ืนที่ชายแดนทั้งทางบก ทางทะเล รวมถึงการสร้างปัจจัยสนับสนุนต่างๆ เช่นฐานข้อมูล 
                ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การเพ่ิมศักยภาพของเมืองเพื่อเช่ือมโยงโอกาสจากอาเซียน เพ่ือทําให้เมืองมี
ศักยภาพที่จะเชื่อมโยงกับสมาชกิอาเซยีน ทั้งในด้านอุตสาหกรรม การท่องเที่ยว การลงทุนและการค้าชายแดน 
    
เป้าหมาย 
           1.ศักยภาพภาคการผลิต บริการ ร้านค้า และการลงทุนเพ่ิมขึ้นเพ่ือรองรับการเปิดเสรีและใช้โอกาส
จากการเป็นตลาดและเป็นฐานการผลิตเดียว 
           2.ประชาชนได้รับการคุ้มครองทางสังคม และประกันความเสี่ยง และมีสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่ที่
ม่ันคงปลอดภัย 
           3.โครงสร้างพ้ืนฐานมีความเชื่อมโยง และมีขีดความสามารถในการรองรับ พร้อมทั้งมีกฎ ระเบียบที่
อํานวยความสะดวกทั้งการค้าและการลงทุน 
           4.การมีมาตรฐานการศกึษาอาเซยีน รวมทั้งทักษะฝีมือและภาษา 
           5.การมีกฎหมาย กฎ และระเบียบที่อํานวยความสะดวกการค้า การลงทุน และสอดรับกับพันธกรณี 
และข้อตกลงอาเซียน 
           6.ประชาชนทุกกลุ่มเข้าใจและตระหนักรู้ถงึความสาํคัญของการเป็นประชาคมอาเซยีน 
           7.การมีความร่วมมือด้านการเมืองและความมั่นคงเพ่ือนําไปสู่ภูมิภาคที่มีบรรทัดฐาน เอกภาพ และ
สันติภาพร่วมกัน 
           8.เมืองหลวง และเมืองสําคัญมีศักยภาพที่จะเชื่อมโยงกับประเทศสมาชิกอาเซียน ทั้งในด้าน
อุตสาหกรรม การท่องเที่ยวการบริการ การลงทุน และการค้าชายแดน 
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1.5 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
         ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนส่ีปี (พ.ศ.2561-2564) 

 วิสัยทัศน์“เมืองยางพารา การค้าชายแดน และการท่องเทีย่ว เชือ่มโยงอาเซียน อย่างยั่งยืน” 
 คําอธิบายวิสัยทัศน์ :กลุ่มจังหวัดภาคใตช้ายแดน มีจังหวัดสงขลาเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจ การศึกษา 
การคมนาคมขนส่งทั้งทางบก ทางเรือ ระบบราง และทางอากาศ การบริการ และการท่องเที่ยวทั้งทาง
ธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีจังหวัดต่าง ๆ ในกลุ่มฯ เป็นเครือข่ายที่จะสนับสนุนและเป็นจุดเชื่อมโยง โดย
กําหนดให้กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนเป็นเมืองยางที่เน้นการแปรรูปยางเป็นผลิตภัณฑ์ ให้มีมูลค่าสูงสุดแทน
การส่งออกวัตถุดบิขัน้ตน้ มีเศรษฐกิจการค้าชายแดน และการท่องเที่ยว ที่เชื่อมโยงกับอาเซียน โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม เน้นการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว ที่มีศักยภาพสูงให้สามารถรองรับการ
ท่องเที่ยวได้เต็มที่ พัฒนาระบบโลจิสติกส์ให้ครอบคลุมทุกมิติ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการลงทุนในพ้ืนที่ที่มีศักยภาพ
ให้มากขึ้น และเน้นการแปรรูปผลิตภัณฑ์อ่ืน ๆ เพ่ือเพิ่มมูลค่าตั้งแต่ขั้นต้น ขั้นกลาง และขั้นสูง ให้บรรลุ
เป้าหมาย “เมืองยางพาราการค้าชายแดน และการท่องเท่ียว เชื่อมโยงอาเซียน อย่างยั่งยืน” 

 เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และเป้าหมาย : 

เป้าประสงค์รวม 
ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 

ข้อมูลค่าฐาน 
เป้าหมายรายป ี

รวม 4 ป ี 2561 2562 2563 2564 
ผลิ ตภั ณฑ์ ม วล
ร ว ม ข อ ง ก ลุ่ ม
จั ง ห วั ดภ า ค ใต้
ช ายแ ดน  ( GRP)   
มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

มูลค่าการเปลี่ยนแปลง
ของมูลค่าผลิตภัณฑ์
ม ว ล ร ว ม ข อ ง ก ลุ่ ม
จังหวัดฯ มีมูลค่าเพ่ิม
ขึ้นร้อยละ10 

390,003 ล้าน
บาท (ค่าเฉลีย่ปี

55-57) 

2.5 % 2.5 % 2.5 % 2.5 % 

 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
ข้อมลูค่าฐาน 

เป้าหมายรายป ี

รวม 4 ป ี 2561 2562 2563 2564 
ร า ย ไ ด้ จ า ก ก า ร
ท่องเที่ยวของกลุ่ม
จังหวัดเพ่ิมขึ้น 

อัตราการขยายตัวของ
รายได้การท่องเที่ยว
เพ่ิมขึ้น ร้อยละ10 

อัตราการขยายตัว
ร้อยละ 22.87  

(ค่าเฉลีย่ป5ี5-57) 

2.5 % 2.5 % 2.5 % 2.5 % 

  

    กลยุทธ์ จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านการท่องเที่ยว ได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์ ดังนี ้
1. พัฒนาการบริหารจัดการการท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาระบบตลาดและประชาสัมพันธ์สร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในพ้ืนที ่
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทีมี่ศักยภาพสูง สินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดภาคใต้

ชายแดน ให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน เช่น อย. มผช. GPM HACCP และตราฮาลาล เป็นต้น 
4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวชายแดนเชิงวัฒนธรรม 
5. พัฒนาทักษะฝีมือบุคลกรด้านการท่องเที่ยวและบริการให้มีขีดความสามารถสงู 

      ประเด็นยุทธศาสตร์ที่2: ส่งเสริมและพัฒนา การค้าการลงทุน โครงข่ายคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ เพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
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เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
ข้อมลูค่าฐาน 

เป้าหมายรายป ี

รวม 4 ป ี 2561 2562 2563 2564 
โครงสร้างพ้ืนฐาน
ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
ระบบ โล จิสติกส์ 
ได้รับการปรับปรุง
พัฒนาอย่ าง เป็ น
ระบบ 

อัตราการขยายตวั
มูลค่าการค้าผ่าน
ด่ า น ช า ย แ ด น     
เ พ่ิ ม ขี้ น ร้ อ ย ล ะ 
10 

มูลค่าการค้าผ่านแดน 
507,952 ล้านบาท 
(ค่าเฉลีย่ป ี55-57) 

2.5 % 2.5 % 2.5 % 2.5 % 

 

 

    กลยุทธ์ จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านโลจิสติกส ์ได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์ ดังนี ้
1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงขา่ยคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ ระบบป้องกันและบรรเทาอุทกภัย     การ

แก้ไขปัญหาภัยแล้ง(แหล่งนํ้าเพ่ืออุปโภคและบริโภค) ในแหล่งน้ําสําคัญของกลุ่มจังหวัดฯ ให้มี
ประสิทธิภาพสูง 

2. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบริเวณด่านชายแดน/เมืองชายแดน/เขตเศรษฐกิจพิเศษ นิคม
อุตสาหกรรม/เขตอุตสาหกรรม ให้สามารถรองรับเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและการค้าชายแดน 

3. ป้องกันและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือลดปัญหามลพิษใน
พ้ืนที่อย่างยั่งยืน 

4. ส่งเสริมอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมต่อเน่ือง (Linkage 
Industry) ให้มีความเข้มแข็ง 

5. ส่งเสริมวัตถุดบิพัฒนาสินคา้และบริการ เพ่ือยกระดับและปรับปรุงทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพให้มี
มูลค่าเพิ่ม 

6. เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรและผู้ประกอบการ 
7. ส่งเสริมและพัฒนาการใช้พลังงานทดแทน 

 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3: พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและกระบวนการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า
ยางพาราและการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 
เป้าประสงค์เชิง
ยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/เป้าหมาย 
ข้อมลูค่าฐาน 

เป้าหมายรายป ี

รวม 4 ป ี 2561 2562 2563 2564 
ผ ลิ ต ภั ณฑ์ ย า ง   
มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

ผลิตภัณฑ์ยางพาราที่นํามา
แป รรู ปเ ป็ น ผลิ ตภั ณฑ์
ขั้นต้น ขั้นกลาง และขั้นสูง 
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 

** อยู่ระหว่างรอ
ข้อมลูจากศูนย์วิจัย
และพัฒนาการ
เกษตรสงขลา 

2.5 % 2.5 % 2.5 % 2.5 % 

 
      กลยุทธ ์จากการวิเคราะห์ปัญหาด้านยางพารา ได้จัดลําดับความสําคัญของกลยุทธ์ ดังน้ี 
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1. ส่งเสริมและสนับสนุนอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร องค์ความรู้ ให้สถาบันเกษตรกรในการ
บริหารจัดการ การแปรรูปผลผลิตให้เป็นผลิตภัณฑ์เพ่ือเพิ่มมูลค่า 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพ/พัฒนาศักยภาพ/สนับสนุนสถาบันเกษตรกร กลุ่มเครือข่ายเกษตรกร ชาวสวนยาง ให้
ดําเนินกิจกรรมเสริมในลักษณะรวมกลุ่ม/เกษตรกรแปลงใหญ่ เป็นอาชีพเสริม เพ่ือเพ่ิมรายได ้

3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมมูลค่ายางและผลิตภัณฑ์ยาง 
4. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน แหล่งทรัพยากร เพื่อสนับสนุนการเพ่ิมมูลค่ายาง 

ผลิตภัณฑ์ยาง และสนับสนุนเมืองยาง (Rubber City) ในนิคมอุตสาหกรรมภาคใต้ (ฉลุง) 
5. ส่งเสริมช่องทางการตลาด และการจําหน่ายสินค้ายางพารา 

 

1.5 เขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษนราธวิาส 

     ท่ีมาการจัดต้ัง 
 คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ(กนพ.) คร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 15 กรกฎาคม 2557  
โดยมีหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ เป็นประธาน มีมติเห็นชอบพื้นที่ท่ีมีศักยภาพเหมาะสมในการจัดตั้ง
เป็นเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษระยะแรกของไทย ใน 5 พ้ืนที่ชายแดน ได้แก่ อําเภอแม่สอด จังหวัดตาก อําเภอ
อรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว พ้ืนที่ชายแดนจังหวัดตราด พ้ืนที่ชายแดนจังหวัดมุกดาหาร และอําเภอสะเดา 
จังหวัดสงขลา(ด่านสะเดาและปาดังเบซาร์) โดยพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจระยะแรก 5 พ้ืนที่จังหวัดชายแดนให้
ดําเนินการตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 สําหรับระยะที่ 2 อีก 5 พ้ืนที่ 7 ด่าน(รวมพ้ืนที่ชายแดนจังหวัด
นราธิวาส)ให้เตรียมความพร้อมและเร่ิมดําเนินการในปีงบประมาณพ.ศ.2559 เป็นต้นไป 
คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ มีมติเม่ือวันที่ 16 มีนาคม 2558 เห็นชอบกําหนดพ้ืนที่เป้าหมาย
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาส รวม 5 อําเภอ 5 ตําบล ได้แก่ ตําบลละหาร อําเภอยี่งอ, ตําบลโคกเคียน 
อําเภอเมือง, ตําบลสุไหงโก-ลก อําเภอสุไหงโก-ลก,ตําบลเจ๊ะเห อําเภอตากใบ และตําบลโล๊ะจูด อําเภอแว้ง 
เน้ือที่ 146,995.625 ไร่ 
พ้ืนที่ท่ีเหมาะสมในการลงทุน 
 พ้ืนที่ที่เหมาะสมเพ่ือใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเป็นพ้ืนที่สําหรับเอกชนและหน่วยงานภาครัฐใช้
พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษสืบเน่ืองจากคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ (กนพ.) มีมติเม่ือวันที่ 
16 มีนาคม 2558เห็นชอบกําหนดพื้นที่เป้าหมายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาส รวม5 ตําบล ใน 5 
อําเภอ เนื้อที่รวม 235.193 ตร.กม.(146,995.625 ไร่) ได้แก่ ตําบลสุไหงโก-ลก อําเภอสุไหงโก-ลก,ตําบลเจ๊ะเห
อําเภอตากใบ ตําบลโล๊ะจูด อําเภอแว้ง,ตําบลละหาร อําเภอยี่งอ และตําบลโคกเคียน อําเภอเมืองนราธิวาส 
 จังหวัดนราธิวาสได้มีคําสั่งแตง่ตัง้คณะทํางานจัดหาที่ดนิทีเ่หมาะสมเพ่ือจัดตัง้เขตพัฒนาเศรษฐกิจ
พิเศษนราธิวาสโดยมี ผู้อํานวยการสํานักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้นายอัฐพล จิรวัฒน์ (ผู้แทนการนิคม
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย) เป็นที่ปรึกษาและรองผู้ว่าราชการจังหวัดนราธิวาส ทั้ง 3 ท่านเป็นหัวหน้า
คณะทํางาน และมีโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดนราธิวาสเป็นคณะทํางานและเลขานุการ หัวหน้าสํานักงาน
จังหวัดนราธิวาส เป็นคณะทํางานเลขานุการ(ร่วม) ซ่ึงได้มอบหมายให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องร่วมกันสํารวจที่ดิน
ของรัฐในจังหวัดนราธิวาสทั้งหมด เพ่ือจะได้พิจารณาความเหมาะสมที่จะพัฒนาเป็นเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ทั้งที่ดินของรัฐและที่ดินของเอกชนที่มีขนาด 500 ไร่ขึ้นไป เพ่ือจัดตั้งเป็นนิคมอุตสาหกรรมโดยพ้ืนที่ที่
เหมาะสมเพ่ือใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเป็นพ้ืนที่สําหรับเอกชนและหน่วยงานภาครัฐใช้พัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ ได้แก่ 
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ที่ดินของรัฐรวม 142,854.86 ไร่ดังน้ี 
 - พ้ืนที่ป่าสงวนทีส่ามารถใช้ประโยชน์ได(้นอกเขตทับซ้อน เน้ือที่ 140,817.24 ไร่)  
 1. อ.สคุิริน“ป่าเทือกเขาฮาลา-บาลา”จํานวน 16,712.45 ไร่ 
 2. อ.แว้ง/สคุิริน“ป่าเทือกเขาฮาลา-บาลา”จํานวน  16,565.29  ไร่ 
 3. อ.สุไหงปาด ี“ป่าเทือกเขากรือซอ/ป่าบเูก๊ะตาเว” แปลงที ่1 จํานวน 36,749.01 ไร่ 
 4. อ.สุไหงโก-ลก“ป่าลุ่มนํ้าบางนรา แปลงที2่ (ป่าพรุ)”จํานวน  2,711.08  ไร่ 
 5. อ.ตากใบ “ป่าโคกจะโก/ป่าลุม่นํ้าบางนรา แปลงที2่/ป่าโคกไม้เรือจํานวน 30,450.84 ไร่ 
 6. อ.เมืองนราธิวาส “ป่าลุ่มนํ้าบางนรา แปลงที1่/ป่าเขาตันหยง/ป่าเขาสํานัก 
จํานวน 5,710.71 ไร่ 
 7. อ.เจาะไอร้อง “ป่าบองอ/ป่าบเูกะตาเวแปลงที2่” จํานวน 1,621.17 ไร่ 
 8. อ.ระแงะ“ป่าบองอ/ป่าบเูกะตาเวแปลงที2่/ป่ากะลุบ”ี จํานวน 3,739.04 ไร่ 
 9. อ.ยีง่อ“ป่าบงูอ”จํานวน  610.99  ไร่ 
 10. อ.บาเจาะ “ป่าเทือกเขารือเสาะ/ ป่ายี่งอ/ป่าบาเจาะ” จํานวน 8,098.83  ไร่ 
 11. อ.รือเสาะ“ป่าเทือกเขารือเสาะ/ป่ายี่งอและป่าบาเจาะ/ป่าอุแตแค” จํานวน 4,854.85 ไร่ 
 12. อ.จะแนะ “ป่าลูโบ๊ะลาเซาะ” จํานวน  12,992.98  ไร่ 
 -ที่ดิน นสล.เน้ือที่ 1,523.87 ไร่ 
  1. ต.ตันหยงลิมอ อ.ระแงะ 361.25  ไร่ 
  2. ต.มะนังตายอ อ.เมืองนราธิวาส  887.25  ไร่ 
  3. ต.ละหาร อ.ยี่งอ  171-2-337.5 ไร่ 
 - ที่ดินราชพัสด ุเนื้อที่ 513.75 ไร่ 
 ตั้งอยู่ ต.กะลุวอเหนือ อ.เมืองนราธิวาส จ.นราธิวาส เน้ือที่ 513 ไร่ 3 งาน 64 ตารางวา 
(อยู่ใกล้พระราชตําหนักทักษิณราชนิเวศน์ระยะทาง 5 กิโลเมตร) 
 ท่ีดินของเอกชนเน้ือที่ 2,277 ไร่ 78.1 ตารางวา ตั้งอยู่ท่ีต.ละหาร อ.ยี่งอ และต.โคกเคียน อ.
เมืองนราธิวาส เป็นที่ดินของเอกชนที่มีเอกสารสิทธิ์ เป็นเจ้าของรายเดียวที่เจ้าของต้องการจะขายในราคาที่ดิน
ไร่ละ 240,000 บาท รวมราคาที่ดินทั้งสิ้น 545.55 ล้านบาทแต่ราคาประเมินอยู่ท่ี 182 ล้านบาท ราคาต่อ
ไร่เป็นไปตามเกณฑ์ของ กรมที่ดินคือติดถนนราคาแพงกว่าที่อยู่ข้างใน มีการปลูกยางเต็มพ้ืนที่ ซ่ึงหากโค่นต้น
ยางจะได้ราคาไม้ยางประมาณไร่ละ 40,000 – 50,000 บาท 

สิทธิประโยชน์ท่ีจะได้รับ 
 การลงทุนในจังหวัดนราธิวาสจะได้รับสิทธิประโยชน์ คูณสอง กล่าวคือ จะได้รับสิทธิประโยชน์
ตามประกาศเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ และ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่
ครอบคลุมสิทธิประโยชน์ท้ังด้านภาษี ด้านการเงนิ และ สิทธิประโยชน์ตามประกาศ BOI กว่า 231 ประเภท
กิจการดังตัวอย่างต่อไปนี ้
 - สิทธิประโยชน์ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
 ด้านภาษ ี

 ภาษเีงินได้นิติบคุคล 3 % 
 ภาษเีงินได้บคุคลธรรมดา0.1% 
 ภาษเีงินได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1 % 
 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 0.1 % 
 ลดค่าธรรมเนยีมจดทะเบยีนสิทธินติิกรรมอสงัหาริมทรัพย ์0.01 % 
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 ด้านการเงนิ 
 ชดเชยส่วนต่างเบีย้ประกัน 0.3 – 2 % 
 สินเชื่อผ่อนปรน(Soft Loan) 5 % 

 BOI ระดับสูงสุด(231 ประเภทกิจการ) 
 ยกเว้นภาษเีงินได้นิตบิุคคล 8 ปี ไม่จํากัดวงเงิน หลังจากน้ันลดหย่อน 50% เป็นเวลา 5 ป ี
 ลดหย่อนอากรขาเข้า 75% ของอตัราวัตถดุิบจําเป็น 5 ป ี
 หักค่าขนส่ง ไฟฟ้า ประปา 2 เท่า 15 ป ี

- เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
 ค่าเช่าทีด่ินราคาถูก  99 ป ี
 7 หมวด (231 ประเภทกิจการ) + 6 ประเภทกิจการ 

 

มติคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกจิพิเศษ 
 คณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ(กนพ.) มีมติเม่ือวันที่ 8 ตุลาคม 2558 
เห็นชอบให้จัดซ้ือแปลงที่ดินเอกชน เน้ือที่ 2,277 ไร่ 78.1 ตารางวา ต.ละหาร อ.ยี่งอ และ ต.โคกเคียน อ.
เมืองนราธิวาส ตามระเบียบของทางราชการ เพ่ือนํามาจัดตั้งเป็นนิคมอุตสาหกรรมในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ซ่ึงถือได้ว่าจังหวัดนราธิวาสเป็น 1 ใน 10 จังหวัดเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษที่ได้โอกาสจากรัฐบาลในการจัดซื้อ
ที่ดินเพ่ือการลงทุน ซึ่งทราบว่าปัจจุบันภาคเอกชนได้แจ้งความประสงค์จะลงทุนในแปลงที่ดินดังกล่าว จํานวน 
13 ราย เนื้อที่ 760 ไร่ 
 

1.6 แผนพัฒนาจังหวัด 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนราธิวาสสี่ป ี(พ.ศ.2561-2564) 

วิสัยทัศน์“เศรษฐกิจม่ันคง การค้าเฟ่ืองฟู นราน่าอยู่ มุ่งสู่สนัตสิุขทีย่ั่งยืน” 
คําอธิบายวิสัยทัศน์  
 เศรษฐกิจม่ันคง 

1. ฐานการผลติการเกษตรมีความเข้มแขง็และยัง่ยืน 
2. ความเตบิโตของอุตสาหกรรมการท่องเทีย่วเชงินิเวศน์ เชิงวัฒนธรรมและศาสนา เชงิสันทนาการ

และกฬีา 
3. เมืองเศรษฐกิจฐานการเกษตร อตุสาหกรรมและเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 
4. รายไดต้่อหัวของประชากรเพ่ิมสงูขึ้นและทั่วถึง เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น 
5. คุณภาพของแรงงานผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชน ความพร้อมในการสร้างสรรคเ์ศรษฐกิจจังหวดั

ให้มีศักยภาพทีแ่ข่งขันได ้
 การค้าเฟ่ืองฟู 

1. เมืองสุไหงโก-ลก เป็นต้นแบบการค้าชายแดนระหว่างประเทศ 
2. การค้าชายแดนทัง้ 3 ด่าน มีมาตรฐานระดับสากลและเตบิโตอย่างตอ่เน่ือง 
3. ธุรกิจเมืองชายแดนเตบิโตอย่างมีคุณภาพ 
4. มีระบบบริการที่มีมาตรฐานการค้าชายแดน การคมนาคม การขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงอย่าง

เป็นระบบครบวงจร 
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5. โครงสร้างพื้นฐานเอ้ือต่อการค้า และการพัฒนาจังหวดัใหเ้ปน็เมืองน่าอยู่ ลงทุนในระดับประเทศ
และนานาชาต ิ

6. เกิดธุรกิจขนาดใหญ ่ธุรกิจท้องถิ่น ธุรกิจรุ่นใหม่ และวิสาหกจิชุมชนทั่วทุกพ้ืนทีข่องจังหวัดที่
เชื่อมโยงการค้าชายแดนและสร้างรายได้และเงินหมุนเวยีนในจังหวัด 

 นราน่าอยู ่
1. ประชาชนมคีุณภาพ มคีวามตื่นรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง ก้าวทันความเปลีย่นแปลงและคงไว้

ซ่ึงอัตลักษณ์ท่ีดีงามของนราธิวาส 
2. เมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษา เมอืงทีม่ศีกัยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสูส่ังคมดิจิทัล 
3. ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเดน่ และการพัฒนาโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน

อย่างเข้าใจเข้าถงึและพัฒนา ให้เกดิความยัง่ยืนด้วยกลไกประชารัฐ 
4. ประชาชนมคีุณภาพชีวิตทีด่ี ด้วยการมสีขุภาพด ีพึ่งตนเองได ้และยดึวิถแีห่งปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในการดํารงชีวิต 
5. มีความอดุมสมบูรณ์ของทรัพยากรทางธรรมชาติ ไม่มภียัพิบตั ิและเป็นเมืองสิง่แวดล้อมที่ด ี

อากาศบริสุทธิ์ บ้านเมืองสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
   
        มุ่งสู่สันติสุขท่ียั่งยืน 

1. หมู่บ้านเข้มแข็ง จัดการตนเองใหมี้ความปลอดภยั สงบเรียบร้อย และมีความม่ันคงในพ้ืนที ่
2. ประชาชนมคีวามเข้มแข็ง ปลอดภยั สงบสุข อยู่อย่างเข้าใจซ่ึงกันและกัน และภาคภมูิใจในพ้ืนที ่
3. ภยัคกุคามต่อจังหวดัในทกุประเภทได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทกุพ้ืนที่อย่างเป็นระบบมี

ประสิทธิภาพและยัง่ยืน 
4. ประชาชนมีหลักยดึและวิถีชีวิตบนพ้ืนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และอยู่ร่วมกันบนความ

หลากหลายของประเพณีและวัฒนธรรม 
5. ความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการ ภารกิจความมั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากร

และระบบงานที่ทันสมยั ได้รับการยอมรับ เชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชน 
พันธกจิ 

1. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจภาคการเกษตร การค้า การลงทุน การบริการ การ
ท่องเทีย่วและอุตสาหกรรมให้เข้มแข็งและยั่งยืนบนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียงภายใต้กระแส
โลกาภิวัฒน์ 

2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ได้มาตรฐานและเท่าเทียมกันภายใตส้ังคมพหุวัฒนธรรม 
3. เสริมสร้างความมั่นคงของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
4. สร้างความเชือ่ม่ันด้านความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ินแก่ประชาชนและเจ้าหน้าทีข่องรัฐที่

ปฏบิัติงานในพ้ืนที ่
5. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มคีุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภบิาล 

เป้าประสงค์รวม 
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 “เศรษฐกิจเตบิโตอย่างมีเสถยีรภาพ ประชาชนมคีุณภาพชีวิตทีด่ตีามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มีความมั่นคงในชีวิตและเชื่อม่ันในอํานาจรัฐ” 
ประเด็นยุทธศาสตร ์

1. เสริมสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจ และการกระจายรายไดอ้ย่างทั่วถงึ 
2. เสริมสร้างศกัยภาพการค้าระหว่างประเทศทีเ่ข้มแข็ง 
3. พัฒนาและเสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยูบ่นพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เสริมสร้างสันตสิุขในพ้ืนที ่
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1: เสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกจิและการกระจายรายได้อย่างทั่วถึง 
ประกอบด้วย 8 กลยุทธ ์
กลยุทธ์ต้นทาง 
1. ยกระดบัคุณภาพของแรงงาน รองรับ การท่องเทีย่ว การค้า และการพัฒนาทางเศรษฐกิจของจังหวดั 
2. พัฒนาผูป้ระกอบการ ขนาดกลางและขนาดย่อม วิสาหกิจชมุชน และผู้ประกอบการใหม่มีความ

พร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แขง่ขันได ้
3. พัฒนาและสร้างสรรค์รูปแบบการบริหารจัดการผลผลิตทางการเกษตรที่มปีริมาณ คุณภาพ 

รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตรของจังหวัดเพ่ือการค้า และการส่งออก 
 กลยุทธ์กลางทาง 
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบโลจิสตกิส์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน รองรับเขตเศรษฐกิจ

พิเศษ และจังหวดัไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. ยกระดับศกัยภาพและเสริมสร้างความเติบโตขออุตสาหกรรมการท่องเทีย่วเชิงนเิวศน์ การ

ท่องเทีย่วเชิงวัฒนธรรม การท่องเทีย่งเชิงสันทนาการและกฬีา 
3. เสริมสร้างความเขม้แขง็ในการเป็นเมืองเศรษฐกิจฐานการเกษตร อตุสาหกรรมเพ่ิมมูลค่า ทีม่ี

คุณภาพมาตรฐานในระดับส่งออกและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ปลายทาง 

1. สร้างงาน อาชีพ แก่ประชาชนจากฐานเกษตร ทอ่งเทีย่ว และการบริการ เน้นการกระจายรายได้
เป็นไปอย่างทั่วถึง เศรษฐกิจในชุมชนดีขึ้น 

2. ยกระดบัคณุภาพการสร้างสรรคเ์ศรษฐกิจเพิม่คา่จากฐานของการกีฬา นันทนาการ และการบริการ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2: เสริมสร้างศักยภาพการค้าระหว่างประเทศทีเ่ขม้แขง็ 
 ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ต้นทาง 

1. พัฒนาขดีความสามารถของธุรกิจขนาดใหญ ่ธุรกิจท้องถิ่น ธุรกิจรุ่นใหม่ และวิสาหกิจชุมชน 
เชื่อมโยงการค้าชายแดนให้มีขดีความสามารถในการแข่งขัน 

 กลยุทธ์กลางทาง 
1. จัดระเบียบ และพัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก เป็นต้นแบบการค้าชายแดนระหว่างประเทศ ทีมี่ความ

พร้อม มาตรฐาน และการจัดการเมืองชายแดนทีเ่ป็นสากล 
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2. เพิ่มประสิทธภิาพการจัดการ การดแูลความปลอดภยั พัฒนาระบบบริการ พัฒนาสภาพแวดล้อม
ด่านชายแดน รองรับการค้าชายแดน 

3. พัฒนาระบบการคมนาคม การขนสง่ และโลจิสติกส์ เชือ่มโยงการค้าชายแดนอย่างเป็นระบบ
ครบวงจร 

 กลยุทธ์ปลายทาง 
1. สร้างพ้ืนที่การค้าเชื่อมโยงการค้าชายแดนและสร้างรายไดแ้ละเงินหมุนเวยีนในพ้ืนทีแ่ละจังหวัด 
2. เชื่อมโยงระบบการธุรกิจค้าส่ง ค้าปลีก เตบิโตอย่างมีคุณภาพ มีระบบบริการที่มมีาตรฐานการค้า

ชายแดน ในระดับต้นแบบทีด่ขีองประเทศ 
3. พัฒนาการค้าผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส ์เปดิตลาดสูส่ังคมดิจิทัล เชื่อมโยงการค้ากับประเทศ 

อาเซยีนและนานาชาตบินโลกออนไลน์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3: พัฒนาและเสริมสร้างบ้านเมืองใหน่้าอยูบ่นพื้นฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ประกอบด้วย 9 กลยุทธ์ 

 กลยุทธ์ต้นทาง 
1. ส่งเสริมการขยายผลและประยุกต์ใชแ้นวทางตามโครงการพระราชดําริและเสริมสร้างศักยภาพ

การพ่ึงตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาขดีความสามารถประชาชนในการพัฒนาตนเองให้มีคณุภาพ มีความตื่นรู้ พัฒนาตนเอง

อย่างตอ่เน่ือง ก้าวทันความเปลีย่นแปลงอย่างเท่าทัน และคงไว้ซึ่งอัตลกัษณ์ทีด่ีงาม 
3. พัฒนาศกัยภาพชมุชน ประชาชนสูค่วามเปลีย่นแปลด้วยการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

มุ่งสร้างผู้เรียนทีมี่คุณภาพด้วยมาตรฐานการศึกษา 
4. เสริมสร้างความพร้อมของเมืองให้มีศักยภาพด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ และทักษะด้านภาษา

พร้อมสู่สงัคมดิจิทัล 
5. เสริมสร้างศกัยภาพในการพ่ึงตนเองทางด้านพลังงานทดแทนที่ยัง่ยืน 

 กลยุทธ์กลางทาง 
1. พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐใหมี้คุณภาพ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน และใช้พ้ืนที่เป็น

ฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึง 
2. เสริมสร้างความอดุมสมบูรณ์ของทรัพยากรทางธรรมชาต ิการจัดการปัญหาทางธรรมชาตแิละ

สิ่งแวดล้อม และภยัพิบตั ิและพัฒนาให้เป็นเมอืงสิ่งแวดล้อมที่ด ีอากาศบริสุทธิ์ บ้านเมอืงสะอาด 
เป็นระเบยีบเรียบร้อย 

 กลยุทธ์ปลายทาง 
1. ยกระดับคุณภาพชีวิตทีด่ ีด้วยการมีสขุภาพดีพึ่งตนเองได ้และยดึวิถแีห่งปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
2. เสริมสร้างการพึ่งตนเองของประชาชน ชุมชน ด้วยงาน มีอาชีพ มีรายได้ท่ีม่ันคง 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4: เสริมสร้างสันตสิขุในพ้ืนที ่
 ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ 
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 กลยุทธ์ต้นทาง 
1. เสริมสร้างความเขม้แขง็ของหมู่บ้านในการจัดการตนเองใหมี้ความปลอดภยั สงบเรียบร้อยและมี

ความมั่นคงในพื้นที ่
2. เสริมสร้างวิธีการคิดประชาชน สร้างหลักยดึและวิธีชีวิตบนฐานของหลกัธรรมทางศาสนา และอยู่

ร่วมกันบนความหลากหลายของประเพณีและวัฒนธรรม 
3. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมและเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและ

พัฒนาพ้ืนที ่
 กลยุทธ์กลางทาง 

1. ปฏิรูประบบการจัดการภยัคกุคามต่อจังหวดัในทุกประเภทได้รับการจัดการใหล้ดลง ในทั่วทุก
พ้ืนที่อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2. เพ่ิมประสิทธภิาพในการบูรณาการภารกิจความม่ันคงในทกุระดับด้วยคุณภาพของบคุลากร และ
การพัฒนาระบบงานความม่ันคงที่ทันสมยั ได้รับการยอมรับ เชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชน 

 กลยุทธ์ปลายทาง 
1. สร้างพ้ืนที่ใหป้ระชาชนมคีวามปลอดภยั สงบสุข อยู่อย่างเขา้ใจซ่ึงกันและกัน และภาคภูมิใจใน

พ้ืนที่ให้กระจายทั่วทั้งจังหวัด 
1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอ 

    1.วิสัยทัศน์และพันธกจิ 
 วิสัยทัศน์ “ตากใบน่าอยู่ ประตูสูก่ารค้าชายแดน” 
    
 
  พันธกจิ  1.น้ําไหล 
              2.ไฟสว่าง 
              3.ทางด ี
              4.มีการศึกษา 
              5.เศรษฐกจิก้าวหน้า 
              6.ประชามีสุข 
  2.ประเด็นยุทธศาสตร ์
              ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาสิ่งสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานให้เพียงพอต่อ
ความต้องการของประชาชนและรองรับการพัฒนาเมืองชายแดน(นํ้าไหล/ไฟสว่าง/ทางดี) 
               ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 สนับสนุนให้สถาบันการศึกษาพัฒนาประชาชนให้มีการศึกษาที่
ด(ีมีการศึกษา) 
               ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 สนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อยกระดับรายได้ของ
ประชาชนให้สูงขึ้น (เศรษฐกิจก้าวหน้า) 
               ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 บูรณาการทุกหน่วยงานดูแลความมั่นคงให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน อํานวยความยุติธรรมปลูกฝังค่านิยมที่ดีให้แก่ประชาชนได้รู้รักสามัคคี 
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พ่ึงพาช่วยเหลอืเก้ือกูลกันและกัน รักษ์และเทิดทูนสถาบนัหลกัของชาตเิปน็พลเมืองที่ดเีคารพกฏหมาย 
มีความเป็นประชาธิปไตยที่สามารถพัฒนาให้นําพาสังคมไปสู่ความสงบสุขร่มเย็นและยั่งยืนตลอดไป
(ประชามีสุข) 

 

1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดนราธวิาส 

     1. วสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดนราธิวาส 
     “ บริหารจัดการด้วยธรรมาภิบาล  สืบสานวัฒนธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิต ด้วยเศรษฐกิจ
ก้าวหน้า นําพาสังคมสันติสุข สู่ประชาคมอาเซียน” 

     2. พันธกจิ 
2.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจร ผังตําบล และผังเมือง

รวม จังหวัด 
2.2 ส่งเสริมอาชีพ งานสวัสดิการสังคม การจัดการศึกษา การปฏิบัตงิานของศูนย์ปฏิบัติการการ

ต่อสูเ้พ่ือเอาชนะยาเสพติด กีฬา นันทนาการ และการสาธารณสุข ตลอดทั้งการพัฒนาคุณภาพชีวิตเพ่ือรองรับ
การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

2.3 ส่งเสริมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั และ   
การรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 

2.4 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน เมืองชายแดน การท่องเที่ยว เพ่ือรองรับประชาคม
อาเซียน 
 ตลอดทั้งสนับสนุนผลิตภัณฑ์ชุมชน  โครงการตามแนวพระราชดําริ และหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง        

2.5 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสร้างจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์ การกําจัดขยะ สิ่งปฏิกูล บําบัดนํ้าเสีย และการใช้พลังงานทดแทน  

2.6 อนุรักษ์ ฟื้นฟู จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม โบราณวัตถุ โบราณสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ทํานุบํารุงศาสนา และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

2.7 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

      3. จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา 
 3.1 ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบจราจร ผังเมือง ผังตําบล และ
ผังจังหวัดได้มาตรฐาน  

3.2 ประชาชนมีอาชีพ รายได้ ทีม่ั่นคงและยั่งยืน บริการด้านสวัสดิการสงัคม กีฬา นันทนาการ  
การศึกษา และการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง การปฏิบตังิานของศูนยป์ฏิบตัิการการตอ่สูเ้พ่ือเอาชนะยาเสพตดิ มี
ประสิทธิภาพ ตลอดทัง้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดพีร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน 

3.3 ประชาชนมีส่วนร่วมตามระบอบประชาธิปไตย มีความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน              
การปฏิบัตงิานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีประสิทธิภาพ   

3.4 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน เมืองชายแดน  การท่องเทีย่ว ผลติภัณฑช์ุมชน ใน
ท้องถิ่นอย่างม่ันคงและยั่งยืน สู่ประชาคมอาเซียน 

3.5 มีระบบการจัดการขยะ นํ้าเสยี สิ่งปฏกิูล ตลอดทั้งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการใช้
พลังงานอย่างยัง่ยืน   
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3.6 ทํานุบํารุงศาสนา อนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ สืบสานประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และ       
ภูมิปญัญาท้องถิ่น ใหค้งอยูส่ืบไป 

3.7 การบริหารจัดการองคก์รมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

4. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดนราธิวาส 

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1.1 บกุเบิก สร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายน้ํา 
 1.2 สร้างและปรับปรุงแหล่งนํ้าอุปโภค บริโภค 
 1.3 จัดทําผงัเมืองรวมจังหวัด ผังเมืองและผังตําบล 
 1.4 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
 1.5 จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่างทั่วถงึ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
2.1 ส่งเสริมและสนบัสนุนการสร้างงานสร้างอาชีพแบบยัง่ยนืให้กับประชาชนในท้องถิ่น 
2.2 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และสวัสดกิารชุมชนแก่ผูด้้อยโอกาสทางสังคม   
2.3 ส่งเสริมการศกึษาทั้งใน นอกระบบและตามอัธยาศยั โดยสนับสนุนใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม 

         ในการจัดการศึกษา 
2.4 ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบตัิการการต่อสูเ้พ่ือเอาชนะยาเสพตดิ 
2.5 ส่งเสริมด้านการออกกําลังกาย การกีฬา และนันทนาการ   
2.6 ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคม

อาเซยีน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรยีบร้อย 
3.1 ส่งเสริมใหค้วามรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน เก่ียวกับการเมอืงการปกครองระบบ 

ประชาธิปไตย 
  3.2 พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษาความ  
        สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 3.3 เสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชนใหมี้ส่วนร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
 3.4 ส่งเสริมใหผู้้นําศาสนาเข้ามามีบทบาทเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแก้ปญัหาความม่ันคง 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
4.1 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนในท้องถิ่น และเมืองชายแดน เพ่ือรองรับประชาคม 
      อาเซยีน 
4.2 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และผลติภัณฑ์ในท้องถิ่น  
4.3 ส่งเสริมใหป้ระชาชนยดึหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 
4.4 พัฒนาสง่เสริมการท่องเทีย่วและแหลง่ท่องเทีย่วเชงิอนรัุกษ์ เพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน 
4.5 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการบริหารจัดการและการอนุรกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5.1 อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนในชุมชนมีจิตสํานึกในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
  และสิ่งแวดลอ้ม 
5.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
5.4 จัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกลูตลอดจนระบบบําบดัน้ําเสยี 
5.5 ส่งเสริมและสนบัสนุนการใช้พลงังานทดแทน 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  
6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และปูชนียบุคคล 
6.3 เสริมสร้างและทํานุบํารุงศาสนา ตลอดจนศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
6.4 ส่งเสริมและสนบัสนุนการอนุรักษ์โบราณวัตถแุละโบราณสถานในทอ้งถิ่น 
6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ของเดก็ เยาวชนและประชาชน   

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภบิาล 
7.1 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรมจริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
7.2 พัฒนาปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้ตลอดจนสถานที่ในการปฏบิตัิงาน 
7.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 
7.4 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
7.5 ส่งเสริมและสร้างทศันคติทีด่ตี่อการปฏิบตัิงานเพื่อการบริการประชาชน 
7.6 พัฒนาสง่เสริมระบบการประชาสัมพันธแ์ละเผยแพร่การดําเนินงานขององค์กร เพ่ือรองรับ  
     ประชาคมอาเซียน 

 

2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
   2.1 วสิัยทัศน์ 
         “ยกฐานะความเป็นอยู ่สาธารณูปโภคครบครัน สืบสานวัฒนธรรมประเพณี พัฒนาการท่องเทีย่ว เพ่ิม
ศักยภาพบคุลากรและชุมชน” 
    
  2.2 ยุทธศาสตร ์

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การสง่เสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเทีย่ว 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภมิูปญัญาท้องถิ่น 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

     2.3 เป้าประสงค์ 
          1. ดําเนินการก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที ่
 2. ประชาชนได้รับสิ่งอํานวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ครบถ้วน 
 3. การอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม ตลอดจน ถูกสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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 4. การเพิ่มประสิทธภิาพการปฏิบัติราชการและบริการประชาชนให้ประทับใจ 
 5. ประชาชนมีสุขภาพดีกันทั่วหน้า 
          6. ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 7. พัฒนาด้านการศึกษาได้มาตรฐาน 
 8. พัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 
 9.  มีความรู้ความเข้าใจด้านการเมือง การปกครอง 
 10. ประชาชนมอีาชีพและรายได้เพียงพอ สามารถเลี้ยงตัวเองได ้

 

     2.4 ตัวช้ีวัด 
1.กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วดัคุณภาพงานจากการที ่คกก.ตรวจรับงานจ้างตรวจรับงานโดย  
  จะต้องไดคุ้ณภาพงานทีด่ ีไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 
2.กรณีโครงการด้านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงคท์ี่กาํหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
3.โครงการที่กําหนดการประเมินผลโครงการใหป้ระเมินผลตามเกณฑ์ท่ีกําหนด 

 

     2.5 ค่าเป้าหมาย 
 

ยุทธศาสตร ์ เป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1.1บุกเบิก สร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาทาง 

     คมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบระบายนํ้า 
1.2 สร้างและปรับปรุงแหล่งนํ้าอุปโภค  บริโภค 
1.3 จัดทําผงัเมืองรวมจังหวดั ผังเมืองและผัง 
     ตาํบล 
1.4 พัฒนาและปรับปรุงระบบจราจร 
1.5 จัดให้มีไฟฟ้าและระบบโทรคมนาคมอย่าง 
      ทั่วถงึ 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างงานสร้าง 
      อาชพีแบบยัง่ยืนใหกั้บประชาชนในท้องถิ่น 
2.2 ส่งเสริมงานด้านสังคมสงเคราะห์และ    
      สวัสดกิารชุมชนแก่ผูด้้อยโอกาสทางสังคม   
2.3 ส่งเสริมการศกึษาทั้งใน นอกระบบและตาม
อัธยาศยั โดยสนับสนุนใหป้ระชาชนมสี่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
2.4 ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบตัิการการต่อสู้
เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
2.5 ส่งเสริมด้านการออกกําลังกาย การกีฬา 
และนันทนาการ   
2.6 ส่งเสริมการป้องกัน รักษา ควบคุมโรค 
ตลอดจนการพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
2.7 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต
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ของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซยีน 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบยีบชุมชน/สังคม 
และการรกัษาความสงบเรยีบร้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

3.1 ส่งเสริมใหค้วามรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชน 
เก่ียวกับการเมืองการปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 
3.2 พัฒนาศักยภาพของท้องถิ่นในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนการรักษาความ  
สงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
3.3 เสริมสร้างความเขม้แข็งของชุมชนใหม้ีส่วน
ร่วมในการรักษาความสงบเรียบร้อยในทอ้งถิ่น 
3.4 ส่งเสริมใหผู้้นําศาสนาเข้ามามีบทบาทเพื่อ
เพ่ิมศักยภาพในการแก้ปญัหาความม่ันคง 
 

เป้าหมาย 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม และการทอ่งเทีย่ว 

4.1 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุนใน
ท้องถิ่น และเมืองชายแดน เพ่ือรองรับประชาคม
อาเซียน 
4.2 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และ
ผลติภัณฑ์ในท้องถิ่น  
4.3 ส่งเสริมใหป้ระชาชนยดึหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4.4 พัฒนาสง่เสริมการท่องเทีย่วและแหลง่
ท่องเทีย่วเชิงอนุรักษ์ เพ่ือรองรับประชาคม
อาเซยีน 
4.5 ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 
 
 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการและการ
อนุรกัษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5.1 อนุรักษแ์ละฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
5.2 ส่งเสริม สนบัสนุนให้ประชาชนในชุมชนมี
จิตสํานึกในการร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
5.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 
5.4 จัดทําระบบกําจัดขยะและสิ่งปฏิกูล
ตลอดจนระบบบําบดันํ้าเสยี 
5.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้พลงังาน
ทดแทน 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์

6.1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบทอดจารีต
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  
6.2 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และปูชนียบุคคล 
6.3 เสริมสร้างและทํานุบํารุงศาสนา ตลอดจน
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
6.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์
โบราณวัตถแุละโบราณสถานในท้องถิ่น 
6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ของเด็ก เยาวชนและประชาชน 
 
 
 
 

เป้าหมาย 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการตามหลกั
ธรรมาภิบาล 

7.1 พัฒนาความรู้ความสามารถและคุณธรรม
จริยธรรมแก่บคุลากรในองค์กร 
7.2 พัฒนาปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้
ตลอดจนสถานที่ในการปฏิบตัิงาน 
7.3 พัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการองค์กร
ตามหลกัธรรมาภิบาล 
7.4 ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่
ทันสมัย รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
7.5 ส่งเสริมและสร้างทศันคติท่ีดตี่อการ
ปฏบิตัิงานเพ่ือการบริการประชาชน 
7.6 พัฒนาสง่เสริมระบบการประชาสัมพันธแ์ละ
เผยแพร่การดําเนินงานขององค์กร เพ่ือรองรับ 
ประชาคมอาเซียน 
 

          
         2.6 กลยุทธ์ 
           1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่าง ๆ ที่จําเป็นให้เพียงพอต่อ 
              ความต้องการของประชาชน 
 2. จัดให้มีการรักษาความสะอาด การสร้างจิตสํานึกและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพ้ืนที ่
 3. จัดให้มีการบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 4. จัดให้มีการบํารุงรักษาวัฒนธรรม และประเพณีอันดีของท้องถิ่น ภูมิปัญญาชาวบ้านให้คงที่อยู่คู ่
               ตําบลบางขุนทองต่อไป 
 5. การปรับปรุงเพ่ือเพิ่มพูนประสิทธิภาพการปฏิบัตงิาน ระบบการบริหารงานที่ทันสมัยและการให้การ 
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               บริหารที่ดีต่อประชาชน 
 6. จัดให้มีการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาลที่มีประสิทธิภาพสามารถให ้
               การช่วยเหลือประชาชนได้เป็นอยา่งด ี
 7.  จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ทุกคนโดยเฉพาะให ้
                การสงเคราะห์ให้โดยเฉพาะให้เป็นการสงเคราะห์เป็นกรณีพิเศษแก่ผู้ด้อยโอกาส 
 8. จัดให้มีการกํากับดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 9. จัดให้มีการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ 
 10. ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ความเสนอภาค สิทธิเสรีภาพของ 
                ประชาชน และมีการส่วนร่วมประชาชน 

11. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การลงทุน การฝกึอบรมและการประกอบอาชีพ 
          2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่
การกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่กําหนดการ

พัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จํานวน 7 ยุทธศาสตร์ และ 11 กลยุทธ์ ดังน้ี 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
              1.1 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่าง ๆ ที่จําเป็นให ้         
             เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
               2.1 กลยุทธจั์ดให้มีการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาลที่มีประสิทธิภาพ  
               สามารถให้การช่วยเหลือประชาชนได้เป็นอย่างด ี
               2.2กลยุทธ์จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ทุกคน    
               โดยเฉพาะให้การสงเคราะห์ให้โดยเฉพาะให้เป็นการสงเคราะห์เป็นกรณีพิเศษแก่ผู้ด้อยโอกาส 
               2.3กลยุทธ์จัดให้มีการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ 
           3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 

     3.1 กลยุทธ์จัดให้มีการกํากับดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
                3.2 กลยุทธ์ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ความเสนอภาค สิทธ ิ
                เสรีภาพของประชาชน และมีการส่วนร่วมประชาชน 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
    4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมการประกอบอาชีพ การลงทุน การฝึกอบรมและการประกอบ 
    อาชีพ 
    4.2 กลยุทธ์จัดให้มีการบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 
   5.1 กลยุทธจั์ดให้มีการรักษาความสะอาด การสร้างจิตสํานึกและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 
   พ้ืนที ่
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
             6.1 กลยุทธจั์ดให้มีการบํารุงรักษาวัฒนธรรม และประเพณีอันดีของท้องถิ่น ภูมิปัญญาชาวบ้านให ้ 
             คงที่อยู่คู่ตําบลศาลาใหมต่่อไป 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
             7.1 กลยุทธก์ารปรับปรุงเพื่อเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ระบบการบริหารงานที่ทันสมัย 
             และการให้การบริหารที่ดีต่อประชาชน 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ มุ่งพัฒนา 7 ด้าน ได้แก่ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและความสงบเรียบร้อย การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยวการพัฒนาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 

 
3.การวิเคราะหเ์พื่อพัฒนาท้องถ่ิน 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทํายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตของ

องคก์ารบริหารส่วนตําบลบางขุนทอง ด้วยเทคนคิ SWOT ANALYSIS ดงัน้ี 
 

ปัจจยัภายใน 
 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
 
1. ด้านการบริหาร 
  1.1 การจัดแบ่งโครงสร้างขององคก์ารบริหารส่วน
ตําบลมีความชดัเจน ครอบคลุมตามอํานาจหน้าที่ในทุก
ภารกิจ 
   1.2 มแีผนพัฒนาที่ชดัเจน 
   1.3 มีการมอบอํานาจการบริหารงานตามลําดบัขั้น 
   1.4 การกํากับดแูลโดยจังหวดั กรม และกระทรวงไม่
กระทบต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตําบล 
   1.5 ผูบ้ริหารท้องถิ่นสามารถกําหนดนโยบายไดเ้อง
ภายใตก้รอบของกฎหมาย 
  1.6 การบริหารงานมีความคล่องตัวเน่ืองจากมีความ
พร้อมด้านทรัพยากร 
  1.7 การบริหารงานยดึหลกัธรรมาภิบาล 
  1.8 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการดําเนินงาน 
 
2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อํานาจหน้าท่ี 
  2.1 มีระเบยีบและกฎหมายที่เอ้ือต่อการบริหารงาน

 
1. ด้านการบริหาร 
   1.1 โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตําบลมีการ   
เปลีย่นแปลงบอ่ยตามภารกิจที่ได้รับมอบเพิม่มากขึ้น 
   1.2 สมาชกิและพนักงานบางส่วนขาดความเข้าใจ
ในระเบียบ กฎหมาย และอํานาจหน้าทีข่ององค์การ
บริหารส่วนตําบล 
   1.3 งบประมาณมีจํานวนจํากัดไม่สามารถ
ตอบสนองใหกั้บประชาชนอย่างทั่วถึง 
   1.4 การประสานงานระหว่างท้องถิ่นในจังหวดัยังมี
น้อย 
   1.5 ประชาชนบางส่วนยงัขาดการมีส่วนร่วม
เท่าที่ควร 
 
 
 
 2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อํานาจหน้าที ่
  2.1 มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆจํานวนมากทําให้การ
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ขององค์การบริหารส่วนตําบล 
  2.2 สภาองค์การบริหารส่วนตําบลสามารถออก
ข้อบญัญตัิไดภ้ายใตก้รอบกฎหมาย 
  2.3 มีขอบเขตอํานาจหน้าที่รับผดิชอบเต็มที่พ้ืนที ่
  2.4 มีภารกิจถ่ายโอนเพ่ิมมากขึ้นตามแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอํานาจฯ 

ปฏบิตัิของบคุลากรไม่ทันต่อเหตุการณ์ 
  2.2 อํานาจในการออกกฎหมายและการบังคับใช้
กฎหมายขององค์การบริหารส่วนตําบลมีน้อย 
  2.3 ประชาชนบางส่วนยังไมเ่ข้าใจบทบาทและ
หน้าทีข่ององค์การบริหารส่วนตําบล 
  2.4 อํานาจหน้าทีต่ามแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจยังไม่มคีวามชดัเจนในหลายภารกิจ 
 
 

ปัจจยัภายใน 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weak) 
 
3. ด้านบุคลากร 
   3.1 สามารถจัดกรอบอัตรากําลงัไดเ้องตามภารกิจ
และกําลงังบประมาณ 
   3.2 บุคลากรส่วนใหญมี่ภมิูลําเนาอยู่ในตําบล ทําให ้
เข้าใจในวัฒนธรรมและปัญหาของท้องถิ่น 
   3.3 มีการพฒันาบคุลากรโดยต่อเน่ืองทุกป ี
   3.4 ผูบ้ริหารและฝ่ายนิติบัญญตัิมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงทําให้เข้าใจปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริง  
    
 
4. ด้านงบประมาณ 
  4.1 แนวโน้มของรายได้จะมีปริมาณเพ่ิมมากขึ้น 
ตามลําดับตามแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจฯ
และการจัดเก็บรายไดข้ององค์การบริหารส่วนตําบล 
ศาลาใหม่ 
  4.2 มีขอ้บัญญตัิงบประมาณเป็นกฎหมายและ
เคร่ืองมือสําหรับใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.3 โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทีต่้องใช้
งบประมาณ และเทคโนโลยสีูงสามารถจัดประสานแผน
กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดและหน่วยงานอื่นที่
เกีย่วข้องได ้
 

 
3. ด้านบุคลากร 
   3.1 การพัฒนาบุคลากรจํานวนมากกระทบต่อ
ค่าใช้จ่ายทีเ่พ่ิมมากขึ้นในอนาคต 
   3.2 บุคลากรบางส่วนขาดการใหอ้บรมความรู้ใน
ภารกิจใหม่ 
   3.3 บคุลากรตําแหน่งบริหารเติบโตไม่ทันกับการ
ขยายตัวของโครงสร้างของ อบต.  
   3.4 บุคลากรส่วนใหญย่งัขาดความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศซ่ึงเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการ
ปฏบิตัิงาน 
     
 4. ด้านงบประมาณ 
  4.1 รายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบลจัดเกบ็ได้
น้อยเมื่อเทยีบกับรายได้จากเงินอุดหนุนและรายได้ท่ี
รัฐบาลจัดเก็บให ้ 
  4.2 รายไดมี้จํานวนจํากัดแตค่วามต้องการใช้
งบประมาณสูง 
  4.3 การติดตามและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณยงัไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ 
  4.4 อํานาจหน้าทีต่ามแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจยังไม่มคีวามชดัเจนในหลายภารกิจ 
  4.5 โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทีต่้องใช้
งบประมาณและเทคโนโลยสีูง ไม่สามารถดําเนินการ
แก้ไขปญัหาตามความต้องการของประชาชนได ้
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ปัจจยัภายนอก 

 

โอกาส (Opportunity) ข้อจํากัด (Threat) 
 
1. ด้านการเมืองการปกครอง 
   1.1 มีการประสานงานกับนักการเมืองได้อย่างด ี
   1.2 กลุ่มการเมืองกบักลุ่มผลประโยชน์มขีัดแยง้น้อย  
   1.3 ประชาชนมีความเข้าใจในระบบประชาธิปไตย   
   และสนใจในเร่ืองการเมือง 
   1.4 สร้างความร่วมมือกันระหว่างนักการเมอืง 
   ท้องถิ่นและนักการเมืองระดับชาต ิ
    
2. ด้านเศรษฐกจิ 
  2.1 มีแนวโน้มด้านการลงทุนทีเ่พ่ิมมากขึ้น 
  2.2 สินค้าเกษตรบางชนดิมีราคาสงูขึ้น 
  2.3 มีแนวโน้มการขยายพ้ืนที่ทางการเกษตรเพ่ิมขึ้น 
  2.4 มีความพร้อมด้านสาธารณูปโภค 
  2.5 ประชาชนมีอัตราการออมสูง 
  2.6 มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีอดุมสมบูรณ์ 
3. ด้านสังคม 
  3.1 ประชาชนมีส่วนร่วมในการปฏบิตัิงานขององค์กร 
  3.2 มีสถานศึกษาอย่างเพียงพอในทุกระดับ 
  3.3 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพชุมชนที่รับผดิชอบ 
  คลอบคลุมทัง้ตําบล 
  3.4 มีประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นทีเ่ขม้แขง็และ 
  เป็นเอกลักษณ์ในชุมชน 
4.ด้านนโยบายรัฐบาล/กฎหมาย 
   4.1 มกีฎหมายอํานาจหน้าทีต่ามแผนการกระจาย 
   อํานาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 
   4.2 มีการส่งเสริมการเรียนรู้แนวเศรษฐกิจพอเพยีง 
5. ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
   5.1 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยสีารสนเทศทําใหม้ ี
   ความสะดวก คล่องตัว และเพิ่มประสิทธิภาพในการ 
   ปฏิบตังิาน 
  5.2 สามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งภายนอกได้ทันตอ่ 
   เหตุการณ์ 

 
1. ด้านการเมืองการปกครอง 
   1.1 การประสานงานระหว่างองคก์รปกครองส่วน 
   ท้องถิ่นมีน้อย 
   1.2 ข้าราชการการเมืองมีการประสานงานยังทั่วถึง 
   1.3 การประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนยงัไม่บูรณา 
   การน้อย 
    
 

 2. ด้านเศรษฐกจิ 
  2.1 แนวโน้มค่านํ้ามันมีราคาที่ไม่แน่นอน 
  2.2 กลุ่มอาชีพทุกกลุ่มมีความเข้มแข็งน้อยและไม่ม ี
  ความต่อเน่ืองในการดําเนินงาน 
  2.3 ผลผลติทางการเกษตรมีราคาตกต่ําซึ่ง 
  ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตร 
  2.4 ในช่วงฤดูทํานายังขาดน้ําเพ่ือการเกษตรอยู ่
 

3. ด้านสังคม 
  3.1 ปัญหายาเสพตดิในชุมชนที่มีการแพร่ระบาด 
  และมีแนวโน้มทวีความรุนแรงขึ้นเร่ือยๆ  
  3.2 ขาดการสง่เสริมกิจกรรมของคนผูด้้อยโอกาส 
  3.3 ขาดการประสานงานในกิจกรรมบางอย่างใน
ชุมชน 
 

4.ด้านนโยบายรฐับาล/กฎหมาย 
4.1 การกระจายอํานาจเป็นไปด้วยความล่าช้าไม่
เป็นไปตามแผนปฏิบตักิาร 
4.2 การปฏิบตังิานบางอย่างขาดระเบียบรองรับ 
5. ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 5.1 เทคโนโลยทีี่ทันสมัยมีราคาแพงและมีความ
ยุ่งยากซับซ้อนในการใชง้าน 
 5.2 การจัดเก็บและการสืบค้นข้อมูลยงัไม่เป็นระบบ 
 ดีพอ 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่อย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในตําบลเดยีวกันให้มีองคก์รเดยีว 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความพร้อมในการถ่ายโอนภารกิจเพียงใด 
3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคท่ีจะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดย

มี ไทย,พม่า,ลาว,เวียดนาม,มาเลเซีย,สิงคโปร์,อินโดนีเซีย,ฟิลิปปินส์, กัมพูชาและบรูไน เพ่ือที่จะให้มี
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone น่ันเอง จะทําให้มีผลประโยชน์
อํานาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึน้ และการนําเข้า ส่งออกของชาตใินอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิด
ที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนําเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

Aseanจะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2558 
ณ วันน้ันจะทําให้ภูมิภาคน้ีเปลีย่นไปอย่างมากโดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ 
AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลติเดยีวกัน 
2. การเป็นภมูิภาคทีมี่ขดีความสามารถในการแข่งขันสงู 
3. การเป็นภมูิภาคทีมี่การพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทยีมกัน 
4. การเป็นภมูิภาคทีมี่การบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ ได้กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ไว้จํานวน 7 

ยุทธศาสตร์ ดังน้ัน จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบต่อ
องค์การบริหารส่วนตําบลบางขุนทอง ในยุทธศาสตร์ต่างๆ ดังนี ้

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ ต้องให้ความสําคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเข้ามาของประชากรประเทศเพ่ือนบ้านไม่ว่าจะเข้ามาในฐานะนักท่องเที่ยว คนทํางาน หรือ
การอ่ืนใด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่สําคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศที่
จําเป็น เป็นต้น 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาดและความไม่พอเพียงของเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เจ้าหน้าที่และ

ประชาชนส่วนใหญ่ไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาประเทศเพ่ือนบ้านในการสื่อสารได้อย่าง มี
ประสิทธิภาพ การเรียนการสอนภาษาไทยไม่สอดคล้องกับประเทศสมาชิกอาเซียน 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อย 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ต้องให้ความสําคัญกับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและ
ความสงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจากกฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชนชาติอาจมีความแตกต่างกัน ดังนั้น 
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 อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึน้ทั้งโดยตัง้ใจและความไม่รู้กฎหมาย อีกทั้ง 
อาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพิ่มมากขึ้นจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทํางานในไทย
มากขึ้น 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
 พ้ืนที่ไม่มีจุดกระจายสินค้าและศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ การจัดเก็บภาษียังไม่ได้มาตรฐานและ

การขาดแหล่งเงินทุนของเกษตรกร 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 
 ปัญหาขยะ แหล่งนํ้าเน่าเสีย มลพิษทางอากาศ การรุกรานที่ดินทํากินและการทําลาย

ทรัพยากรป่าไม ้
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 การส่งเสริมอัตลักษณ์ของตนเองและการเรียนรู้อัตลักษณ์ของประเทศเพ่ือนบ้านให้เข้ากับ

วัฒนธรรมของพ้ืนที ่
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 
          เพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการทํานิติกรรมต่างๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เช่น การเสียภาษีบํารุง

ท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกทั้งเจ้าหน้าที่ภาครัฐจําต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่ในระดับที่
สื่อสารกับผู้ใช้บริการทีเ่ป็นชาวต่างชาต ิ
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรก์ารพัฒนาจังหวัดกบัยุทธศาสตร์การพัฒนาขององคก์ารบริหารส่วนตําบล 
      โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยทุธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม ่พ.ศ.2561-2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ี

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ

คน 

ยุทธศาสตรด์้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
โอกาสความเสมอภาค
และเท่าเทียมกันทาง

สังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์
ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและ
ระบบ 

ยุทธศาสตร์การ
สร้างความ
เข้มแขง็ทาง
เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ด้าน
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี การ
วิจัยและ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์
การ

เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ

ต่างประเทศ 
ประเทศ
เพื่อนบ้าน 
และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมาภิ
บาลในภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ภาคเมือง 
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์
การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลด
ความ

เหลื่อมล้ําใน
สังคม 

ประเ ด็นยุทธศาสตร์ที่2: ส่งเสริมและพัฒนา 
การค้าการลงทุน โครงข่ายคมนาคมและระบบ 
โลจิสติกส์ เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงธรรมชาติและวฒันธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่3: พัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพ
การผ ลิตและกระบวนการสร้างมูล ค่าเ พิ่มสินค้า
ยางพาราและการตลาดอย่างเป็นระบบครบวงจร 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: เสริมสร้าง
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและการ
กระจายรายได้อย่างทั่วถึง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2: เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้าระหว่างประเทศที่
เข้มแขง็ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาและ
เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่บน
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: เสริมสร้าง
สันติสุขในพื้นที่ 
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ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1: เสริมสร้าง
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและการ
กระจายรายได้อย่างทั่วถึง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2: เสริมสร้าง
ศักยภาพการค้าระหว่างประเทศที่
เข้มแขง็ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4: เสริมสร้าง
สันติสุขในพื้นที่ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาและ
เสริมสร้างบ้านเมืองให้น่าอยู่บน
พื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ 
อปท. 
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านงานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/
สังคม และการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
ด้านการบริหาร
จัดการตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อบต.
ศาลาใหม่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และ
การรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ด้านการวางแผน 
การส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิ
บาล 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

เป้าประสงค์ 
1.ดําเนินการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและสนองความตอ้งการของประชาชนในพื้นที ่
2.ประชาชนได้รับสิ่งอํานวยความสะดวก ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ครบถ้วน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานการเกษตร 
3.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ผลผลติ/
โครงการ 

แผนงาน 
 

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คสล.) 
2. โครงการก่อสร้างและปรับปรุงถนนแอสฟัลติกส์คอนกรีต 
3 .โครงการบุกเบิก/ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน 
4. โครงการก่อสร้าง/ซ่อมแซม/ปรับปรุงระบบระบายน้าํ 
5. โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุงแหล่งน้ําอุปโภค บริโภค 
6. โครงการจัดทํา/จัดซื้อป้ายจราจร 
7. โครงการขยายเขตระบบไฟฟ้า 
8. โครงการติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ 
9. โครงการติดตั้ง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบโทรคมนาคม 

ฯลฯ 
 

แบบ ยท.01 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่าง ๆ ที่จําเป็นให้เพียงพอต่อ 
    ความต้องการของประชาชน 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน 
 

เป้าประสงค์ 
1.ประชาชนมสีขุภาพดกีันทั่วหน้า 
2.พัฒนาด้านการศกึษาได้มาตรฐาน 
3.พัฒนาด้านกฬีาและนันทนาการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนางานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 
กลยุทธ์ 
1. จัดให้มีการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาลที่มีประสิทธิภาพสามารถให ้
    การช่วยเหลือประชาชนไดเ้ป็นอย่างด ี
2. จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ทุกคนโดยเฉพาะให ้
    การสงเคราะห์ให้โดยเฉพาะให้เป็นการสงเคราะห์เป็นกรณีพิเศษแก่ผู้ด้อยโอกาส 
3. จัดให้มีการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ 
 

แบบ ยท.01 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2.แผนงานการเกษตร 
3.แผนงานสังคมสงเคราะห ์
4.แผนงานการศึกษา 
5.แผนงานสาธารณสุข 
6.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
7.แผนงานงบกลาง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลผลติ/
โครงการ 

1. สง่เสริมการสร้างงานสร้างอาชีพใหก้ับประชาชน 
2. สง่เสริมด้านผูสู้งอาย ุคนพิการและผูด้้อยโอกาส 
3. สง่เสริมการศกึษาทั้งในและนอกระบบ 
4. ส่งเสริมศักยภาพศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพตดิ 
5. สง่เสริมด้านการออกกําลังกาย ให้มีสถานที่ออกกําลงักาย 
6. สง่เสริมการป้องกัน รักษา ควบคมุการเกดิโรคและพัฒนาด้านสาธารณสขุ 
7. สง่เสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบล 

ฯลฯ 
 

แบบ ยท.01 

1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2.แผนงานการเกษตร 
3.แผนงานสังคมสงเคราะห ์
4.แผนงานการศึกษา 
5.แผนงานสาธารณสุข 
6.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
7.แผนงานงบกลาง 

แผนงาน 
 



72 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สงัคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

เป้าประสงค์ 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ความเสนอภาค สิทธิเสรีภาพของ 
   ประชาชน และมีการส่วนร่วมประชาชน 
2. จัดให้มีการกํากับดแูลรักษาความปลอดภยัในชีวิตและทรัพยส์ิน 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1. สง่เสริมความรู้ ความเข้าใจ แก่ประชาชนเกีย่วกับการเมืองการปกครองระบบประชาธิปไตย 
2. พัฒนาศกัยภาพในตําบลในการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัยตลอดจนความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น 
3. สร้างความเขม้แขง็ของชุมชนในการรักษาความสงบเรียบร้อยในตําบล 
4. สง่เสริมใหผู้้นําท้องถิ่นและผูน้ําทางศาสนาเข้ามบีทบาทในการแก้ไขปัญหาความมั่นคง 

ฯลฯ 
 

1.แผนงานบริหารทั่วไป 
2.แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

เป้าประสงค์ 
ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพยีงพอ สามารถเลีย้งตัวเองได ้

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การลงทุน การฝกึอบรมและการประกอบอาชีพ 
2. จัดให้มีการบํารุงรักษาสถานทีพ่ักผ่อนหย่อนใจ 
 

ผลผลติ/
โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1.ส่งเสริมการตลาด การลงทุน การลงทุนในตําบล 
2.ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนและผลิตภัณฑ์ในตําบล 
3.ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในตําบล 
4.พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในตําบล 
5.ส่งเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริในตําบล 

ฯลฯ 
 

1.แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานแผนงานการพานิชย ์
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 
เพื่อการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ 
จัดให้มีการรักษาความสะอาด การสร้างจิตสํานึกและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่ 
 

ผลผลิต/
โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1. อนุรักษแ์ละฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในตําบล 
2. สง่เสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสํานกึในการร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในตําบล 
3. ปรับปรุงภมูิทัศน์ภายในตําบล 
4. จัดทําระบบกําจัดขยะ รณรงคก์ารคดัแยกขยะและระบบบําบดัน้ําเสยีในตําบล 
5. ส่งเสริมและสนบัสนุนการใชพ้ลงังานทดแทนในตําบล 

ฯลฯ 
 

1. แผนงานการเกษตร 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม ่
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 
เพื่อการพัฒนาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 

กลยุทธ์ 
จัดให้มีการบํารุงรักษาวัฒนธรรม และประเพณีอันดีของท้องถิ่น ภูมิปัญญาชาวบ้านให้คงที่อยู่คู ่
    ตําบลบางขุนทองต่อไป 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการศกึษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ผลผลติ/
โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1. โครงการด้านส่งเสริมการอนุรักษ ์ฟื้นฟู สืบทอดจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
2. สง่เสริมและสนบัสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปูชนยีบคุคลในตําบล 
3. โครงการด้านเสริมสร้างทํานบุํารุงศาสนาและศลิปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
4. สง่เสริมและสนบัสนุนอนุรักษ์โบราณวัตถแุละโบราณสถานในตําบล 
5. โครงการสง่เสริมและสนับสนุนคุณธรรม จริยธรรมของเดก็ เยาวชนและประชาชน 

ฯลฯ 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เป้าประสงค์ 
การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏบิตัิราชการและบริการประชาชนให้ประทับใจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล 

กลยุทธ์ 
การปรับปรุงเพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ระบบการบริหารงานที่ทันสมัยและการให้การ 
บริหารที่ดตี่อประชาชน 

ผลผลติ/
โครงการ 

แผนงาน 

แบบ ยท.01 

1. โครงการด้านการพัฒนา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรมแก่บุคลากรในองค์กร 
2. จัดหาวัสด ุครุภัณฑ์ในการพัฒนาตําบลและปรับปรุงสถานที่ในการปฏบิตัิงาน 
3. พัฒนาและปรับปรุงระบบการบริหารจัดการในองค์กรตามหลกัธรรมภิบาล 
4. ปรับปรุงและสร้างระบบการให้บริการที่ทันสมัย รวดเร็วและมีประสิทธิภาพในองค์กร         
5. ส่งเสริมและสร้างทัศนคติทีด่ตี่อการปฏิบัติงานเพื่อบริการประชาชนในตําบล 
6. พัฒนาสง่เสริมระบบการประชาสัมพันธ์และการเผยแพร่การดําเนินงานขององคก์รให ้
    ประชาชนทราบ             

ฯลฯ 
 

แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อบต.ศาลาใหม่ 

 



77 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.02 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลศาลาใหม่ 
Strategy Map 

วิสัยทัศน์            “ยกฐานะความเป็นอยู่ สาธารณูปโภคครบครัน สืบสานวัฒนธรรมประเพณี พัฒนาการท่องเที่ยว เพิ่มศักยภาพบุคลากรและชุมชน” 
 

ยุทธศาสตร์ 1.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

2.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
งานส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

3.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และการรักษา
ความสงบ
เรียบร้อย 

 

4.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การวาง
แผนการ
ส่งเสริมการ
ลงทุน พาณิช
ยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

7.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมภิ
บาล 

 

6.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

5.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค ์

ดําเนินการ
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน
และสนอง
ความ
ต้องการของ
ประชาชนใน
พื้นที่ 

ประชาชน
ได้รับสิ่ง
อํานวยความ
สะดวก ด้าน
สาธารณูป 
โภคและสา
ธารณูป 
การที่
ครบถ้วน 
 

ประชาชนมี
สุขภาพดีกัน
ทั่วหน้า 

 

พัฒนาด้าน
การศึกษาได้
มาตรฐาน 

 

พัฒนาด้าน
กีฬาและ
นันทนาการ 

 

มี ค ว า ม รู้
ความเข้ าใจ
ด้านการเมือง 
การปกครอง 

ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

 

ประชาชนมี
อาชีพและ
รายได้
เพียงพอ 
สามารถเลี้ยง
ตัวเองได้ 

 

การอนุรักษ์
วัฒนธรรม
และประเพณี
อันดีงาม 
ตลอดจน ถูก
สืบทอดภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 

 

การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติ
ราชการและ
บริการ
ประชาชนให้
ประทับใจ 
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ค่าเป้าหมาย 1.เพื่อพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

2. เพื่อ
พัฒนา
ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

 

3.เพื่อ
พัฒนาการ
จัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม
และความ
สงบ
เรียบร้อย 

 

4.เพื่อ
พัฒนาการ
วางแผน การ
ส่งเสริมการ
ลงทุนพาณิช
ยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

 

5.เพื่อ
พัฒนาการ
บริหาร
จัดการและ
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

6.เพื่อพัฒนา
ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

7.เพื่อพัฒนา
ด้านการ
บริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมภิ
บาล 

กลยุทธ์ 

ส่งเสริมและ
สนับสนนุให้มี
ระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
ต่าง ๆ ที่จําเปน็
ใหเ้พียงพอต่อ      
ความต้องการ
ของประชาชน 

 

จัดให้มกีาร
สาธารณสุข 
การอนามัย
ครอบครวัและ
การ
รักษาพยาบาลที่
มีประสิทธิภาพ
สามารถให้การ
ช่วยเหลือ
ประชาชนได้
เป็นอย่างดี 

 

จัดให้มีการสังคม
สงเคราะห์และ
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพืน้ที่
ทุกคนโดยเฉพาะ
ให้การสงเคราะห์
ให้โดยเฉพาะให้
เป็นการ
สงเคราะห์เป็น
กรณีพิเศษแก่
ผู้ด้อยโอกาส 

 

จัดให้มีการ
ส่งเสริม
การศึกษาในทุก
ระดับ 

ส่งเสริมและ
สนับสนนุการ
ปกครองตาม
ระบอบ
ประชาธิปไตย 
ความเสนอภาค 
สิทธิเสรีภาพ
ของประชาชน 
และมีการส่วน
ร่วมประชาชน 

จัดให้มีการ
กํากับดูแลรักษา
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพยส์ิน 

 

ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร
ประกอบอาชีพ 
การลงทุน การ
ฝึกอบรมและ
การ ปร ะ กอ บ
อาชีพ 

 

จัดให้มีการ
บํารุงรักษา
สถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ 

 

จัดให้มีการ
รักษาความ
สะอาด การ
สร้างจิตสํานึก
และความเปน็
ระเบียบ
เรียบร้อยของ
พื้นที ่
 

 

จัดให้มีการ
บํารุงรักษา
วัฒนธรรม และ
ประเพณีอันดี
ของท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน
ใหค้งที่อยู่คู ่
ตําบลบาง
ขุนทองต่อไป 

 

การปรับปรงุเพื่อ
เพิ่มพูน
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน ระบบ
การบริหารงานที่
ทันสมัยและการ
ให้การบริหารที่ดี
ต่อประชาชน 

 

เป้าประสงค ์

ดําเนินการ
ก่อสร้าง
โครงสร้าง
พื้นฐานให้ได้
มาตรฐาน
และสนอง
ความ
ต้องการของ
ประชาชนใน
พื้นที่ 

ประชาชน
ได้รับสิ่ง
อํานวยความ
สะดวก ด้าน
สาธารณูป 
โภคและสา
ธารณูป 
การที่
ครบถ้วน 
 

ประชาชนมี
สุขภาพดีกัน
ทั่วหน้า 

 

พัฒนาด้าน
การศึกษาได้
มาตรฐาน 

 

พัฒนาด้าน
กีฬาและ
นันทนาการ 

 

มีความรู้
ความเข้าใจ
ด้านการเมือง 
การปกครอง 

ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

 

ประชาชนมี
อาชีพและ
รายได้
เพียงพอ 
สามารถเลี้ยง
ตัวเองได้ 

 

การอนุรักษ์
วัฒนธรรม
และประเพณี
อันดีงาม 
ตลอดจน ถูก
สืบทอดภูมิ
ปัญญา
ท้องถิ่น 

 

การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติ
ราชการและ
บริการ
ประชาชนให้
ประทับใจ 
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แผนงาน 

แผนงาน
บริหาร 
งานทั่วไป 

 

แผนงาน
รักษา
ความสงบ
ภายใน 

 

แผนงาน
การสังคม
สงเคราะห์ 

 

แผน 
งานสา
ธารณ 
สุข 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
สร้าง
ความ
เข้มแขง็
ของชุมชน 

 

แผนงาน
อุตสาห 
กรรมและ
การโยธา 

 

แผนงาน
งบกลาง 

แผนงาน
การศาสนา
วัฒนธรรม
และนันท 
นาการ 
 

แผนงาน
การ
พานิชย ์

 

กลยุทธ์ 

การปรับปรุง
เพื่อเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพ
การ
ปฏิบัติงาน 
ระบบการ
บริหารงานที่
ทันสมัยและ
การให้การ
บริหารที่ดีต่อ
ประชาชน 

 

จัดให้มีการ
ส่งเสริม
การศึกษาใน
ทุกระดับ 

 

จัดให้มีการ
สาธารณสุข 
การอนามัย
ครอบครัวและ
การ
รักษาพยาบาล
ที่มี
ประสิทธิภาพ
สามารถให้การ
ช่วยเหลือ
ประชาชนได้
เป็นอย่างดี 

 

จัดให้มีการ
สังคม
สงเคราะห์และ
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน
ในพื้นที่ทุกคน
โดยเฉพาะให้ 
การสงเคราะห์
ให้โดยเฉพาะ
ให้เป็นการ
สงเคราะห์เป็น
กรณีพิเศษแก่
ผู้ด้อยโอกาส 
 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
ปกครองตาม
ระบอบ
ประชาธิปไต
ย ความเสนอ
ภาค สิทธิ
เสรีภาพของ
ประชาชน 
และมีการ
ส่วนร่วม
ประชาชน 
 

จัดให้มีการ
กํากับดูแล
รักษาความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

ส่งเสริมการ
ประกอบ
อาชีพ การ
ลงทุน การ
ฝึกอบรมและ
การประกอบ
อาชีพ 

 

ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้
มีระบบ
สาธารณูปโภ
คและ
สาธารณูปกา
รต่าง ๆ ที่
จําเป็นให้
เพียงพอต่อ      
ความ
ต้องการของ
ประชาชน 

 

จัดให้มีการ
บํารุงรักษา
วัฒนธรรม 
และประเพณี
อันดีของ
ท้องถิ่น ภูมิ
ปัญญา
ชาวบ้านให้
คงที่อยู่คู่ 
ตําบลบาง
ขุนทองต่อไป 

 

จัดให้มีการ
บํารุงรักษา
สถานที่
พักผ่อน
หย่อนใจ 

 

จัดให้มีการ
รักษาความ
สะอาด การ
สร้างจิตสํานึก
และความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อยของ
พื้นที่ 

 

แผน 
งาน
การศึกษา 
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3.5 รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ 
 

ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร ์ที ่1
และยุทธศาสตร์ที่ 2 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 1 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์ที ่1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

1.ดําเนินการก่อสร้าง
โครงสร้างพื้นฐานใหไ้ด้
มาตรฐานและสนอง
ความต้องการของ
ประชาชนในพืน้ที ่
2.ประชาชนได้รับสิ่ง
อํานวยความสะดวก 
ด้านสาธารณูป 
โภคและสาธารณูป 
การที่ครบถ้วน 

โครงสร้างพื้นฐานมีจํานวน
เพิ่มมากขึ้น 

10 10 10 10 ดําเนินโครง 
การปีละ 10 
โครงการ 

ส่งเสริมและสนับสนนุให้มรีะบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการต่าง ๆ ที่จําเปน็ใหเ้พียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 
 

การก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐานต่างๆ 

กองช่าง 1.อบจ. 
2.แขวงทาง
หลวงชนบท 
3.สํานักงาน
โยธิการและ
ผังเมือง
จังหวัด 
3.กรม
ส่งเสริมการ
ปกครอง
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร ์ที ่1 
และยุทธศาสตร์ที่ 3 

 
 
 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 2 

ยุทธศาสตร ์ที ่2 
การพัฒนาด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.ประชาชนมสีุขภาพดี
กันทั่วหน้า 
2.พัฒนาด้าน
การศึกษาได้มาตรฐาน 
3.พัฒนาด้านกีฬาและ
นันทนาการ 
 

ระดับคณุภาพชีวิตของ
ประชาชนในตําบลศาลาใหม่
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

10%  10% 10% 10% ดําเนิน
โครงการ/
กิจกรรมปีละ  
10 % 

1.จัดให้มกีารสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว
และการรักษาพยาบาลที่มีประสิทธิภาพสามารถให้
การช่วยเหลือประชาชนได้เป็นอย่างดี 
2.จัดให้มีการสังคมสงเคราะหแ์ละการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ทุกคน
โดยเฉพาะให้การสงเคราะหใ์ห้โดยเฉพาะใหเ้ปน็
การสงเคราะหเ์ป็นกรณีพิเศษแก่ผู้ด้อยโอกาส 
3.จัดให้มีการส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับ 
 

โครงการด้านการ
พัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1.สํานัก 
ปลัด อบต. 
2.กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 

1.สํานักงาน
พัฒนา
สังคมและ
ความของ
มนุษย์
จังหวัด 
2.รพ.สต. 
3.โรงเรียน 
4.สํานักงาน
เกษตร
อําเภอ 

ยุทธศาสตร ์ที ่4 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์ที ่3 
การพัฒนาด้านการ
จัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

 

1.มีความรูค้วามเข้าใจ
ด้านการเมือง การ
ปกครอง 
2.ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรพัย์สนิของ
ประชาชน 
 
 

1.ร้อยละของประชาชนทีม่ี
ความรู ้ความเข้าใจการเมือง 
การปกครองเพิม่ขึ้น 
2.ร้อยละของความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึน้ 

10%  10% 10% 10% ดําเนิน
โครงการ/
กิจกรรมปีละ  
10 % 

1.ส่งเสริมและสนับสนนุการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย ความเสนอภาค สิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน และมีการส่วนร่วมประชาชน 
2.จัดให้มีการกํากับดูแลรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรพัย์สิน 
 
 
 
 
 

 
2.โครงการด้านส่งเสรมิ
ความปลอดภัยของ
ประชาชน 

 

สํานัก 
งานปลัด 

1.สํานักงาน
ป้องกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย
จังหวัด 
2.จังหวัด 
3.อําเภอ 

แบบ ยท.03 
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แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) หน้า  
 

 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
อปท. 

เป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัดผลผลิต/โครงการ 

 

ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยสนับสนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร ์ที ่1, 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
และยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 4 

ยุทธศาสตร ์ที ่4 
การพัฒนาด้านการ
วางแผน การ

ส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและ
การท่องเที่ยว 

ประชาชนมีอาชีพและ
รายได้เพยีงพอ 
สามารถเลี้ยงตัวเองได้ 

 

ระดับคุณภาพชีวิตด้านพานิช
ยกรรมและการท่องเที่ยว
ภายในตําบลศาลาใหม่
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

5 5 5 5 ดําเนินโครง 
การ/กิจกรรม
ปีละ 5 
โครงการ 

1.ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การลงทุน การ
ฝึกอบรมและการประกอบอาชีพ 
2.จัดให้มีการบํารงุรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 
 
 

โครงการด้านการวาง
แผนการส่งเสรมิการ
ลงทุนพาณิชยกรรม
และการท่องเทีย่ว 

1.สํานัก
ปลัด อบต. 
2.กองคลัง 

1.สํานักงาน
พัฒนาชุมชน
อําเภอ 
2.เกษตร
อําเภอ 
3.วัด 

ยุทธศาสตร ์ที ่2 
และยุทธศาสตร์ที่ 3 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 5 

ยุทธศาสตร ์ที ่5 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการและ

การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนมีอาชีพและ
รายได้เพยีงพอ 
สามารถเลี้ยงตัวเองได้ 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อมภายในตําบล
ศาลาใหมไ่ด้รับการจัดการ 
ดูแล อนุรักษ์และฟื้นฟู
เพิ่มขึ้น 

5 5 5 5 ดําเนินโครง 
การ/กิจกรรม
ปีละ 5 
โครงการ 

จัดให้มีการรักษาความสะอาด การสร้างจิตสํานึก
และความเปน็ระเบียบเรียบร้อยของพืน้ที ่
 

โครงการด้านการ
บริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรพัยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 

สํานกัปลัด 
อบต. 

1.สํานักงาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
จังหวัด 
2.อําเภอ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
และยุทธศาสตร์ที่ 4 

 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 6 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน
ศิลปะ วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีอันดีงาม 
ตลอดจน ถูกสืบทอด
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ศาสนา ขนบธรรมเนยีม  
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิน่
ได้รับการอนรุักษ์และ
บํารุงรักษาเพิม่ขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

15 15 15 15 ดําเนินโครง 
การ/กิจกรรม
ปีละ 15 
โครงการ 

จัดให้มีการบํารุงรักษาวัฒนธรรม และประเพณีอัน
ดีของท้องถิ่น ภูมิปัญญาชาวบ้านใหค้งที่อยูคู่ ่
ตําบลศาใหมต่่อไป 
 

โครงการด้านศาสนา
และวัฒนธรรม 

กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.สํานักงาน
วัฒนธรรม
อําเภอ 
2.วัด 
3.มัสยิด 
4.หน่วยงานที่
ขอรับเงนิ
อุดหนุน 

ยุทธศาสตร ์ที ่3 ยุทธศาสตร ์
ที่ 7 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมภิบาล 

การเพิม่ประสิทธิภาพ
การปฏิบัติราชการและ
บริการประชาชนให้
ประทับใจ 
 

ระดับการพัฒนาในองค์กร
ด้านการจัดการตาม
หลักธรรมภิบาลดีขึน้ 

5 5 5 5 ดําเนินโครง 
การ/กิจกรรม
ปีละ 5 
โครงการ 

การปรับปรงุเพื่อเพิม่พนูประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน ระบบการบรหิารงานที่ทันสมยัและการ
ให้การบริหารที่ดีต่อประชาชน 
 

โครงการด้านการ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมภิบาล 

1.สํานัก
ปลัด อบต. 
2.กองคลัง 

1.จังหวัด 
2.อําเภอ 
3.หน่วยงานที่
ขอรับเงนิ
อุดหนุน 

 


